Acta del Ple

Identificacié de la sessié

Sessié: PLE ORDINARI DEL DIA 21 DE NOVEMBRE DE 2024
Ens: Ajuntament de Riudoms

Organ: Ple

Caracter: Ordinaria

President/a: Ricard Gili Ferre

Secretari/aria: Alexandra Rodriguez Jiménez

Dia: 21 de novembre de 2024

Hora d'inici: 19:14

Hora de finalitzacio: 20:45

Lloc: Salo de Plens

Assistents:

Sra. Ana Moragas Rovira (ERC-AM)

Sr. Arnau Carbonell Ollé (ERC-AM)

Sra. Carme Cros Garrido (ERC-AM)

Sr. Jordi Gallisa Gimenez (ERC-AM)

Sra. Inmaculada Mestre Anguera (ERC-AM)
Sra. Maria Teresa Basora Gallisa (ERC-AM)
Sr. Sergi Pedret Llaurado (CM)

Sra. Inmaculada Beatriz Parra Hipdlito (CM)
Sr. Francesc Mestre Pellicé (CM)

Sra. Margarida Mallafré Gispert (CM)

Sr. Javier Iglesias Vizcaino (CM)

Sra. Gisela Mimbrero Garcia (CM)

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

Es fa constar que el Sr. Sergi Pedret Llauradd, del grup municipal de Junts per
Riudoms, s'incorpora a la sessié a les 20.15h en les intervencions del punt num. 15 de I'ordre
del dia, de precs i preguntes.

El Sr. Alcalde inicia la sessi6é dient: “Bona nit. Benvinguts al Ple ordinari d’avui dijous, 21 de
novembre de 2024. Saludem les persones que ens acompanyen presencialment al Salé de
Plens de I'’Ajuntament de Riudoms i també aquelles que ens segueixen en directe o en diferit
des de casa seva a través del canal de YouTube de I'Ajuntament.

Avui, com a alcalde i com a plenari de tots els regidors, voldriem comengar el ple tenint un
record per les més de dues-centes victimes que una DANA ha deixat a Andalusia, Castella-La
Manxa i sobretot, ho sabem tots, sobretot al Pais Valencia. Un record molt especial i afectuds a
tots els familiars i amics de les victimes dels aiguats, descansin en pau. | també volem fer un
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agraiment molt sincer a les entitats i a les persones riudomenques que aquestes setmanes han
organitzat recollida d’aliments i d’altres productes per enviar-los al Pais Valencia. Han estat un
gran exemple.

| és en aquest context de presa de consciéncia col-lectiva de la forga destructiva que pot tenir I’
aigua que, en el butlleti d’informacié municipal que s’ha repartit aquests dies per les cases de
Riudoms, he volgut recordar i també explicar com alcalde algunes coses relacionades amb la
gestio dels aiguats. Unes coses que avui també voldria exposar breument en sessio plenaria.

El mandat passat, a Riudoms, es va fer una bona feina amb la canalitzacié del barranc del
Portal. En aquest barranc, en cas de pluges intenses, era habitual que I'aigua acabés arribant a
la zona de la Font dels Cavalls, entrant en cases i causant més d’un ensurt. Ara aix0 ja gairebé
mai passa. L’aigua s’ha canalitzat millor cap a la gran canonada soterrada que creua tota
aquesta zona. Pero també hem de ser conscients que el risc zero no existeix i que I'aigua no
sempre és controlable.

Tanmateix, cal seguir avangant i per aixo ara, com a Ajuntament, treballem per millorar una
altra problematica historica. Al Moli d’en Marc, no hi ha xarxa de pluvials i quan plou no hi ha
embornals que xuclin I'aigua i la portin cap a les canonades subterranies que si que hi ha a la
resta del poble. Per aixo hi ha un seguit de carrers d’aquest barri, que sén els que estan en un
nivell més baix, que pateixen i sovint a les seves cases els acaba entrant aigua, a carrers com
el Garbi, el Terral, el Foranell, el Llebeig. Ja s’ha fet un avantprojecte per construir una xarxa
de pluvials en aquesta zona i I'objectiu és tenir-la feta aquest mandat. A més, aviat, en qlestio
d’un parell de mesos, segurament es construiran dos sobreeixidors en aquesta zona per reduir
el volum d’aigua que corre pels carrers en cas de pluja.

Com a ajuntament també tenim entre mans una revisio del Pla de Proteccio Civil que es va
encarregar fa uns mesos a una empresa especialitzada i de la qual properament podrem
disposar. Dins d’aquest gran pla s’inclouen diversos plans, entre els quals 'INUNCAT, que és
el que se centra en la gestio dels aiguats.

| tot aixo als municipis, municipis com el nostre, petits i amb recursos limitats, ho hem de fer de
la ma de les administracions superiors. Ho hem vist en el cas del Pais Valencia. Els
ajuntaments tenen molt poc marge i la gestié de la proteccio estava sobretot en mans de la
Generalitat Valenciana i d’organismes estatals. | precisament per aixd, en una propera reunio
prevista amb la delegada de la Generalitat de Catalunya al Camp de Tarragona, insistiré en la
importancia que la Generalitat no només ens digui qué hem de fer els municipis, no només ens
digui qué hem de fer, sin6 que sobretot, hi dediqui recursos i assumeixi la coordinacio de tot
allo que sigui necessari.

| ara dit, exposat tot aix6. Voldria passar la paraula als portaveus dels dos grups municipals,
tant de Junts per Riudoms com d’Esquerra Republicana, perqué també puguin traslladar les
seves condolences. Primer li passo la paraula al Francesc Mestre, avui actuant com a
portaveu. Francesc, quan vulguis”.

A continuacié intervé el Sr. Francesc Mestre, regidor del grup municipal de Junts per Riudoms,
que manifesta el seguent: “Gracies, alcalde. Des de Junts per Riudoms volem expressar el
condol més sincer a les victimes de la tragedia ocorreguda a Valéncia i a la resta de territoris,
aixi com a les seves families i persones properes. Enviem tota la nostra solidaritat i afecte en
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aquests moments tan dificils. Alhora, també volem felicitar i agrair sincerament a totes les
persones del nostre municipi que han realitzat accions de suport a les comunitats afectades. La
seva solidaritat i compromis son un exemple de millora de la nostra societat”.

El Sr. Alcalde agraeix la intervencio del Sr. Mestre, i dona la paraula al Sr. Arnau Carbonell,
portaveu del grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya.

El Sr. Arnau Carbonell manifesta el seglent: “Si, gracies, alcalde. En primer lloc, sumar-nos a
les mostres de suport als familiars i amics de les victimes afectades per la DANA, en especial
als damnificats del Pais Valencia. Solidaritat amb els germans de llengua, cultura, nacio,
perqué som Paisos Catalans. | aixd no és només un lema, és una manera d’entendre el nostre
pais. Un agraiment immens a totes les iniciatives sorgides de la societat civil, en especial de
Riudoms, per col-laborar en la neteja i la reconstruccié dels municipis.

El desastre ha afectat a tots els ambits del Pais Valencia I'econdmic, 'huma, el cultural, les
infraestructures i el politic. | davant d’'una gestio negligent i vergonyosa de la tragedia, caldra
depurar responsabilitats i fer-ho sense caure en el partidisme ni en I'oportunisme. Avui més que
mai, amb els germans del sud, sempre al costat d’un poble digne que mai no s’ha deixat
trepitjar. Amb vosaltres, amb un Pais Valencia”.

El Sr. Alcalde agraeix les intervencions i manifesta: “Un cop fetes aquestes reflexions inicials,
entrem propiament en matéria del ple d’avui i ho fem amb el punt numero 1 de l'ordre del dia”.

ACORDS

LECTURA | APROVACIO, SI ESCAU, DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR QUE VA
TENIR LLOC EL DIA 19 DE SETEMBRE DE 2024

1. PLE ORDINARI DEL DIA 19 DE SETEMBRE DE 2024

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

Per disposar tots els presents d'una fotocopia de I'esborrany de I'acta de la sessié plenaria del
dia 19 de setembre de 2024, se n'omet la lectura i s'acorda, per unanimitat, aprovar el contingut
de l'acta.

DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES PER L’ALCALDIA

2. DACIO DE COMPTE DELS DECRETS DE LA PRESIDENCIA DEL NUM. 1556 AL NUM.
1921 DE 2024

Es déna compte, en compliment de I'article 42 del Reglament d'organitzacid, funcionament i
régim juridic de les corporacions locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986 de 28 de
novembre, de les resolucions de la Presidéncia/Alcaldia, del nim. 1556 al num. 1921 de 2024,
amb un total de 366.

Resum per unitats

7 Tresoreria

18 | Contractacio
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58 |Area de Serveis al Territori

3 | Areaintervencié

9 Area de Serveis a la Persona

1 Recursos Humans

3 Intervencio

23 | Area tresoreria

1 Area de Serveis a la Seguretat i Mobilitat

Secretaria

5

2 | Subvencions
4 Esports

23 |Aigua

17 | Intervencio en activitats

2 Plusvalues

6 | Assisténcia juridica

25 | Area de Serveis Interns

147 | Area Secretaria

12 | Serveis mobilitat

Detall dels Decrets

Nuam. .

Data Unitat Assumpte
decret

16 de Inoacié de I'expedient per a la contractacié menor de subministrament de
2024- ” - -

setembre [ Contractacié | samarretes per als participants de la bicicletada del 22 de setembre de
0001556

de 2024 2024.

1 A
2024- 6 de|Area . de Resolucié de la sol-licitud de la targeta d'aparcament per a persones amb
0001557 setembre | Serveis a la discapacitat, com a titular no conductor

de 2024 | Persona P ’ '
2024- 16 de|Area . de Resolucié de la sol-licitud de la targeta d'aparcament per a persones amb
0001558 setembre | Serveis a la discapacitat, com a titular conductor

de 2024 | Persona P ’

16 de .. , . L L
2024- .. |Incoacié de I'expedient per la contractaci6 de subministrament de
0001559 setembre | Contractacio videoporter per a la zona esportiva

de 2024 porterp P

16 de| ; o - , -
2024- Area Adjudicacié del contracte subministraments d’elements pirotécnics sonors
0001560 setembre Secretaria er a control de plagues (ocells)

de 2024 P plag

16 de| ; - " , . . ) ,
2024- setembre Area Resolucié de la reclamacié del rebut d’escombraries disseminats de I'any
0001561 de 2024 tresoreria 2024, cami de Tarragona, num.6 (poligon 37 i parcel-la 49).

16 de )
2024- setembre Serygls Resolucio per la qual es denega la llicencia de gual pel ¢/ Sant Antoni, 45
0001562 mobilitat

de 2024

16 de . , . ” . ,
2024- .. | Incoacio de I'expedient per la contractaci6 menor de subministrament d

setembre | Contractacio , . s . .
0001563 de 2024 una font d’aigua potable a la Plaga de 'Om, en substitucié d’una existent

16 de
2024- | setembre |Area Convocatoria de 'PLE ORDINARI DEL DIA 19 DE SETEMBRE DE 2024'
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0001564 | de 2024 Secretaria

2024- 16 de Area Resolucioé de la reclamacioé del rebut d'aigua del 4t TR2023 del C/ Terral, 8
0001565 setembre tresoreria er causa de fuita
de 2024 P
17 de .. , . ., . L,
2024- .. | Incoacié de I'expedient per la contractacié menor de serveis d'una sessié
0001566 setembre | Contractacio de contes
de 2024
17 de| : . - L
2024- Area Requeriment d'esmena de l'activitat de Perruqueria i altres tractaments de
setembre . P »
0001567 de 2024 Secretaria bellesa “Salé Glamour”.

17 de|Area de

2024- setembre | Serveis  al Denegaci6 de la llicéncia d'obres per la instal-lacié de plaques solars a la
0001568 de 2024 Territori coberta de I'habitatge situat al poligon 17, parcel-la 5, de Riudoms
17 de L, . , e . L
2024- Intervencié | Requeriment d'esmena de l'activitat de Botiga especialitzada en productes
setembre L ) L . N o
0001569 de 2024 en activitats | per a mascotes amb servei de perruqueria i consultori veterinari “Nutripels”.
17 de ., , . L. -
2024- .. | Incoacié de I'expedient per la contractacié menor de servei d'esmorzar per
0001570 | SetemPre | Contractacio | .\ ticipants a la bicicletada 2024
de 2024 particip
Sol-licitud de subvencié a I'Agéncia Catalana de [I'Aigua, dins la
17 de - L ) ) , "
2024- . convocatoria per a la redaccié de projectes constructius per a I'execucié
setembre | Subvencions| _, . . . .
0001571 d'actuacions adregades a la millora de la capacitat dels sistemes de
de 2024 R o . " o ) .
drenatge urba, que redueixin els riscos d'inundacié pluvial en nuclis urbans.
17 de| : . . L . Lo .
2024- setembre Area Autoritzacié de celebracié d'un matrimoni civil el dia 9 de novembre de
0001572 de 2024 Secretaria 2024
2024- ;:temb;jee Area Convocatoria de 'COMISSIO INFORMATIVA D'URBANISME, OBRES |
0001573 de 2024 Secretaria | ACTIVITATS DEL DIA 23 DE SETEMBRE DE 2024
2024- ;:temb:jee g:\?eis d:l Devolucié de la fianga per les obres de reforma a la fagana de I'immoble
0001574 situat al carrer Mont-Roig, nimero 29, de Riudoms

de 2024 Territori

Atorgament de llicencia d'ocupacié temporal de la plaga de I'Arbre a

2024- ;:tembrdee Area I'associacié El Refugi del Joc i cessié d'Us de material amb motiu de
0001575 Secretaria I'organitzacié d'una trobada de families i un berenar, dia 27 de setembre
de 2024
de 2024.
2024- 19 de|Area . de Pagament de subvencié atorgada per a la rehabilitacié d’habitatges antics
setembre |Serveis al , . .. .
0001576 - al carrer d’Antoni Gaudi, nimero 10, de Riudoms
de 2024 Territori
2024- ljtemb?ee Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 23
0001577 Secretaria DE SETEMBRE DE 2024’
de 2024
20 de
2024- . " .
setembre | Tresoreria Ordenacié de pagaments no pressupostaris
0001578
de 2024
20 de| ; Emissio i aprovacio liquidacié en concepte de taxa canvi titularitat activitat
2024- Area " . . . .
0001579 setembre tresoreria aparcament en superficie per a vehicles i remolcs amb cisterna situada
de 2024 I'avinguda del Prat, num. 45
20 de » , . » L
2024- .. | Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor de subministrament de
setembre | Contractacio \ n
0001580 torretes per a les plantes de I'entrada de I'Ajuntament
de 2024
20 de| Emissié i aprovacio liquidacié taxa utilitzacié privativa o aprofitaments
2024- | setembre |ATea especials del sol o terrenys d’Us public per empreses explotadores de
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0001581 | de 2024 |tresoreria serveis de subministraments d’interés general (1,5%) - 4t Trimestre 2021
2024- 20 de|Area . de Resolucié de la sol-licitud de la targeta d'aparcament per a persones amb
0001582 setembre | Serveis a la discapacitat, com a titular no conductor

de 2024 | Persona P ’
2024- 20 de Area Cessio d’Us puntual de 'equipament del Teatre Auditori Casal Riudomenc
0001583 setembre Secretaria — Sala Multits al BANC DE SANG | TEIXITS per la data del 19 de

de 2024 setembre de 2024.

20 de
2024- . " .

setembre | Tresoreria Ordenacié conjunta de pagaments
0001584

de 2024

20 de Atorgament de llicéncia d'ocupacié temporal de la plaga de I'Església a la
2024- setembre Area Colla Gegantera de Riudoms i cessié d'Us de I'Espai Jove i de material
0001585 de 2024 Secretaria amb motiu de de la celebracio de la festa d'aniversari del gegant Gaudi, el

dia 21 de setembre de 2024.

20 de ” , . L s .
2024- setembre | Contractacié Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor de serveis d'impressio
0001586 del programa oferta formativa municipal 2024-2025

de 2024

23 de]l;
2024- setembre Area . Incoacio de I'expedient pel servei de realitzacié de fotografies 2024
0001587 Secretaria

de 2024

23 de| ; - - e, -
2024- Area Resolucid de la sol-licitud de bonificacié per a families nombroses en les
0001588 setembre tresoreria taxes d'aigua, residus i clavegueram

de 2024 gua, g

23 de| : Incoacié de I'expedient per la contractacié menor de serveis de prevencio
2024- Area A : NP - .

setembre . de riscos laborals i de vigilancia de la salut per al temps entre la finalitzacié
0001589 Secretaria , e . .

de 2024 de I'actual contracte i I'adjudicacié del nou, que esta en procés.

23 del;
2024- setembre Area . Autoritzacio per a I'is de busties pluridomiciliaries (Bustia num. 35)
0001590 Secretaria

de 2024
2024- |33 de|Area delg i aci6 del 95% de la quota de INCIO per la instal-lacié de plaques

setembre |Serveis al - . ; ., .
0001591 L solars a I'habitatge situat al carrer del Freixe, nimero 20, de Riudoms

de 2024 Territori

N Donar-se per assabentat de la comunicacié de la finalitzacié de les obres,

23 de|Area de . Lo " ) .
2024- . per la seva primera ocupacié i denegacié de la fianga relativa a la

setembre [Serveis al o . e " L
0001592 o construccié d'un habitatge unifamiliar aillat amb piscina al carrer de la

de 2024 Territori . , .

Marinada, nimero 12, de Riudoms

23 de » . , , . . . . .
2024- setembre Intervencié | Requeriment d'esmena 'Canvi de nom establiment", Café i Bar, situat al C
0001593 en activitats [/Via Roma, 3 de Riudoms

de 2024

23 del : Incoacié de I'expedient per la contractacié d'emergéncia per danys a la
2024- Area . . . ; .
0001594 setembre Secretaria xarxa de camins municipals ocasionats per les fortes pluges dels dies 20 i

de 2024 21 de setembre de 2024

24 de| : Cessio del pati diversos dies de I'escola Beat Bonaventura i de I'escola
2024- Area . "

setembre . Cavaller Arnau per la realitzacio de Jornades de portes obertes del Club
0001595 Secretaria . )

de 2024 Basquet Riudoms

24 de| : L - s
2024- Area Atorgar llicéncia temporal de la placa de I'Església als avis i avies de

setembre . . ) - . .
0001596 de 2024 Secretaria Riudoms per la independéncia durant diversos dies
2024- 24 de|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per descarregar material al
0001597 | Setembre | Serveis all oy o saivador i Badia nam. 3

de 2024 | Territori o

24 de|Area de
2024- | getembre |Serveis Incorporaci6 personal com a funcionari/aria interi/rina - guardia municipal
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0001598 | de 2024 Interns Servei de Vigilants
2024- 24 de|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacioé de la via publica per obres al C/ Sant Antoni,
0001599 setembre |Serveis al 69171

de 2024 | Territori '

24 A
2024- de|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica amb maquina elevadora per
0001600 | SCteMPre | Serveis all Lo tacan a de limmoble del C/ St Marc 3

de 2024  |Territori P ¢ :
2024. |22 de|Area  de

setembre |Serveis al|Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per obres al C/ Major 33.
0001601 -

de 2024 Territori
2024- 24 de|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per obres a la Trav. dels
0001602 setembre | Serveis  al Enamorats cantonada C/ Major

de 2024 | Territori jor-

24 de| ; Incoacio de I'expedient per la contractacié menor de serveis de realitzacio
2024- Area , » .

setembre . d'un curs per part del claustre de la llar d'infants sobre noves metodologies
0001603 Secretaria . .

de 2024 de materials en desus
2024- 24 de|Area . de Complement de productivitat mes de setembre 2024 integrants Servei de
0001604 | SEEMPre | Serveis 1y, ot

de 2024 Interns 9

24 de|Area de
2024- . . . . . .

setembre [Serveis Permis pel progenitor diferent de la mare biologica per naixement.
0001605

de 2024 Interns

25 de . ) , . . . s , "
2024- setembre Intervencié |Requeriment d'esmena: Canvi de titularitat de [l'activitat d'explotacio
0001606 de 2024 en activitats | ramadera, situada a la Partida Blancafort, Pol. 8 Parc. 10 de Riudoms.

N Donar-se per assabentat de la declaracié responsable per la instal-lacio

25 de|Area de| . L \ e
2024- setembre | Serveis  al d'una infraestructura de telecomunicacions sobre la coberta d'un edifici
0001607 de 2024 Territori situat al carrer Tarragona, numero 21, N-2-25, de Riudoms (ref. ES430356

4301469 Riudoms-Cambrils)

2024- 25 de|Area . de Aprovacio serveis extraordinaris inclosos a la nomina del mes de setembre
0001608 setembre |Serveis 2024

de 2024 Interns
2024- 25 de|Area . de Nomenament provisional com a cap de la brigada municipal durant el
0001609 setembre | Serveis termini de la incapacitat temporal del titular

de 2024 Interns P P

26 de| ; Aixecar la retencié de crédit pel que fa a la contractacié menor de serveis
2024- Area . o . . , .. .
0001610 setembre Secretaria per la realitzacié d'un curs en relacié6 amb el mén de I'educacié a partir de

de 2024 materials en desus per part de les educadores de la llar d'infants

26 del| ; Aixecar la retencié de credit pel que fa a la contractaci6 menor de
2024- Area . . ,

setembre . subministraments de material per la Llar d'Infants en el marc del nou
0001611 Secretaria ; ) . .

de 2024 projecte educatiu de reciclatge de materials

26 de| ; - - e s . )
2024- Area Resolucié de la sollicitud de bonificacié en les taxes d'aigua, residus i
0001612 setembre tresoreria clavegueram per familia monoparental

de 2024 & P P

26 de| ; - . e .
2024- Area Resolucié de la sol‘licitud de bonificacié en la taxa d'aigua per grau
0001613 setembre tresoreria discapacitat igual o superior al 65%

de 2024 P g P °
2024- zjtemb?ee Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 30
0001614 Secretaria DE SETEMBRE DE 2024'

de 2024

26 de| ; Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor de serveis d'inspeccid
2024- Area . . " S
0001615 setembre Secretaria per tal de legalitzar la instal-lacié de calefacci6 existent segons reglament

de 2024 d'instal-lacions termiques a I'edifici de la llar d'infants
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2024- 26 de

setembre |[Intervencié |Compte General del pressupost de I'exercici de 2023.
0001616

de 2024

26 de| ; Incoacié de I'expedient per la contractacid6 menor de serveis d'inspeccid
2024- Area L . L . g

setembre . periddica de baixa tensio obligatoria (cada 5 anys) de I'edifici de la Casa
0001617 Secretaria o . e .

de 2024 de Cultura segons regalment electrotécnic de baixa tensié en vigor

26 de|Area de | Aprovacio i ordenacié de pagaments de la ndmina de retribucions del
2024- . . . o :
0001618 setembre [Serveis personal de '’Ajuntament i de les assisténcies dels regidors corresponents

de 2024 Interns al mes de setembre de 2024 i assegurances socials.

26 del| & Incoacié de I'expedient per la contractacid6 menor de serveis d'inspeccio
2024- Area S . L s ,

setembre . periodica de baixa tensié obligatoria (cada 5 anys) de I'escola Cavaller
0001619 Secretaria - . . .

de 2024 Arnau segons regalment electrotécnic de baixa tensié en vigor

26 de| ; - , . ” - \
2024- Area Incoacié de I'expedient per la contractacié menor de subministrament d'un

setembre . ) - L . N
0001620 Secretaria ordinador per I'oficina d'atencié al ciutada

de 2024

26 del| : Incoacié de I'expedient per la contractacid6 menor de serveis d'inspeccio
2024- Area o . ., . = .

setembre . periodica de baixa tensi6 obligatoria (cada 5 anys) de I'Epicentre Gaudi
0001621 Secretaria - ) . )

de 2024 segons regalment electrotécnic de baixa tensié en vigor

27 A
2024- de|Area . de Concessio de llicencia urbanistica per la instal-lacié d'un umbracle agricola
0001622 | SetemPre | Serveis all o on 8, parcel la 4, de Riudoms

de 2024  |Territori poligon S, p ’

27 de L . e e o ,e
2024- setembre Intervencié |[Deixar sense efectes la comunicacié d’inici d’activitat d’habitatge d’'us
0001623 de 2024 en activitats | turistic emplagat al C/Beat Bonaventura Gran, 43, 1-1 de Riudoms.

27 de| : L . , i
2024- setembre Area Cessi6 de la biblioteca de I'escola Cavaller Arnau el 18 d'octubre de 2024
0001624 de 2024 Secretaria a I'AMPA de l'escola Cavaller Arnau per reunié de pares.

28 de| ; . . . o
2024- Area Autoritzacié per a procedir al trasllat de restes cadaveriques de la tomba

setembre . . . ; L -
0001625 Secretaria ndm. 42 al ninxol nim. 649 del cementiri municipal

de 2024

30 de| ; . , . . . "
2024- Area Incoacioé de I'expedient pel subministrament de material per la llar d'infants
0001626 setembre Secretaria (ordinador portatil i camera digital)

de 2024 P 9

30 de| ; - , ) i \
2024- setembre Area Incoacié de I'expedient per la col-laboracié a la Festa de I'Avellana 2024 -
0001627 de 2024 Secretaria Premis DOP Avellana de Reus prevista pel 19 d'octubre de 2024

30 de L ) , . - , - -
2024- setembre Intervencié |Requeriment d'esmena Baixa activitat de venda d’adobs i fitosanitaris al
0001628 en activitats | Av. Pau Casals, 12

de 2024

A

2024- 30 de rea. de Denegaci6 de la llicencia urbanistica per les obres d'adequacié d'una
0001629 setembre | Serveis  al construccio per a Us d'habitatge al poligon 26, parcel-la 2, de Riudoms

de 2024  |Territori P ge al poligon 6, p : '

30 de L . " - . s
2024- setembre Intervencio | Procediment de comprovacio dels requisits materials de I'activitat de venda
0001630 de 2024 en activitats | de queviures situada al C/Baltasar de Toda i Tapies, 31, Bx. 2 de Riudoms.

30 de|Area de | Aprovacio del Pla de seguretat i salut de les obres del projecte basic i
2024- . . - L ) i
0001631 setembre [Serveis al|executiu de renovacié de la xarxa de subministrament en baixa d'aigua

de 2024 Territori potable de la urbanitzacié Moli d'en Marc, de Riudoms

30 de ” ) " - : i
2024- setembre Intervencié | Procediment de comprovacié dels requisits materials de I'activitat de venda
0001632 de 2024 en activitats | de queviures situada al C/Sant Viceng, 1-3, Bx. Local 1 de Riudoms.

30 de| .
2024- | setembre Area Resolucio de sol-licitud devolucié ingressos indeguts
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0001633 | de 2024 tresoreria
30 de|Area de
2024- ) L L N .
setembre [Serveis Aprovacié compensacio per assisténcia al Jutjat
0001634
de 2024 Interns
1 A
2024- 0 d rea . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per obres al C/ St Pau,
0001635 octubre Serveis al ntm. 25
de 2024 | Territori T
2024- 01 d’|Area . de Llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per obres a I'habitatge
0001636 | O0tubre | Serveis all G o la Plaga del Portal, num 7-9
de 2024  |Territori ¢ ' :
2024- 01 d’|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per obres al C/ Borges del
0001637 octubre Serveis al Camp. 9
de 2024 | Territori P, 9
01 d’'| .
2024- octubre Are a .. | Aixecament d’objeccié de la relacié de factures nim. 41/2024
0001638 intervencio
de 2024
2024- 01 d’[Area de
octubre Serveis al|Llicéncia temporal d'ocupacio de la via publica per obres al C/ Major 34
0001639 -
de 2024 Territori
2024- 01 d’|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica i tall de carrer per obres al
0001640 |OCtUbre |Serveis all o oot jaume 22-24
de 2024 Territori ’
01 d’|; . i . .
2024- Area Aprovacié del padré de la taxa per la prestacio del servei de la Llar
octubre . ,
0001641 tresoreria d'Infants que correspon al mes de setembre de 2024.
de 2024
2024- 01 d Area. de Ampliacié de la llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per
octubre |Serveis alf. . ) Lo
0001642 - instal-laci6 de bastida C/ Major i Trav. dels Enamorats.
de 2024 Territori
01 d’'|
2024- octubre Ar °é .. | Aixecament d’objeccié de la relacié de factures num. 33/2024
0001643 intervencié
de 2024
2024- 01 d’|Area : de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per obres amb tall de carrer
0001644 | O0tUbre |Serveis - all o\ g mana
de 2024 | Territori '
02 d’|; . ) . . - . .
2024- Area Us de les instal-lacions esportives municipals per realitzar sessions de
0001645 octubre Secretaria tecnificacié d'alt nivell d'hoquei patins
de 2024 quet patins.
02 d’ .. | Requeriment d'esmena per canvi de titularitat de I'activitat de venda de
2024- Intervencié . o .
0001646 octubre en activitats materials per a la construccié a I'Av. de Reus, 3 de Riudoms, a favor de
de 2024 Tinalex Arte S.L.
02 q Iniciar I'expedient d'adhesié a I'Acord marc de Serveis de Redaccié de
2024- octubre Contractacié Projectes i Direccid d’Obra amb Destinacié a les Entitats Locals de
0001647 Catalunya (Exp 2021.01). Lot 12: redaccio del projecte de reurbanitzacié
de 2024 }
del carrer Sant Antoni.
2 A
2024- 0 d rea . de Llicencia urbanistica per la instal-lacié d'un tancament metal-lic al poligon
0001648 octubre Serveis al 33 parcel-la 41, de Riudoms
de 2024  |Territori P ’
02 d’|; Baixa d'ofici del deute en executiva del rebut num. G2200136 que
2024- Area . . N
octubre ) corespon al gual 76, situat al c/ Salvador Espriu, 81, atés que s'ha
0001649 tresoreria e . .
de 2024 acreditat I'ingrés en periode voluntari
2024- gjtubred Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 7
0001650 de 2024 Secretaria D'OCTUBRE DE 2024’
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2024- 2§tubred g:\?eis d; Llicéncia urbanistica per I'estesa de linia aéria de baixa tensié al poligon
0001651 de 2024 | Territori 26, parcel-la 41, de Riudoms (ref. 787244-ITER2060089)
02 d’|; Incoacié de I'expedient per la contractacid6 menor de serveis d'inspeccid
2024- Area L . . . BT .
octubre . periddica de baixa tensié obligatoria (cada 5 anys) de I'edifici dels Jutjats
0001652 Secretaria - . L !
de 2024 segons reglament electrotécnic de baixa tensié en vigor
02 d’|; Incoacié de I'expedient per la contractaci® menor de serveis d'impressio
2024- Area , . .. .
0001653 octubre Secretaria del quadre d'alcaldes per la seva actualitzacié que es troba al sal6 de
de 2024 Plens de I'Ajuntament
04 d’| s Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor per a adequacio i
2024- Area . . , . . L .
octubre . subministrament de material per a I'espai de lleure i families adjacent a la
0001654 Secretaria .. -
de 2024 biblioteca municipal
04 d’ L . . ) S .
2024- .. | Proposta inci Expedient de baixa per inscripcié indeguda en el Padré
0001655 | 00tubre | Contractacio | 1oy iionts Fets
de 2024
4 [A
2024- 0 d rea . de Llicencia urbanistica per la instal-lacié d'un tancament metal-lic i una porta
0001656 octubre Serveis  al corredissa al poligon 46 parcel-la 26, de Riudoms
de 2024  |Territori poligon 45 p '
2024- 04 d'
octubre Contractacio | Inci Expedient de baixa per inscripcié indeguda en el Padré d'Habitants
0001657
de 2024
04 d’|; . . L -
2024- Area Incoacié de I'expedient per la contractaci®6 menor de subministraments
octubre . , ,
0001658 de 2024 Secretaria d'un router per connectar les plaques solars de I'escola Cavaller Arnau
04 d’ . ) . . -
2024- octubre Esports Us de les instal-lacions esportives municipals dels camps de futbol-11 els
0001659 P dies 4, 11 i 18 de novembre de 2024.
de 2024
2024- 04 d Area - ,
octubre . Concessio6 d’'una targeta d’'armes
0001660 Secretaria
de 2024
07 d’ ) L \ ” o )
2024- Serveis Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per descarregar material
0001661 octubre mobilitat er obres al Carrer Major 34
de 2024 P jor =%
2024- 07 d’ Area Cessié de l'aula de formaci6 de les Escoles Velles el 7 de novembre de
octubre . 2024 a I'Agricola i secci6 de credit de Riudoms, SCCL per realitzar un tast
0001662 Secretaria .
de 2024 d'olis.
08 d’|; Atorgar llicencia d’ds privatiu o ocupacié temporal del domini public de la
2024- Area . oo , o )
octubre . sala educativa annexa a la biblioteca a favor de I'’Associacié El Refugi del
0001663 Secretaria
de 2024 Joc
|A
2024- 08 d rea . de Resolucié de la sol-licitud de renovacié de la targeta d'aparcament per a
octubre |Serveis a la . . .
0001664 persones amb discapacitat, com a titular no conductor
de 2024 Persona
[A
2024- 08 d rea . de Llicéncia urbanistica per la construccié d'un pou per a reg agricola al
0001665 | OStubre [ Serveis all i on 26, parcel-la 115, de Riudoms
de 2024 | Territori poligon <. p '
08 d’ . . L :
2024- N Resolucié de la sol-licitud de liquidacié I'lmpost sobre I'increment de valor
octubre Plusvalues
0001666 dels terrenys de naturalesa urbana.
de 2024
2024- 2<?tubred Area Convocatoria de 'COMISSIO INFORMATIVA D'URBANISME, OBRES |
0001667 de 2024 Secretaria [ ACTIVITATS DEL DIA 14 D'OCTUBRE DE 2024’
09 d’|.
2024- |octubre |Area Incoacio de I'expedient per I'aprovacié de les bases del concurs de la
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0001668 | de 2024 Secretaria Figura Amagada i aprovar i disposar l'import dels premis del concurs.
2024- 22tubred Area Cessio de I'Espai Jove el 6 de novembre de 2024 a I'AFA de I'Institut Joan
0001669 de 2024 Secretaria Guinjoan de Riudoms per realitzar assemblea de socis.
09 d’|x L - ,
2024- octubre Area Cessio de la sala de conferéencies de les Escoles Velles el 9 d'octubre de
0001670 de 2024 Secretaria 2024 a I'AFA de I'Institut Joan Guinjoan de Riudoms
09 d’|x - . .
2024- Area Cessid de I'Espai Jove el 21 de gener de 2025 a I'AFA de I'Institut Joan
octubre . . . .
0001671 Secretaria Guinjoan de Riudoms per realitzar una xerrada
de 2024
09 d’|; L -
2024- octubre Area Denegar la cessié de la sala de conferéncies de les Escoles Velles a
0001672 de 2024 Secretaria SOLCAM ENERGIA, SL pel dia 23 d'octubre de 2024
09 d’| L. \ . , :
2024- Area Cessio de I'Espai Jove el 9 d'octubre al Grup de Joves de Riudoms per
0001673 octubre Secretaria ortar a terme una reunié
de 2024 P '
09 d’ . L \ " I , )
2024- Serveis Llicencia temporal d'ocupacioé de la via publica per mudanga a I'Av. Primer
0001674 | °P"® | opilitat | d'Octubre nam 25
de 2024
09 d’ . Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per accés amb camié grua
2024- Serveis . . . .
0001675 octubre mobilitat a la via Romana, part posterior de la casa situada al Carrer dels Molins
de 2024 Nous 64.
09 d’ . . \ ” R S
2024- octubre Serveis Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica amb tall de carrer d'Enric
0001676 de 2024 mobilitat Castro i Casanovas 17, per trasllat de piano.
09 d’ . . , ” o .
2024- Serveis Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per obres al Carrer Major
0001677 | °SWUPT® | opitat |34
de 2024 '
09 d’|x . , . . -
2024- Area Incoacié de I'expedient per la contractacié menor de subministraments de
octubre . . .
0001678 Secretaria titols de columbari amb bossa
de 2024
09 d’|x
2024- octubre Area . Autoritzacio per a I'is de busties pluridomiciliaries (Bustia nim. 527)
0001679 Secretaria
de 2024
10 d’| Incoacié de l'expedient per la contractacié6 menor de subministrament de
2024- Area L ) oo . . , )
octubre . retolacié interior i exterior a la biblioteca municipal i a l'aula educativa
0001680 Secretaria )
de 2024 adjacent.
, Rectificacié d’errades materials al decret 2024-0001668 de data 9
10 d’| \ " ' : ' ”
2024- Area d'octubre pel qual s'incoa I'expedient per I'aprovacié de les bases del
octubre . . . . - .
0001681 de 2024 Secretaria concurs de la Figura Amagada i aprovar i disposar I'import dels premis del
concurs.
2024- 10 d’|Area . de Devolucié de la fianga per la instal-lacié fotovoltaica al carrer Seré, nimero
ooo16g2 |OCtubre | Serveis allg o pitdoms
de 2024 | Territori ’
10 d’|x . . . ) .
2024- octubre Area Us de les instal-lacions esportives municipals del camp de futbol per
0001683 de 2024 Secretaria I'organitzacioé d'entrenament, dia 19 d'octubre 2024.
10 d’|; Adjudicacié de la contractaci6 d'emergencia per danys a la xarxa de
2024- Area . L . . .
0001684 octubre Secretaria camins municipals ocasionats per les fortes pluges dels dies 20 i 21 de
de 2024 setembre de 2024
10 d’ Us de les instal-lacions esportives municipals dels camps de futbol per
2024- , . L . ) .
0001685 octubre |Esports l'organitzacié de les estades de col-legis anglesos, els dies 29 i 30
de 2024 d'octubre 2024.
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10 q Incoacio de l'expedient per l'aprovacid de I'Addenda economica de
2024- octubre Area I'exercici 2024 en matéria de Serveis Socials entre I'Ajuntament de
0001686 de 2024 Secretaria Riudoms i el Consell Comarcal del Baix Camp durant la vigéncia del
Contracte Programa 2022-2025 i la distribucié del seu finangament
10 d’|; Resolucié 'Sol-licitud devolucié import pagat per duplicat en concepte de
2024- Area L . o ; , L, .
0001687 octubre tresoreria Preu Public per a la inscripcié al curs de I'Aula d'Extensio Universitaria de
de 2024 la Gent Gran de la URV - CURS 2024-25'
10 d’
2024- . ” .
octubre Tresoreria Ordenacié conjunta de pagaments
0001688
de 2024
10 d’|Area  de
2024- . . . B .
octubre Serveis Aprovacié compensacio per assisténcia al Jutjat
0001689
de 2024 Interns
10 d’|Area de
2024- . . . T )
octubre Serveis Aprovacié compensacioé per assisténcia al Jutjat
0001690
de 2024 Interns
10 d’|Area  de
2024- . . . -
octubre Serveis Aprovacio despeses desplagaments a incloure a la ndmina
0001691
de 2024 Interns
2024- lgtubred Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 14
0001692 Secretaria D'OCTUBRE DE 2024
de 2024
2024- 1 d’|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per descarregar material a
octubre Serveis al| . . . .
0001693 - I'immoble situat al C/ dels Molins Nous num. 38.
de 2024 Territori
2024- 1 d’|Area . de Llicéncia urbanistica per les obres de connexié a la xarxa municipal de
octubre Serveis al . . .
0001694 - clavegueram al carrer de la Marinada, nimero 6, de Riudoms
de 2024 Territori
2024- 1 d Area. de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per obres al C/ Joan
0001695 | OStubre | Serveis - all o o or i Badia nam.3
de 2024 | Territori '
2024- 11 d’|Area  de
octubre Serveis al|Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica C/ del Terral 6.
0001696 -
de 2024 Territori
2024- | Area - S L o
octubre . Transmissio de la llicencia municipal de taxi num. 1
0001697 Secretaria
de 2024
2024- | Area . ) . . -
octubre . Concessio6 d'una llicéncia per la tinenga d'una carabin d'aire comprimit
0001698 Secretaria
de 2024
11 d’|;
2024- octubre .Ar ea .. | Concertacié d'una operacié de credit a llarg termini
0001699 intervencié
de 2024
14 d’| L N ,
2024- octubre Area Denegar la cessié de la sala de conferencies el 17 d'octubre de 2024 a
0001700 de 2024 Secretaria I'AFA de I'escola Beat Bonaventura i cessié de nou espai.
14 d’| L , : ,
2024- Area Cessié de I'Espai Jove el 16 d'octubre de 2024 al Grup de Joves de
0001701 octubre Secretaria Riudoms per portar a terme una reunié
de 2024 perp '
14 d’| . , . ,
2024- Area Cessié de I'Espai Jove el 18 d'octubre de 2024 al Grup de Joves de
0001702 octubre Secretaria Riudoms per portar a terme una reunié
de 2024 perp '
14 d’| o N \
2024- Area Cessio6 de la sala de conferéncies de les Escoles Velles el 30 d'octubre de
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través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

0001703 | octubre | Secretaria 2024 a SOLCAM ENERGIA SL per realitzar una jornada informativa

de 2024
2024- 14 d’|Area . de Llicéncia urbanistica per la instal-lacié d'un tancament metal-lic al poligon
0001704 | OStubre [ Serveis all g iela 41, de Riudoms

de 2024 | Territori P '
2024- l:tubred Area Cessié de material a 'AGRICOLA | SECCIO DE CREDIT DE RIUDOMS
0001705 de 2024 Secretaria SCCL per la realitzacié de la Festa de I'Oli Nou el 10 de novembre de 2024

15 d’[Area de
2024- ) - . -
0001706 octubre Serveis Sol-licitud excedéencia voluntaria

de 2024 Interns
2024- 15 d’ Area Cessié de material (pantalla) a 'AGRICOLA | SECCIO DE CREDIT DE
0001707 octubre Secretaria RIUDOMS SCCL per la realitzacié de la Festa de I'Oli Nou el 10 de

de 2024 novembre de 2024

Iniciar I'expedient d'adhesié a I'Acord marc de Serveis de Redaccié de

2024- 15 d’ Documents per a tramits de planificacié territorial i Planejament Urbanistic

octubre Contractacio | amb destinacié a les entitats locals de Catalunya (Exp 2021.06). Lot 12:
0001708 ) ) e e o

de 2024 Treballs previs o complementaris a la planificacié urbanistica i territorial a

la provincia de Tarragona. Per a la modificacié de les Normes Subsidiaries

2024- 15 d’ Autoritzacié del personal de I'Ajuntament de Riudoms, per a accedir a les

octubre Secretaria dades i documents en poder BASE — Gestié d’ingressos, en virtut del
0001709 . o

de 2024 conveni de delegacio vigent entre tots dos ens
2024- 15 d’|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per carrega de material al
0001710 |OCtubre |Serveis all o ypior nom. 33

de 2024 Territori I ’
2024- 15 d’|Area . de Llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per descarregar material al
0001711 octubre Serveis al C/ Maior 34

de 2024 Territori I

15 d’ .. | Requeriment d'esmena de la comunicacié de canvi de titularitat, a favor de:
2024- Intervencio , . « . . )
0001712 octubre en activitats Victor Marin Torres, “MUNDUA CAMPER” situat al C/ Lluis Companys i

de 2024 Jover, 9 de Riudoms.

15 d’| L . L , . . .
2024- octubre Area Resolucié 'Sol-licitud devolucié rebuts d’escombraries disseminats dels
0001713 de 2024 tresoreria anys 2022 i 2023, cami del Burga, num. 9 (poligon 17 i parcel-la 19)'
2024- 15 d’ Us de les instal-lacions esportives municipals per la celebracié de les
0001714 octubre Esports jornades de Tecnificacié d'hoquei patins de Setmana Santa 2025, del dia

de 2024 14 al 17 d'abril de 2025.

16 d’ i - ) ) s R
2024- octubre | Aigua Resolucié de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i residus
0001715 de 2024 de I'Av. de Reus, 1, 2-4

16 d’ ” - . . . . . "
2024- octubre Aiqua Resolucié de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i gestié de
0001716 9 residus del ¢/ d'Enric Castro i Casanovas, 16, 1-2

de 2024

16 d’ ” - . . s . i .
2024- octubre Aiqua Resolucio de la sol-licitud canvi de titular serveis d'aigua i gestio de residus
0001717 9 del C/ Beat Bonaventura, 69

de 2024

16 d’[Area de | Atorgament de prorroga de la llicencia d'obres per l'estesa de linia
2024- ) . ) e ) i
0001718 octubre Serveis al|subterrania de baixa tensio al carrer de la Marinada, ndmero 14, de

de 2024 Territori Riudoms (ref. 842755-ITER2087005)

16 d’ " . ) . s . L
2024- octubre Aiqua Resolucio de la sol-licitud canvi de titular dels serveis d'aigua i de gestio de
0001719 9 residus del raval de Sant Francesc, 44

de 2024

16 d’| L ’ Lo
2024- Area Atorgament de la concessi6 dels drets funeraris sobre el columbari num.
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través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

0001720 | octubre Secretaria 4000 del cementiri municipal

de 2024

16 d’ ” . . . . . . L
2024- : Resolucié de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i gestio de
0001721 | OCtubre | Aigua residus del C/ Terral, 2

de 2024 ’

16 d’'| Cessi6 del pati i del gimnas de I'escola Beat Bonaventura el 26 d'octubre
2024- Area \ L , . . .
0001722 octubre Secretaria de 2024 a I'Associacié de I'Esplai del Casal Riudomenc per realitzar la

de 2024 festa d'inici del curs de I'Esplai 2024-2025

16 d’ " . . . . . "
2024- octubre Aiqua Resolucioé de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i gestio de
0001723 9 residus del C/ Sant Antoni, 83

de 2024

16 d’| e . . ” L
2024- Area Adjudicacié del contracte menor de serveis de migracié a una nova versio
0001724 octubre Secretaria del programa de ndmines

de 2024 prog
2024- 16 d’

octubre Tresoreria Expedient de concertacié d’una operacio de tresoreria
0001725

de 2024

16 d’ ” . . . s . "
2024- octubre Aiqua Resolucioé de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i gestio de
0001726 9 residus del C/ Sant Jaume, 15

de 2024
2024- 16t br d Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 21
0001727 | °“'Y>'® | Secretaria | D'OCTUBRE DE 2024

de 2024

16 q Designacié de la persona interlocutora davant la Sindicatura de Comptes
2024- Area en relacié amb la fiscalitzacié de compliment de legalitat relatiu a la Taxa

octubre . . \ . g o L
0001728 tresoreria sobre recollida d'escombraries (analisi de la memoria economicofinancera,

de 2024 .

exercici 2023)

17 d’ " . . . . . L
2024- octubre Aiqua Resolucioé de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i gestio de
0001729 9 residus del C/ Sant Sebastia, 63

de 2024
2024- 17 d Assisténcia Incoalchlo d expedle‘n.t d exec'u<.:|o forcosa amb imposicié de .n.1ultes
0001730 octubre uridica coercitives en matéria urbanistica, respecte a les mesures provisionals

de 2024 ] ordenades a I'immoble del C.Arenal 22, de Riudoms

17 d’ " . . . s ) "
2024- octubre Aiqua Resolucio de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i gestio de
0001731 9 residus del C/ dels Molins Nous, 27

de 2024

17 d’ T . , . , ! ” )
2024- octubre Assisténcia |Resolucio de I'expedient d'ordre d'execucié pel compliment del deure de
0001732 de 2024 juridica conservacio i manteniment de I'immoble del C.Arenal nim.22, de Riudoms
2024 7 d’

octubre Tresoreria Concertacié endeutament a curt termini: polissa de credit
0001733

de 2024

17 d’| . . . . L . . .
2024- octubre Area Canvi de titularitat del dret funerari de concessio del ninxol simple nimero
0001734 de 2024 Secretaria 4146.

17 d’ ” . . . . . . L
2024- octubre Aiqua Resolucio de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i de gestid
0001735 9 de residus del ¢/ Sant Julia, 22, 2

de 2024

17 d’ ” . . . . . L
2024- octubre Aiqua Resolucio de la sol-licitud de canvi de titular dels serveis d'aigua i de gestié
0001736 9 de residus del C/ Sant Antoni, 46, 2

de 2024

18 d’| . Atorgament de llicencia temporal de la via publica en diferents espais per
2024-  |octubre |Area la venda de castanyes per part dels alumnes de 4rt d'ESO de ['Institut Joan
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través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

0001737 | de 2024 | Secretaria Guinjoan del 25 al 31 d'octubre de 2024

2024- 18 d Intervencié | Atorgament de llicéncia per ocupacié de via publica per parada de xurreria

octubre .
0001738 en activitats |a la Plaga Arnau de Palomar.

de 2024

18 d’|; . \ . L . - ,
2024- octubre Area Incoacié de I'expedient per la creacié del model tipus de sol-licitud d’alta o
0001739 de 2024 Secretaria modificacio del servei ERES 2.0. i presentar-ho al al Consorci AOC

18 d’|; L \ . . . .
2024- octubre Area Incoacié de I'expedient per la contractacié del servei musical en el marc
0001740 de 2024 Secretaria dels actes de les Festes del Beat Bonaventura 2024

18 d’| Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor de serveis per la
2024- Area L o .

octubre . redaccio dels Plans de Prevencié i Control de Legionel-la (PPCL) de les 19
0001741 Secretaria . . L ) .

de 2024 instal-lacions municipals amb risc de legionel-la

18 d’| . , ) ” : ,
2024- octubre Area Incoacié de I'expedient per la contractacié del servei per a I'espectacle
0001742 de 2024 Secretaria pirotécnic de les Festes del Beat Bonaventura 2024

18 d’|; Presentar al Consorci AOC el model tipus de sol-licitud d’alta o modificacié
2024- Area . , .. . .
0001743 octubre Secretaria del servei ERES 2.0. amb I'acceptacié de les condicions generals i

de 2024 especifiques que regulen la prestacio del Servei per part del Consorci AOC.
2024- 18 d’|Area . de Nomenament de cap de la brigada municipal accidental durant el periode
0001744 octubre Serveis de vacances del titular

de 2024 Interns

18 d’ -, . ” e .
2024- . Inici expedient aprovacié modificacié Annex VII, professors EPE Riudoms
0001745 octubre Secretaria Serveis

de 2024

21 d’|; Incoacié de I'expedient per la contractacié menor de subministraments de
2024- Area . . .

octubre . material per elaborar panellets per part dels usuaris del SIS (Servei
0001746 Secretaria " . -

de 2024 Integracié Socioecondmic)

21 d’ -, , . , L , .
2024- . Inici de l'expedient d'aprovacié del Pla d'lgualtat de I'Ajuntament de
0001747 | O0tubre | Secretaria | oy i oms i Ens dependents

de 2024 P

21 d’|; - . . i . .
2024- octubre Area Cessié de les instal-lacions del pavell6 municipal a I'Esplai del Casal
0001748 de 2024 Secretaria Riudomenc el 9 de novembre de 2024 per realitzar una activitat d'esports.

21 d’ - - - .
2024- octubre | Aigua Resolucié de la sol-licitud d'alta del subministrament d'aigua al C/ Muralla
0001749 de 2024 de la Font Nova, 46, pb-1

21 d’|; Emissié i aprovacio liquidacié taxa utilitzacié privativa o aprofitaments
2024- Area . N . -
0001750 octubre tresoreria especials del sol o terrenys d’Us public per empreses explotadores de

de 2024 serveis de subministraments d’interés general (1,5%) - 1r Trimestre 2022

21 d’|; - , . L L
2024- Area Incoacié de l'expedient per la contractacié6 menor per al subministrament

octubre . . .
0001751 de 2024 Secretaria de panots per a reparacions de determinats trams de voreres
2024- igtubred g:\?eis d:I Concessi6 de llicencia urbanistica per la instal-lacié d'un hivernacle al
0001752 de 2024 Territori poligon 43, parcel-la 87, de Riudoms

21 d’|Area de | Proposta d'audiéncia a la sol-licitud de llicéncia per les obres de reforma
2024- . } o s
0001753 octubre Serveis al|del lavabo complert i fer una solera de formigé a I'entrada de I'habitatge

de 2024 Territori situat al poligon 23, parcel-la 45, de Riudoms
2024- 21 d’

octubre Tresoreria Assignacions a grups politics municipals 2024.
0001754

de 2024

21 d’
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través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

2024- |octubre |[Area Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor per al servei de
0001755 | de 2024 Secretaria substitucié de la porta de la biblioteca municipal per una d'automatica
2024- i:tubred Area Canvi de titularitat del dret funerari de concessié del ninxol doble amb
0001756 Secretaria ossera numero 2014.

de 2024

21 d’|; Incoacié de l'expedient per la contractacié menor pel subministrament
2024- Area , . - , '
0001757 octubre Secretaria d'atencions protocol-laries per |'acte d'homenatge a la gent gran en el marc

de 2024 de les Festes del Beat 2024

21 d’ " . \ . s
2024- . Resolucié de la sol-licitud d'alta del subminsistrament d'aigua potable de
0001758 | °Stubre | Aigua l'avinguda de Reus, nim. 31

de 2024 9 > num-

21 d’ . - , - -,
2024- . Resolucié de la sol-licitud d'alta de comptador d'aigua provisional per

octubre [Aigua
0001759 obres al ¢/ de la Rosada, 15

de 2024

21 d’ . . , - s )
2024- . Resolucié de la sol-licitud d'alta suministrament d'aigua del C/ Sant Viceng,
0001760 octubre [Aigua 13 2.4

de 2024 ’

21 d’|Area  de
2024- . . . -

octubre Serveis Aprovacio despeses desplacaments a incloure a la ndmina
0001761

de 2024 Interns

21 [A
2024- d rea . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica amb un camié ploma per
0001762 octubre Serveis  al descarregar material a I' Avinguda Pau Casals 38

de 2024  |Territori g g :

21 & Area de
2024- octubre Serveis a la|Resoluci6 'sol-licitud ampliacié periode ocupacié via publica per bastida trv.
0001763 Seguretat i| Enamorats fins 15/10/24'

de 2024 .

Mobilitat

21 d’|; Incoacié de I'expedient per la contractacié menor pel servei d'arranjament
2024- Area ) . -

octubre . de perruques i barbes dels diferents personatges que participen del Poblat
0001764 Secretaria N .

de 2024 Reial i la cavalcada de reis.

21 d’|; . , ) L -
2024- octubre Area Incoacio de I'expedient per la contractacié de subministrament de caramels
0001765 Secretaria per als actes de les "Festes de Nadal 2024/25"

de 2024

21 d’| s Incoacié de l'expedient per la contractacié menor per al subministrament
2024- Area " . . \ )

octubre . d'ingredients per elaborar panellets amb els infants de la Llar d'Infants i les
0001766 Secretaria -

de 2024 seves families
2024- 21 d’|Area . de Llicencia temporal d'ampliacié d'ocupacié de la via publica per instal-lacié
0001767 | O0tubre | Serveis all \\  tida a la Trav. dels Enamorats

de 2024 | Territori ’ '

22 d’ ” L \ . o
2024- octubre Intervencié | Llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per venda de flors per Tots
0001768 en activitats | Sants els dies 30 i 31 d'octubre.

de 2024

22 d’| . , . " - .
2024- octubre Area Incoacié de I'expedient per la contractacid menor per al subministrament i
0001769 de 2024 Secretaria col-locacié d’'una estora per a I'entrada de I'Escola del Cavaller Arnau

22 d’ - , . . . . .
2024- octubre Contractacié Inici de I'expedient de contractacié del subministrament i manteniment del
0001770 de 2024 Programari Microsoft de I'’Ajuntament de Riudoms. Localret

22 d’|. Incoacid de l'expedient per la contractacid menor per al subministrament
2024- Area . o

octubre . de dues bufadores de ma per a treballs de neteja viaria i per a treballs de
0001771 Secretaria s

de 2024 jardineria

22 d’
2024- | octubre Aigua Resolucié de la sol'licitud d'alta de comptador d'aigua provisional per
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través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

0001772 | de 2024 obres al ¢/ del Migjorn, 7

22 d’|; Incoacié de I'expedient pel contracte menor pel servei de contractacio de
2024- Area - . N . -

octubre . maquinaria per a realitzar la carrega i el transport fins 'abocador de la runa
0001773 Secretaria . )

de 2024 de la deixalleria.

23 d’|Area  de
2024- . . N

octubre Serveis Acceptacio baixa voluntaria i extincié contracte de treball
0001774

de 2024 Interns

23 d’|; e .
2024- Area Cessié de I'Espai Jove el 23 d'octubre de 2024 al Grup de Joves de
0001775 octubre Secretaria Riudoms per portar a terme una reunié

de 2024 perp '

23 d’|; L . \ . . \
2024- octubre Area Cessi6 del gimnas de l'escola Beat Bonaventura diversos dies a I'AFA de
0001776 de 2024 Secretaria I'Institut Joan Guinjoan per la realitzacié d'una activitat extraescolar

23 d’| ” , . L .
2024- Area Incoacid de l'expedient per la contractacié6 menor per al subministrament

octubre . . e .
0001777 Secretaria de 10 bancs per a instal-lar com a mobiliari urba

de 2024

23 d’| " S s i . . )
2024- Area Resolucié de la llicencia d'Us de la bustia nim. 2 i devolucié de la fianga
0001778 octubre Secretaria corresponent

de 2024

23 d’ . . . . . ,
2024- octubre | Aigua Resolucié de la sol‘licitud d'alta del subministrament d'aigua a Il'av. de
0001779 de 2024 Reus, 40 (B)

23 d’ - . \ . .
2024- . Resolucié de la sol-licitud d'alta del subministrament d'aigua al C/ Beat

octubre [Aigua .
0001780 Bonaventura Gran, 9, baixos

de 2024
2024- 23 d Recursos . - . . .

octubre Acceptacid baixa voluntaria com a funcionari interi
0001781 Humans

de 2024

24 d’
2024- . " .

octubre Tresoreria Ordenacié conjunta de pagaments
0001782

de 2024
2024- 24 d’|Area : de Llicéncia temporal d'ocupacio de la via publica amb tall de carrer per obres
0001783 | octubre | Serveis all o) o Salvador i Badia 3

de 2024 | Territori '
2024- 24 d’|Area . de Llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per descarregar material
0001784 octubre Serveis  al er obres al carrer Major 34

de 2024 | Territori P Jor 53.
2024- 24 d Area' de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per instal-lar maquina
0001785 octubre Serveis  al elvadora al Carrer Doctor Flemin

de 2024 Territori 9
2024- igtubred Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 28
0001786 Secretaria D'OCTUBRE DE 2024

de 2024
2024- 24 d’|Area . de Complement de productivitat mes d'octubre 2024 integrants Servei de
0001787 |OCtubre | Serveis st

de 2024 Interns 9

24 d’| - , . " s
2024- Area Incoacié de I'expedient per la contractacié menor per al servei d’abocador

octubre . . . L
0001788 de 2024 Secretaria controlat de runa procedent de la deixalleria municipal

24 d’| L . . . " )
2024- Area Resolucié de la llicéncia d'us de la bustia num. 15 i devolucié de la fianga
0001789 octubre Secretaria corresponent

de 2024 P

24 d’ Incoacid de I'expedient per la contractacid menor per al servei de pintura
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2024- |octubre |[Area del paviment de la pista i del terra de I'escenari del pavellé de I'Escola
0001790 | de 2024 Secretaria Beat Bonaventura.

24 d’

2024- octubre Area Resolucio de la sol'licitud de baixa rebuts taxa de residus del 1r i 2n
0001791 de 2024 tresoreria TR2024 del ¢/ Mont-roig, 2-C, 1-4, per no ser ja propietari

24 d’ . e = . . .
2024- Resolucié de modificacié d'ofici del titular dels serveis de subministrament

octubre [Aigua

0001792 de 2024 d'aigua i de gestio de residus del passeig dels Germans Nebot, 11

25 d’|; . . . . L . . .
2024- Area Canvi de titularitat del dret funerari de concessié del ninxol simple nimero
0001793 | °%P"® | secretaria |64

de 2024 '

25 d’|;
2024- octubre Area . Presentacio d'instancia al carrec de Jutge de Pau de Riudoms
0001794 Secretaria

de 2024
2024- 25 d’|Area . de Aprovacié serveis extraordinaris inclosos a la nomina del mes d'octubre
0001795 octubre Serveis 2024

de 2024 Interns

28 d’| . , . ” . .
2024- octubre Area Incoacié de I'expedient per la contractacié menor per al servei de material
0001796 de 2024 Secretaria impres per a les "Festes del Beat Bonaventura 2024"

28 d’| ” \ . . . L
2024- Area Incoacioé de I'expedient per la contractacid menor per al servei de traduccio

octubre . . L . s R
0001797 de 2024 Secretaria del mapa guia del municipi en castella, angles i frances.

28 d’|; " , ; \
2024- Area Cessié de I'Espai Jove el 30 d'octubre de 2024 al Grup de Joves de
0001798 octubre Secretaria Riudoms per portar a terme una reunié

de 2024 perp '

28 d’|; Incoacié de I'expedient per la contractacio del servei de catering del dinar
2024- Area , "
0001799 octubre Secretaria d'homenatge a la gent gran en el marc dels actes de les " Festes del Beat

de 2024 Bonaventura 2024

28 d’|; " . L .
2024- Area Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor per al servei de

octubre . . N . A
0001800 de 2024 Secretaria maquetacio i edicié del mapa guia del municipi en castella, anglés i frances.
2024- 28 d’|Area . de Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per mudanca a la Plaga de
0001801 | OStubre | Serveis all e ccia 16 2n 1a

de 2024 Territori 9 ’ ’

28 d’ Inici d'expedient corresponent a la convocatoria per a la cobertura d'una
2024- . , . ; . . ”

octubre Secretaria plaga d'administratiu, subgrup C1, funcionari de carrera, per promocio
0001802 !

de 2024 interna.
2024- 28 d’

octubre [Aigua Resolucio de la sol-licitud d'alta de comptador d'aigua al c/ Sant Pere, 9
0001803

de 2024

28 d’ Inici de I'expedient de contractacié del Servei de manteniment d’
2024- . . - . e L Th:

octubre Contractacio |instal-lacions termiques de diversos edificis municipals de I’Ajuntament de
0001804 . ) .

de 2024 Riudoms i organismes que en depenen.

28 d’|Area de |Pressa de coneixement de linforme d’analisi per a la determinacio
2024- ) - ) . .
0001805 octubre Serveis al|d'amiant a la coberta de la finca situada al poligon 3, parcel-la 15, de

de 2024 Territori Riudoms

28 d’|; - , . " - \
2024- octubre Area Incoacié de l'expedient per la contractacid6 menor de subministrament d'un
0001806 de 2024 Secretaria lot de jocs educatius per a la Biblioteca Antoni Gaudi

29 d’|Area de | Aprovacio i ordenacié de pagaments de la ndmina de retribucions del
2024- ) h . N .
0001807 octubre |Serveis personal de I'Ajuntament i de les assisténcies dels regidors corresponents

de 2024 Interns al mes d'octubre de 2024 i assegurances socials.

Transcripcié de I'acta numero 2024-0000009 de I'drgan de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI ***

(TCABRicae @i E_Rtér- f2NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51



6ACCA903AF31B5B45 i data d' em ssi 6 10/04/2025 a |es 14:23:13

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat Eer Agunt anent de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat a
I'Ens anb el CVE D3F8D2076 4N

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

2024- 29 d . Resolucié de la reclamacié de baixa i nova liquidacié dels rebuts d'aigua i
octubre [Aigua

0001808 de 2024 brossa del ¢/ Marinada, 9, emesos a un titular erroni
29 d’ Inici d"expedient d'adhesio a la segona prorroga de I'Acord marc de 'ACM
2024- . - I } g . ) .
0001809 octubre Contractacié | del subministrament d’uniformitat de policia local i vestuari de proteccié
de 2024 civil (Exp 2017.03) Novena compra.
2024- 29 d’
octubre Intervencié | Costos efectius dels serveis de les EELL 2023
0001810
de 2024
29 d’| . , . . -
2024- Area Incoacié de I'expedient per la contractacié menor de subministraments de
octubre . ) . .
0001811 de 2024 Secretaria dues armilles antibales pel cos de vigilants

29 d’|Area de . . .
2024- . Resolucié de la sol-licitud de renovacié de la targeta d'aparcament per a
octubre |Serveis a la . . .
0001812 persones amb discapacitat, com a titular no conductor (menor)
de 2024 Persona

2 "[Ar

2024- 9 d ed . de Resolucié de la sol-licitud de la targeta d'aparcament per a persones amb
octubre |Serveis a la| . . .

0001813 discapacitat, com a titular no conductor
de 2024 Persona

29 d’|Area de
2024- . Resolucié de la sol-licitud de la targeta d'aparcament per a persones amb
octubre Serveis a la| . . .
0001814 discapacitat, com a titular no conductor.
de 2024 Persona

29 d’|Area de

2024- . Resolucié de la sol-licitud de la targeta d'aparcament per a persones amb
0001815 octubre Serveis a la discapacitat, com a titular no conductor.

de 2024 Persona P ’ '

29 d’|. Incoacié de I'expedient per la contractacié menor de serveis de distribucio
2024- Area ) . . L.

octubre . de la base de dades del programari de gesti6 del PAR i de recaptaci6 de
0001816 Secretaria e

de 2024 I'Ajuntament
2024- ic?tubred Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 4 DE
0001817 Secretaria NOVEMBRE DE 2024’

de 2024

29 d’|; Incoacié de l'expedient per la contractacié6 menor per al subministrament
2024- Area . - L ,
0001818 octubre Secretaria de tres bigues metal-liques IPE per a la reparacié de la teulada de |

de 2024 Ajuntament de Riudoms.

29 d’|; Incoacié de l'expedient per la contractacié menor per al subministrament
2024- Area . o ,

octubre . de materials per a ampliacio i millora de I'Arbre de Nadal que en els
0001819 Secretaria . , ..

de 2024 darrers anys s’instal‘la a la plaga de 'Església

29 d’ . . ’ . . .
2024- Resolucioé de la sol-licitud de canvi de titular del servei de subministrament

octubre [Aigua

0001820 de 2024 d'aigua del ¢/ Freixe, 5 a favor de la Comunitat de propietaris

30 d’| ) - . . . . .
2024- octubre Area Alta servei de gestié de residus disseminats Cami del Moli de Vent, 39 (
0001821 de 2024 tresoreria Pol. 26 - Parc. 129)
2024- 30 d’ Autoritzacié del personal de I'Ajuntament de Riudoms, per a accedir a les

octubre Secretaria dades i documents en poder BASE — Gestié d'ingressos, en virtut del
0001822 . o

de 2024 conveni de delegacio vigent entre tots dos ens
2024- 30 d’|Area . de Alta servei de gestié de residus disseminats Cami del Moli de Vent, 11 (
0001823 |OCtubre | Serveis alai e pore. 36)

de 2024 | Persona ' '

30 d’| . ) - . . . . .
2024- octubre Area Canvi titular servei de gestié de residus disseminats Cami del Moli de
0001824 de 2024 tresoreria Vent, nim. 23 (Pol.27 - Parc. 71)

30 d’|.
2024- |octubre |Area Canvi titular servei de gestio de residus disseminats Ctra. Riudoms -
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0001825 | de 2024 |tresoreria Vinyols, nim. 33 (Pol.18 - Parc. 01)

30 d’|; " , . . . L
2024- Area Incoacié de I'expedient per la contractacid menor per al servei de camié-
0001826 octubre Secretaria grua per a les bigues a col-locar a I'Ajuntament.

de 2024 '

30 d’|x . . L . . . .
2024- octubre Area Canvi titular servei de gestié de residus disseminats Cami de Blancafort,
0001827 de 2024 Secretaria nam. 29 (Pol. 09 - Parc. 42)
2024- 2((:)tubred g:\?eis d:l Llicencia urbanistica per les obres de substitucié de les finestres a
0001828 de 2024 Territori I'habitatge existent al poligon 26, parcel-la 9, de Riudoms

s Comunicacié prévia per les obres de rehabilitaci6 d'un habitatge

30 d’|Area de . . : . L )
2024- . plurifamiliar entre mitgeres (2a fase), amb instal-lacié fotovoltaica

octubre Serveis al|’, . .
0001829 de 2024 Territori d'autoconsum, al carrer Beat Bonaventura Gran, numero 43, de Riudoms.

Sollicitud de bonificacié de I'ICIO i de I'IBI

2024- 30 d’|Area . de Llicéncia urbanistica per la instal-lacié6 de plaques solars al poligon 43,
0001830 |OCtubre | Serveis al| o o1 1a 122, de Riudoms

de 2024 | Territori P :

30 d’|; Aprovacié dels padrons de les taxes per la prestacié dels serveis
2024- Area \ e L ) .
0001831 octubre tresoreria d'abastament d'aigua, de gestid6 de residus i de clavegueram que

de 2024 corresponen al 3r trimestre 2024

30 d’|; Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor per al servei de
2024- Area o . ¥ .
0001832 octubre Secretaria substitucio dels cables d’alimentacié de les tres bombes, que capten aigua

de 2024 de la mina de Sant Antoni, fins 'TETAP Riudoms.

31 d’| L - L ,
2024- octubre Area Cessio del pati i del gimnas de l'escola Beat Bonaventura el 9 de
0001833 de 2024 Secretaria novembre de 2024 a I'Associaci6 de I'Esplai del Casal

31 d’ . Ordre d’execucié immediata per risc imminent per la salut de les persones
2024- Assisténcia |, ) " .
0001834 octubre uridica i seguretat de de les persones i coses, de I'immoble situat al C. Sant Pere

de 2024 | 19, de Riudoms.

31 d’|; Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor de serveis per la
2024- Area . o . N
0001835 octubre Secretaria realitzacié d'un taller de manualitats que es portara a terme durant el

de 2024 Mercat de Nadal

31 d’'| L ) ’ '
2024- octubre Area Cessio del recinte de Sant Antoni el 18 de novembre de 2024 a I'escola
0001836 de 2024 Secretaria Cavaller Arnau

31 d’ .. | Deixar sense efectes la comunicacié d’inici d’activitat d’habitatge d’us
2024- Intervencié . , . . )
0001837 octubre en activitats turistic de I'habitatge emplagat a la Carretera de Riudoms a Vinyols, s/n.

de 2024 Pol. 42, Parc. 25 de Riudoms

31 d’|; .. , . , L " .
2024- octubre Area Incoacié de l'expedient per I'aprovacié de linstrument de Politica de
0001838 de 2024 Secretaria seguretat de la informacié (ENS)

31 d’|; ., , . ” . -,
2024- octubre Area Incoacioé de I'expedient per la contractacié menor per al servei de revisions
0001839 de 2024 Secretaria técniques de les calderes del camp de futbol i del pavelld
2024- 31 d’ Area Cessio de la sala d'actes de les Escoles Velles els dissabtes a la tarda

octubre . durant el curs de I'Esplai 2024-2025 a I'Associacié de I'Esplai del Casal
0001840 Secretaria .

de 2024 Riudomenc

31 d’| .. . Lo
2024- octubre Area Atorgament de la concessioé dels drets funeraris sobre el columbari nim.
0001841 de 2024 Secretaria 4003 del cementiri municipal.

31 d’| ” , . ” -
2024- octubre Area Incoacié de I'expedient per la contractaci6 menor per al subministrament
0001842 de 2024 Secretaria de materials de construccié determinats per a 'Escola del Cavaller Arnau
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04 de

2024- novembre Area Aprovar la contractacié menor d'obres de mesures preventives per evitar el
0001843 de 2024 Secretaria col-lapse de I'edifici del carrer de Sant Pere, 19 per emergéncia

04 del . " -
2024- novembre Area Cessio de la sala de conferéncies de les Escoles Velles el 16 de novembre
0001844 de 2024 Secretaria de 2024 al Club de Futbol America Riudoms Rebels

04 de]l . " - .
2024- novembre Area Encomanar la redaccié de la memoria valorada pel trasllat del Jutjat de
0001845 de 2024 Secretaria [ Pau i de Serveis Socials a I'edifici de I'Epicentre Gaudi.
2024- 2c?vemb(:ee g;er\e/‘eis de Inici d'expedient per a la incorporacié d'un/a treballador/a per cobrir un lloc
0001846 de treball com a auxiliar administratiu/va (plaga amb codi 2000035)

de 2024 Interns

04 del . L . . .
2024- Area Atorgament de la concessié dels drets funeraris sobre el ninxol nim. 4191
0001847 novembre Secretaria del cementiri municipal

de 2024

04 de]l . . . . ,
2024- novembre Area Cessio de les instal-lacions de I'escola Cavaller Arnau per a entrenaments
0001848 Secretaria del Futbol Sala Riudoms

de 2024

05 de]| ; .. , . L .
2024- Area Incoaciéo de I'expedient per la contractaci® menor per al servei de
0001849 novembre Secretaria megafonia per la campanya de Nadal

de 2024

05 de . L . , , -
2024- novembre Serveis Resoluciéo de la sol‘licitud d'una plaga d'aparcament reservada d'Us
0001850 de 2024 mobilitat individual per a persones amb discapacitat al ¢/ Joan Salvadé Badia

05 de|Area de | Proposta d'audiéncia a la sol'licitud de llicencia d'obres per la realitzacio

38514851 novembre |Serveis al|d'una escomesa d'aigua a I'habitatge situat a la carretera de Camobrils,
de 2024 Territori numero 27, de Riudoms
2024- 05 dejArea . de Llicéncia urbanistica per la reparacié del mur de la finca situada al poligon
0001852 | novembre | Serveis - al| St el1a 10, de Riudoms
de 2024 | Territori P ’
2024- 05 dejArea . de Devolucié de la fianga per les obres de reforma interior de I'habitatge situat
novembre | Serveis al , .
0001853 . al carrer sant Joan, numero 23, de Riudoms
de 2024 Territori
05 de Incoacié de l'expedient per la contractaci6 menor de serveis d'un
2024- novembre Area arquitecte per la redaccio de la Modificacié puntual de les Normes
0001854 de 2024 Secretaria Subsidiaries de Planejament de Riudoms, relativa a la reordenacid i
actualitzacié dels parametres urbanistics aplicables en I'ambit del PERI-3
05 de|Area de
2024- . . . B )
novembre |Serveis Aprovacié compensacioé per assisténcia al Jutjat
0001855
de 2024 Interns
05 de Incoacié de l'expedient per I'aprovacié de les tarifes de gestié de residus
2024- novembre Area per I'any 2025 aprovats pel Consell d'Administraci6 de SECOMSA d’acord
0001856 Secretaria | amb el Conveni de col-laboraci6 signat entre el Consell Comarcal del Baix
de 2024 o .
Camp i I'’Ajuntament de Riudoms
06 de ) o , ” S )
2024- Serveis Llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per descarregar material al
0001857 | "°VeMPe | 1 hiiitat | ¢/ Major nam.34
de 2024 o
2024- 2c?vemb(:ee Area Convocatoria de 'COMISSIO INFORMATIVA D'URBANISME, OBRES |
0001858 de 2024 Secretaria | ACTIVITATS DEL DIA 11 DE NOVEMBRE DE 2024'
2024- 2c?vemb(:: g(r:\?eis d:l Llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per descarregar material al
0001859 C/ Major nim. 34. Dia 6 de novembre de 2024.

de 2024 Territori
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2024- |06 de|Serveis Llicéncia temporal d'ocupacioé de la via publica per descarregar material al
0001860 | novembre | mobilitat C/ Major num. 34.

de 2024
06 de ) N \ . o . .
2024- Serveis Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per obres al C/Major num.
0001861 | "OVeMPTe | obiltat |34
de 2024 '
2024- 2§vembdree gtr;\?eis dael Llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per descarregar material al
0001862 - C/ Major nim. 34. Dia 29 d'octubre de 2024.
de 2024 Territori
06 de . . \ L R
2024- Serveis Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica per mudanga al Carrer de
0001863 | "°VeMP™® | 1 obiltat | Sant Pau 19
de 2024 '
06 de L ) . L o
2024- novembre Intervencié | Ordre de retirada de I'equip de climatitzacié del C/ Joan Maragall, 2 PI. 3
0001864 en activitats | Pta. 2 de Riudoms
de 2024
06 de ” , " ) o L L .
2024- novembre Intervencié | Ordre d’execucio per la retirada de I'equip de climatitzacié del C/ Major, 33
0001865 en activitats | (fagana C/Beat Bonaventura) de Riudoms.
de 2024
06 de| : Atorgar llicéncia temporal de la via publica del carrer dels Pins el 23 de
2024- Area .
novembre . novembre de 2024 al Casal Popular La Calderera per realitzar un vermut
0001866 Secretaria .
de 2024 popular i pintar un mural
2024- 2:vembcr1ee Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 11
0001867 Secretaria DE NOVEMBRE DE 2024'
de 2024
06 de]l Cessié de material al Centre d'Estudis Riudomencs Arnau de Palomar
2024- Area . ) o L ,
0001868 novembre Secretaria (CERAP) - secci6 d'Escacs per la realitzacié d'una activitat d'escacs el 6
de 2024 de desembre de 2024
Provisié de I'Alcaldia per iniciar I'expedient d'adhesié a I'Acord marc de
06 de ; L . e . o
2024- .. | Serveis de Redaccié de Documents per a tramits de planificacio territorial i
novembre | Contractacié . - L .
0001869 Planejament Urbanistic amb destinacié a les entitats locals de Catalunya
de 2024
(Exp 2021.06)
07 de o Inici de procediment simplificat en relacié a la reclamacié patrimonial
2024- Assisténcia . , .
0001870 novembre uridica presentada pels danys ocasionats a la roba estesa a I'habitatge del c. Sant
de 2024 ! Antoni 15, 2n,3a, de Riudoms
07 de Inici de procediment simplificat en la reclamacié patrimonial presentada
2024- Assisténcia | per la mercantil, Matriceria Montblanc SL, per danys al vehicle 5659MGY,
novembre [, " ) . . o
0001871 juridica causats durant les funcions de neteja realitzats per una maquina
de 2024
desbrossadora
N Assumpcio de l'informe emeés pels Serveis técnics municipals en relacio
07 de|Area de e e . .
2024- novembre | Serveis  al amb el tramit d'audiéncia per formular al-legacions sobre el Pla especial
0001872 urbanistic per a I'ampliacié d'un monodiposit de terres i runes del terme

de 2024 | Territori municipal de Botarell (ref. 2023/082131/T)

| Donar-se per assabentat de la comunicacié de la finalitzacié de les obres,
07 de|Area de

2024- . per la seva primera utilitzacié i devolucié de fianga, relativa a les obres de
novembre |Serveis al A . . .
0001873 . rehabilitacié i reforg estructural de la masia existent al poligon 37, parcel-la
de 2024 Territori .
70, de Riudoms

08 de| : Esmena d'error material del Decret 2024-0001843 de data 4 de novembre
2024- Area L \ .
0001874 novembre Secretaria per aprovar la contractaci6 menor d'obres de mesures preventives per
de 2024 evitar el col-lapse de I'edifici del carrer de Sant Pere, 19 per emergéncia
08 de| L, , . . . A -
2024- novembre Area Incoacié de I'expedient pel servei de realitzacié d'Activitats ludiques els
0001875 de 2024 Secretaria mesos de novembre i desembre de 2024 dins el programa Temps x Cures
2024 08 de Area Cessidé de la cuina de les Escoles Velles el 7 de novembre de 2024 a
novembre AGRICOLA | SECCIO DE CREDIT DE RIUDOMS SCCL per tal de portar a

Transcripcié de I'acta numero 2024-0000009 de I'drgan de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI ***

(TCABRicae @i E_Rtér- f2NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51



6ACCA903AF31B5B45 i data d' em ssi 6 10/04/2025 a |es 14:23:13

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat Eer Agunt anent de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat a
I'Ens anb el CVE D3F8D2076 4N

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

0001876 | de 2024 Secretaria terme un show cooking.

08 del ; Cessio de l'aula de Formacié de les Escoles Velles el 6 de novembe de
2024- Area . \

novembre . 2024 al Grup de Joves de Riudoms per portar a terme I'assemblea general
0001877 Secretaria N

de 2024 de socis i socies

08 de .. | Ampliacio del termini per a esmenar els defectes dels requisits materials
2024- Intervencié L . )

novembre . de l'activitat de comerg situat al C/ Sant Viceng, 1-3 Bx. Local 1, de
0001878 en activitats .

de 2024 Riudoms.

08 de .. | Ampliacié del termini per a esmenar els defectes dels requisits materials
2024- Intervencio .. . . R
0001879 novembre en activitats de l'activitat de comerg situat al situada al C/Baltasar de Toda i Tapies, 31,

de 2024 Bx. 2 de Riudoms.
2024- (08 de

novembre |Intervencié |8é. Expedient Modificacié de crédits Pressupost Ajuntament 2024
0001880

de 2024
2024- 08 de Area Rectificacio de l'error material existent al Decret d'Alcaldia num. 2024-
0001881 novembre tresoreria 0001827, de 30 d'octubre de 2024, de canvi de titular servei de gestié de

de 2024 residus disseminats Cami de Blancafort, num. 29 (Pol. 09 - Parc. 42).
2024- 2§vembc:ee Intervencié | Comunicacio de I'entitat AGRICOLA | SECCIO DE CREDIT DE RIUDOMS
0001882 de 2024 en activitats | SCCL , de l'activitat extraordinaria de la “Festa de I'oli Nou”

11 del Incoacid de I'expedient pel servei de realitzacié de la contractaci6 menor
2024- Area o L, .

novembre . de serveis d'una sessio de contes el mes de desembre a la biblioteca
0001883 Secretaria i .

de 2024 publica municipal

11 de| ; Incoacié de I'expedient pel servei d'assessorament técnic a la negociacio
2024- Area ) N L ,
0001884 novembre Secretaria de la implantacio i a la propia implantacié de la Relacié de Llocs de Treball

de 2024 de I'Ajuntament de Riudoms i les seves Entitats Publiques
2024- 1 de Area Incoacid de I'expedient pel subministrament d'un teléfon mobil pel cap de
0001885 | "°V®MP® | socretaria |l brigada

de 2024

11 de| : L " o .
2024- novembre Area Atorgament de llicéncia per ocupacioé de via publica per parada de xurreria
0001886 de 2024 Secretaria a la Plaga Arnau de Palomar de 28 d’octubre al 28 de novembre de 2024.
2024- ;;vembcriee g;er\e/‘eis de Incorporacié treballador/a per cobrir lloc de treball com a auxiliar
0001887 administratiu/va amb codi 2000035 per cobrir una excedéncia voluntaria

de 2024 Interns
2024- :101vemb(:ee g:\?eis d; Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica amb tall de carrer per
0001888 - tasques en facana a I'edifici en construccié al C/ de Sant Jaume 22-24.

de 2024 Territori

11 de|Area de|Llicencia temporal d'ocupacié de la via publica per reserva
2024- . \ ) \ )
0001889 novembre |Serveis al|d'estacionament a I'encreument entre Plaga Arnau de Palomar fins C/

de 2024 Territori Muralla de la Font Nova.
2024- 11 de|Area de | Aprovacié de la relacié provisional d'aspirants admesos i exclosos en la
0001890 novembre |Serveis convocatoria del procés selectiu per a la constitucié d’'una borsa de treball

de 2024 Interns per a cobrir places d’educador/a de la llar d’infants municipal de Riudoms
2024- 11 de|Area de | Aprovacié de la relacié provisional d'aspirants admesos i exclosos en la
0001891 novembre |Serveis convocatoria del procés selectiu per a la constitucié d’'una borsa de treball

de 2024 Interns per a cobrir places d’auxiliar de la llar d’infants
2024- ;;vemb(:ee Area Incoacié de I'expedient per al subministrament de dues vitrines i dues
0001892 de 2024 Secretaria columnes de taquilles, amb 12 unitats totals, per a la Llar d’Infants
2024- 12 de Area Cessio de I'Espai Jove el 14 de desembre de 2024 a la Colla Gegantera de

novembre . ) . .
0001893 Secretaria Riudoms per tal de realitzar una reunio

de 2024

12 de|Area de | Aprovacio i ordenacié de pagaments nomina d'endarreriments del personal
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2024- novembre |Serveis de I'Ajuntament i entitats dependents corresponent al periode gener-
0001894 | de 2024 Interns desembre 2023 (+0.50% PIB).
12 de| : Cessio de I'aula de formacio de les Escoles Velles el 30 de novembre i 7
2024- Area : .
novembre . de desembre de 2024 al col-lectiu Eixarcolant per portar a terme dues
0001895 Secretaria -
de 2024 activitats.
12 de|Area de
2024- ) - . N )
novembre |Serveis Aprovacié compensacio per assisténcia al Jutjat
0001896
de 2024 Interns
12 de . - - , .
2024- novembre | Aigua Resolucié del desistiment de la sollicitud d'alta del subministrament
0001897 de 2024 d'aigua a I'av. de Reus, 40
12 de| ; ” , . . .
2024- novembre Area Incoacié de I'expedient per la contractacid6 menor de serveis per a la
0001898 de 2024 Secretaria realitzacié d'actuacions dins de I'ambit del cens d'activitats
2024- ;Svemb(:ee Area Convocatoria de 'COMISSIO INFORMATIVA D'HISENDA | GOVERNACIO
0001899 Secretaria DEL DIA 18 DE NOVEMBRE DE 2024’
de 2024
13 de| ; Baixa d'ofici del deute en executiva que correspon al rebut de I'any 2020,
2024- Area . L L .
novembre . nuam. C2000059, per la taxa de conservacioé del cementiri del ninxol 534,
0001900 tresoreria N . - . .
de 2024 atés que s'ha acreditat I'ingrés en periode voluntari
13 de L . S , "
2024- .\ Resolucié de la sol‘licitud de liquidacié de I'lmpost sobre I'increment de
novembre | Plusvalues
0001901 valor dels terrenys de naturalesa urbana.
de 2024
Iniciar I'expedient per a I'adhesio al Lot 22 de I'Acord marc de Serveis de
2024- 13 de Redaccié de Projectes i Direcci6 d’Obra amb Destinacié a les Entitats
0001902 novembre | Contractacio | Locals de Catalunya (Exp 2021.05). Per a les obres d’instal-lacié d’equips
de 2024 per a generacié d’energia solar fotovoltaica en la coberta de I'Edifici
Epicentre Gaudi
2024- ;c?vemb(:ee Area Convocatoria de 'JUNTA DE GOVERN LOCAL ORDINARIA DEL DIA 18
0001903 Secretaria DE NOVEMBRE DE 2024’
de 2024
13 de Incoacid de l'expedient per la contractacié6 menor de subministrament de
2024- Area 32 plangons d’arbres tipus Sakura per a la Plaga de I'Arbre, per substituir
novembre . . L .
0001904 de 2024 Secretaria els que van resultar morts degut a les restriccions d’aigua derivades de la
sequera dels tres darrers anys.
14 de Rendncia a la subvencié concedida dins la convocatoria de subvencions
2024- ) S e - s
novembre | Subvencions | per a programes concrets i activitats de promocio turistica, linia 3 - difusio
0001905 LoD
de 2024 online i pagines web, any 2024.
14 de| ; Emissié i aprovacio liquidacié taxa utilitzacid privativa o aprofitaments
2024- Area . .\ .. -
0001906 novembre tresoreria especials del sol o terrenys d'Us public per empreses explotadores de
de 2024 serveis de subministraments d'interés general (1,5%) - 3r Trimestre 2024
14 de Aixecament de I'objeccié suspensiva en I'expedient d’adjudicacié del
2024- novembre Assisténcia | vehicle 5490BBT, propietat de Garelectro S.L, a favor de I'Ajuntament de
0001907 de 2024 juridica Riudoms, subjecta al pagament de I'lmpost de Vehicles de Taccio
Mecanica.
2024- |1° de
novembre | Contractacié | Expedient de baixa per inscripcié indeguda al Padré d’habitants municipal
0001908
de 2024
2024- 15 delArea . de Llicéncia urbanistica per la instal-lacié d'un tancament metal-lic al poligon
0001909 | NOvembre | Serveis all o7 o el1a 52, de Riudoms
de 2024  |Territori a ’
15 de| ; - : L
2024- Area Incoacié de l'expedient per l'aprovacié de les bases del concurs de
novembre . )
0001910 de 2024 Secretaria pessebres i aparadors 2024
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2024- 15 de|Area de | Donar-se per assabentat de la comunicacié de la finalitzacié de les obres,
0001911 novembre | Serveis al|per la seva primera ocupacio i devolucié de fianga, relativa a la construccio
de 2024 | Territori d'un magatzem agricola al poligon 6, parcel-la 5, de Riudoms
2024- 15 de Us de les instal-lacions esportives municipals dels camps de futbol per un
0001912 novembre | Esports torneig de futbol base internacional (Surf Cup International) els dies 28 i 29
de 2024 de novembre de 2024
15 de| ; Incoacio de I'expedient per la contractacié del subministrament de boligrafs
2024- Area " \ ,
0001913 novembre Secretaria per entregar als membres de la coral que participen en I'acte d'homenatge
de 2024 a la Gent Gran en el marc dels actes de les Festes del Beat
1 A
2024- 5 delArea . de Llicéncia d'obres de rebaix de la vorera per accedir el vehicle a I'habitatge
novembre | Serveis al| _. \ N .
0001914 L situat al carrer coll d'en Boch, nimero 3, de Riudoms
de 2024 Territori
2024.- 15 de
novembre | Contractacié | Expedient de baixa per inscripcié indeguda al Padré d’habitants municipal
0001915
de 2024
15 de|Area de | Aprovacié de la relacié provisional d'aspirants admesos i exclosos en la
2024- . - . ) o
novembre |Serveis convocatoria del procés selectiu per a la formacié d’'una borsa de treball
0001916 . , . )
de 2024 Interns per a ocupar, amb caracter temporal, places d’operaris de serveis generals
15 de .
2024- novembre Serygls Llicéncia temporal d'ocupacié de la via publica amb tall de C/ Beat 17.
0001917 mobilitat
de 2024
15 del ; L. , ) ., - .
2024- Area Incoacié de I'expedient per la contractacid6 menor del servei d'impressio
novembre . - ) . .
0001918 de 2024 Secretaria dels vinils pels plafons informatius de la vila romana de la Mola
15 de| ; L o L,
2024- novembre Area Resolucioé 'Sol-licitud devolucié d'ingrés indegut liquidacié num. 1567/2024
0001919 de 2024 tresoreria emesa en concepte d'OVP al C/ Doctor Fleming el 22/10/2024."
15 de]l; . \ . L . o
2024- novembre Area Incoacié de I'expedient per la contractacié menor del servei d'analitica per
0001920 de 2024 Secretaria a fer estudi de Radionuclids naturals a I'aigua potable de Riudoms.
15 de Incoacid de l'expedient per la contractacid6 menor de subministrament de
2024- Area 250 dimorfoteques (plantes de flors plurianuals), per substituir les que van
novembre . L . .
0001921 Secretaria resultar mortes degut a les restriccions d’aigua derivades de la sequera
de 2024 . . .
dels tres darrers anys a la zona de la urbanitzacié del Campas

El Ple en queda assabentat.

DONAR COMPTE DE LA REMISSIO DE L’EXECUCIO TRIMESTRAL DEL PRESSUPOST
DE LES ENTITATS LOCALS DEL 3r TRIMESTRE DE 2024

3. DONAR COMPTE DE LA REMISSIO DE L’EXECUCIO TRIMESTRAL DEL PRESSUPOST
DE LES ENTITATS LOCALS DEL 3R TRIMESTRE DE 2024

El Sr. Alcalde explica aquest punt dient: “Passem ara a tres punts de 'ordre del dia, que soén
tres donar compte de temes econdmics recurrents, d’aquells que cal anar fent de manera
periodica. Comengo pel punt 3, donar compte de la remissié de I'execucié trimestral del
pressupost de les entitats locals del tercer trimestre 2024. La documentacié que tenen tots els
regidors a disposicio evidencia que I'’Ajuntament de Riudoms compleix amb els objectius d’
estabilitat pressupostaria”.
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Finalitzada I'explicacié i no havent-hi cap intervencio per part dels regidors, es passa a donar
compte al Ple.

Es dona compte al Ple de I'Ajuntament que s’ha comunicat al Ministeri d’Hisenda I'actualitzacio
i les dades d’execucié del pressupost i dels estats financers de les entitats que formen part del
sector d’administracions publiques de I'Ajuntament de Riudoms, corresponent al 3r trimestre de
I'exercici de 2024.

Aixi mateix, també es comuniquen les dades corresponents a I'Informe d’avaluacié del
compliment d’objectius que contempla la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera, i que suposen que el pressupost en execucié de les
entitats que formen part del sector d’administracions publiques d’aquest Ajuntament, es
compleix amb l'objectiu d’estabilitat pressupostaria i que el nivell de deute viu és de
4.103.645,07 euros.

Vist tot aix0, el Ple de I'Ajuntament en queda assabentat.

DONAR COMPTE DEL COMPLIMENT DEL PERIODE MIG DE PAGAMENT A PROVEIDORS
DE LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES | DE MOROSITAT, DEL 3r TRIMESTRE DE 2024

4. DONAR COMPTE DEL COMPLIMENT DEL PERIODE MIG DE PAGAMENT A
PROVEIDORS DE LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES | DE MOROSITAT, DEL 3R
TRIMESTRE DE 2024

El Sr. Alcalde explica el punt dient: “Segons consta en la documentacio, al finalitzar el tercer
trimestre, el periode mig de pagament de I'Ajuntament de Riudoms era de 23,22 dies, per tant
per sota del limit de 30 dies fixat per llei”.

Finalitzada I'explicacié i no havent-hi cap intervencio per part dels regidors, es passa a donar
compte al Ple.

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

Es dona compte al Ple de ’Ajuntament que s’ha comunicat al Ministeri d’'Hisenda les dades del
periode mig de pagament a proveidors de les administracions publiques i de morositat, del 3r
trimestre de 2024, de conformitat amb l'article 4.1 b) de I'Ordre HAP/2105/2012, d’1 d’octubre,
per la qual es desenvolupen les obligacions de subministrament d’'informacié previstes a la Llei
Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera i de
conformitat amb el que estableix la Disposicié Transitoria Unica del Reial Decret 635/2014, de
25 de juliol, per la qual es desenvolupa la metodologia del calcul del periode mig de pagament
a proveidors de les administracions publiques i les condicions i el procediment de retencié de
recursos dels regims de finangament, previstos a la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’
estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera. El periode mig de pagament global a
proveidors trimestral ha estat de 23,22 dies.

Vist tot aix0, el Ple de I'Ajuntament en queda assabentat.

DONAR COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L’ALCALDIA NUM. 2024-001810 DE L’
APROVACIO DELS COSTOS EFECTIUS SERVEIS QUE PRESTA L’ENTITAT LOCAL | ENS
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DEPENDENTS ANY 2023

5. DONAR COMPTE DE LA RESOLUCIO DE L’ALCALDIA NUM. 2024-001810 DE L’
APROVACIO DELS COSTOS EFECTIUS DELS SERVEIS QUE PRESTA L’ENTITAT LOCAL |
ENTITATS DEPENDENTS ANY 2023

El Sr. Alcalde explica el punt dient: “Sén uns costos que es presenten acompanyats del
pertinent informe d’intervencid, informe favorable, en aquest cas d’intervencio”.

Finalitzada I'explicacio i no havent-hi cap intervencié per part dels regidors, es passa a donar

compte al Ple.

Es dona compte al Ple de I'Ajuntament del Decret de I'Alcaldia num. 2024-001810, de data
29 d'octubre de 2024, sobre I'aprovacié dels costos efectius dels serveis que presta I'entitat
local i entitats dependents de I'any 2023, la transcripcio del qual és la seguent:

"DECRET

Costos efectius dels serveis de les EELL 2023

Fets

1. L’organ gestor ha informat de la necessitat de confeccionar l'informe corresponent al cost
efectiu dels serveis.

2. Per part de I'Area d’Intervencié s’ha emés informe favorable en data 28/10/2024 i nimero 286
/2024, en relacié al cost efectiu dels serveis de I’ exercici 2023.

3. En l'exercici 2023 I'entitat local presta els seglients serveis:

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

- Serveis de prestacio obligatoria esmentats en els articles 26.1 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’
abril.

- Serveis corresponents a competencies propies dels municipis esmentades en els articles 7,
25.2 27 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril.
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Programa Desripid FORMA DE GESTIO
165| Enllumenat plkblic Geston directa por la entidad local
164| Cementird Gestion directa por la entidad local

1621|Recollida de residus Gestion mancomunadafcomarcal /por la Diputaci
163| Neteja viaria Gestion directa por Iz entidad local
161 Abastament domiciliari d'aigua potable Gestion directa por la entidad local
160 Clavegueram Gestidon directa por la entidad local
1531[Accés a nuclis de poblacid Gestion directa por la entidad local
1532| Pavimentacio de les vies pabligues Gestion directa por la entidad local
171 Parc public Gestion directa por Is entidad loca|
3321|Biblisteca pablica Gestion directa por ls entidad loca|
1623|Tractament de residus Gestdn mancomunada/camarcal/por la Mputact
135| Proteccho chvil
23| Avaluacid | informacio de situacions de necessitat social | I*atendid immediata a persones en situacio o risc d'exclusio sodal
126| Prevencia i extingo d'incendis
342| Instal-lacions esportives d*as pablic Gestion directa por la entidad local
A111 | Transport col-lectiv urba de viatgers
1721|medi ambient urba Gestidon directa por la entidad local
0| Parcs i jarding
1622 Gestit de residus stlids urbans Gestidn mancomunadafoomarcal/por la Diputac
0] Proteccio contra la inacic acustica i

Programa Descripeic FORMA DE GESTIO
151|Urbanismie: planejament, gestid, execuctd | discipling wrbanistica Gestidn directa por la entidad local
336|Proteccid | gestid del patrimoni histbric

1521 |Promoria i gestic de I'habitaige de proteccio publica amb criteris de sostembilitat financera,
1522 |Conservacid | rehabilitacid de 'edificacid
O|Evaguacid | tractament de |ec aigles residuals
A5|Infrapstruciura viaria i altres equipaments Gestion directa por la entidad local
132|Policla local Gestidn directa por la entidad local
134|Tranzit, estacionament de wehicles | mobilitat
432 Informacid i promocid de l'activitat turistica Gestidn directa por la entidad local
4311|Fires Gestign directa por la entidad local
4312 |Mercats
4313 |Comerg ambulant Gestidn directa por la entidad local
311|Proteccio de la salubritat piblica
0activitats funeraries Gestdn mancomunada’comarcalpor |3 Mputac
341 |Promaocid de I'esport Gestidn directa por la entidad local
0|Instal-lacions esportives
337|Instal-lacions d'ocupacia del temps liure Gestidn directa por la entidad local
334 |Promocid de la cultura Gestidn directa por Iz entidad local
333 |Equipaments culturals Gestidn directa por la entidad local
325|Participar en la vigilincia de l'escolaritat obligatona
321|{Cooperar amb adm educatives per a la construccid de nous centras docents
323|Consenvacid, manteniment i vigilancia esooles infantil, primaria i especdials Gestidn directa por la entidad local
491 |Promocio de la participacio cutadana a I'is eficient de les teonologies de la informacio
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3. A partir de les dades de la liquidacié del pressupost de l'exercici de 2023, aprovada per
Decret d'Alcaldia numero 2024-0000984, de data 10 de juny de 2024, la Intervenci6é d'aquesta
entitat local ha calculat els costos efectius dels serveis que es presten:
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3
[{=]
-3
5 S’emet el present informe de conformitat amb I'establert a I'art. 172 del Reial Decret 2568/86,
o de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacié, funcionament i regim juridic
3 de les Entitats Locals i d’acord amb l'art. 4.1.b), apartat 6€, del Reial Decret 128/2018, de 16 de

marg, pel qual s’aprova el regim juridic dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de
caracter nacional.

- Normativa aplicable:

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Regim Local (LBRL)

- Ordre HAP/2075/2014, de 6 de novembre estableix els criteris de calcul del cost efectiu dels
serveis que presten les entitats locals.

Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, pel qual es desenvolupen les obligacions de
subministrament d'informacié previstes a la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera
- Resolucié de 23 de juny de 2015 de la Secretaria General de Coordinacié Autonémica i Local,
per la que s’especifiquen els elements inclosos en els annexos de I'Ordre HAP/2075/2014.

6ACCA903AF31B5B45 | data d'

- L’article 116 ter de la LBRL, estableix que totes les entitats locals calcularan abans del dia 1
de novembre de cada any el cost efectiu dels serveis que presten. També disposa que es
comunicaran els costos efectius de cada servei al Ministeri d’Hisenda i Administracions
Puabliques per a la seva publicacio.

- L’Ordre HAP/2075/2014, de 6 de novembre estableix els criteris de calcul del cost efectiu dels
serveis que presten les entitats locals, donant compliment al manament de I'art. 1116 ter de la
LBRL. L’art. 3 de I'Ordre HAP/2075/2014 estableix que el cost efectiu dels serveis prestats per
les entitats locals és el resultat, per a cadascun d’aquests, de I’ aplicacié dels criteris que conté
aquesta, i es determina per I'agregacio de dos components:
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- Costos directes imputables al servei i desglossats en l'art. 4 de I'Ordre
- Costos indirectes imputables al servei i desglossats en I'art. 5 de I'Ordre

Els costos directes i indirectes s’han d’identificar amb les obligacions reconegudes, incloent-hi
també les obligacions pendents d’aplicacié a pressupostos, de conformitat amb les dades d’
execucio de despesa dels pressupostos generals de les entitats locals, i, si s’escau, amb els
comptes anuals aprovats de les entitats | els organismes vinculats o
dependents, corresponents a I’exercici immediatament anterior a aquell en que el cost efectiu s’
hagi de calcular, comunicar i publicar. A aquests efectes s’ha d’aplicar el nivell de desagregacio
de la classificacio per programes que conté I'Ordre HAP/419/2014, de 14 de marg, per la qual
es modifica I'Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l'estructura dels
pressupostos de les entitats locals.

En els casos de gestio indirecta, mitjangant les diferents formes que preveu per al contracte de
gestio de serveis publics (amb la nova regulacié contractual podra ser mitjiangant concessio de
serveis o contracte de serveis), el cost efectiu es determina per la totalitat de les
contraprestacions economiques que aboni lentitat local al contractista, incloses les
contraprestacions en concepte de preu del contracte, aixi com, si s’escau, les subvencions d’
explotacio o de cobertura del preu del servei.

En els casos de gestio indirecta en qué la retribucié del contractista la percebi directament
aquest dels usuaris, el cost efectiu es determina pels ingressos derivats de les tarifes que
aquells abonin, aixi com, si s’escau, per les subvencions de cobertura del preu del servei que
puguin correspondre a l'entitat local a la qual correspon la titularitat del servei.

- La Resolucié de 23 de juny de 2015 de la Secretaria General de Coordinacié Autonémica i
Local especifica les unitats fisiques de referéncia de cada servei.

- L'article 21.1-s) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local -
LRBRL-, que atribueix al Sr. Alcalde les altres competencies que expressament Ii atribueixin la
lleis i aquelles que la legislacié de I'Estat o de les Comunitats Autonomes assignin al municipi i
no atribueixin a altres organs municipals, es pot concloure que la competéencia per a aprovar la
determinacio del calcul del cost efectiu del serveis és I’Alcalde

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

En conseqiiencia, RESOLC:

Primer.- Aprovar el cost efectiu dels serveis que presta I'entitat local i entitats dependents que s’
han relacionat de I'any 2023:

a) Als serveis de prestacié obligatoria esmentats en els articles 26.1 i 36 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril.

b) Als serveis derivats de I'exercici de les competencies esmentades en els articles 7, 25.2 i 27
de la Llei 7/1985, de 2 d’abril.

Segon.- Trametre al Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques els costos efectius dels
serveis anteriorment referenciats.

Tercer.- Donar compte al Ple de I'Estudi de Costos pel seu coneixement.
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Reégim de recursos:
Contra la present resolucio, per tractar-se d’un acte administratiu de tramit no qualificat, no
procedeix la interposicié de cap tipus de recurs”.

Transcripcié del decret nimero 2024-0001810 de l'ens Ajuntament de Riudoms signat per:
Ricard Gili Ferré - DNI *** (TCAT) en data: 29/10/2024".

Vist el seu contingut, el Ple de I'Ajuntament en queda assabentat.

APROVAR EL CONVENI DE COL-LABORACIO AMB LA UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI
PER LA REALITZACIO D'ACTIVITATS DE LES AULES D’EXTENSIO UNIVERSITARIA DE
LA GENT GRAN

6. APROVAR EL CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LA UNIVERSITAT ROVIRA |
VIRGILI | L'AJUNTAMENT DE RIUDOMS PER A LA REALITZACIO D’ACTIVITATS DE LES
AULES D'EXTENSIO UNIVERSITARIA DE LA GENT GRAN AL MUNICIPI DE RIUDOMS.

El Sr. Alcalde manifesta que aquest punt I'exposara la regidora de Formacié, Imma Mestre.

Tot seguit, la regidora Sra. Immaculada Mestre manifesta el seguent: “Bona nit a tothom. Tal
com diu I'enunciat del punt de 'ordre del dia, es tracta d’'un conveni entre 'Ajuntament i la URV
per fer al nostre municipi, les conegudes com a Aules d’Extensié Universitaria. Son un seguit
de xerrades que es fan cada any en el marc dels cursos de formacidé organitzats per I
Ajuntament. En aquest curs 2024-2025 se’'n faran unes 25 i el cert és que és una activitat molt
exitosa des de fa anys.

En aquest cas, I'Ajuntament de Riudoms cedeix I'espai, el material necessari per fer aquesta
activitat i també assumeix la gestié de les matricules, i en finanga una part. Per tot plegat, I
Ajuntament assumeix una despesa de 2.880 euros pel curs 2024-2025. El que fem és renovar
el conveni ja existent. Ho fem per un periode de quatre cursos académics a partir d’aquest curs
2024-2025, prorrogables a través d’addendes. | fins aqui la meva exposicio”.

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

El Sr. Alcalde agraeix la intervencio de la Sra. Mestre, i no havent-hi cap més intervencioé per
part dels regidors, se sotmet el dictamen a votacio plenaria.

El Ple de I’Ajuntament acorda, per unanimitat, aprovar el seglient acord:

Fets

1.- Per Decret d’alcaldia de data 9 de Setembre de 2024, s’ha incoat I'expedient per a I’
aprovacioé i la signatura del Conveni de col-laboracié entre la universitat Rovira i Virgili i I
Ajuntament de Riudoms per a la realitzacié d’activitats de les aules d’extensio universitaria de
la gent gran al municipi de Riudoms .
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2.- L’'objecte d’aquest conveni és la col-laboracio entre la URV i I'Ajuntament de Riudoms per a
la realitzacié d’activitats de les Aules d’Extensio Universitaria de la Gent Gran. Aquestes
activitats s’han de dur a terme al municipi de Riudoms a partir del curs academic 2024-2025.

3.- L’Ajuntament de Riudoms posa a disposicié I'espai idoni les aules de formacid “Escoles
Velles” i el material necessari per dur-hi a terme les activitats esmentades i es compromet a
difondre aquesta iniciativa entre la gent gran del municipi. Aixi mateix, I'’Ajuntament de Riudoms
assumeix la gestio de les matricules que es faran a les oficines d’atencié al public de I’
Ajuntament. Un cop feta la matricula pels participants en 'Aula de la Gent Gran, el responsable
de I'Aula ha d’efectuar I'ingrés del total de la matricula a la URV abans que finalitzi el curs
academic vigent.

Es fixa un limit de 80 inscripcions.

4.- Consta a I'expedient memoria signada per la Regidora de Formacio.

5.- Consta a I'expedient retencio de credit per assumir les despeses del curs 2024-2025.
6.- Consta informe de Secretaria.

Aquest conveni no altera la titularitat de la competéncia en la matéria ni implica cessié de
facultats.

El conveni se circumscriu a una col-laboracié interadministrativa regida pels principis d’aplicacié
de coordinacié, confianga legitima, lleialtat institucional i bona fe.

Fonaments de dret

Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local (art. 57).

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public (arts. 47-53).

Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya (arts. 108 a 112 i Disposicié addicional cinquena).

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

® Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'Obres, Activitats i
Serveis de les Entitats Locals de Catalunya (arts. 303 a 311).

® Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern (art. 14).

® Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret d'accés a la informacio
publica (art 44)

® |lei organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera
(LOEPSF)

® Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s'aprova el reglament de la Llei 18
/2001, de 12 de desembre, d’Estabilitat pressupostaria (Reglament d'estabilitat
pressupostaria)
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® Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Decret Legislatiu 2
/2004, de 5 de mar¢ (TRLRHL) aixi com, els preceptes que corresponguin del Reial
Decret 500/1990, de 20 d’abril pel qual es desenvolupa el capitol primer del titol sise
de la Llei reguladora de les hisendes locals en matéria de pressupostos (RD 500/1990).

® Reial Decret 424/2017, pel que es regula el régim juridic del control intern a les entitats
del sector public local (RD424/2017)

En conseqiiéncia, S'’ACORDA:

Primer. Aprovar el conveni de col-laboracio entre la universitat Rovira i Virgili i I'Ajuntament de
Riudoms per a la realitzacio d’activitats de les aules d’extensié universitaria de la gent gran al
municipi de Riudoms.

La durada del conveni s’estableix per quatre cursos acadéemics a partir del curs 2024-2025,
prorrogables mitjangant addendes.

Segon.- Aprovar la despesa per import de 2.880€ per al curs 2024 -2025 en compliment de les
obligacion derivades del conveni i dotar, si s’escau, els exercicis pressupostaris seguents de I
import suficient per atendre les obligacions del conveni mentre aquest sigui vigent

Tercer. -Facultar I'Alcaldia- Presidéncia per la signatura del conveni i per dur a terme les
actuacions que calguin per donar compliment als presents acords.

Quart.- Actualitzar, un cop es formalitzi el conveni, la relacié de convenis vigents publicats al
portal de transparéncia, amb el detall assenyalat al fonament juridic sise.

Cinqué. Trametre el conveni al Registre de Convenis de Cooperacié i Cooperacio del
Departament d'Accié Exterior, Relacions Institucionals i Transparéencia de la Generalitat, per
mitjans electronics, dins dels tres mesos seglients a la seva formalitzacio, via EACAT.

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

Sisé.-Notificar el present acord als interessats acompanyat del Conveni, i a Tresoreria i a
Intervencio.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicio davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

APROVACIO DEL PLA D'IGUALTAT DE L'AJUNTAMENT DE RIUDOMS | ENS
DEPENDENTS
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7. APROVACIO DEL PLA D'IGUALTAT DE L'AJUNTAMENT DE RIUDOMS | ENS
DEPENDENTS

El Sr. Alcalde manifesta que aquest punt 'exposara la regidora d’lgualtat, Carme Cros.

Tot seguit, la regidora Sra. Immaculada Mestre manifesta el segiient: “Bona nit. Les
organitzacions, en aquest cas I'’Ajuntament de Riudoms, tenim obligacio d’elaborar i aplicar un
pla d’igualtat intern, és a dir, dirigit al conjunt de les nostres treballadores i treballadors. El pla
que avui es porta a votacidé es va comengar a elaborar el mandat passat i s’ha acabat en el
mandat actual.

A continuacid, descriuré els principals elements del pla que avui portem a aprovacié i ho faré a
partir de diverses preguntes. Primera pregunta: Qué és un pla d’igualtat? Doncs és un conjunt
de mesures encaminades a assolir la igualtat real i a eliminar la discriminacié per raé de
genere. | aquestes mesures estan basades en un diagnostic previ de la situacio de I
administracio, en aquest cas, de I'Ajuntament de Riudoms.

a
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Segona pregunta: Qui ha elaborat el Pla d’lgualtat?. S’ha fet amb la col-laboracié d’'una
empresa externa. Perd més enlla d’aixd, qui I’ha guiat i negociat i ja n’ha fet I'aprovacio prévia
és una comissio d’lgualtat. Es tracta d’'una comissio constituida de manera paritaria pel comité
d’empresa i representants de I’Ajuntament.

Seguent pregunta: Com s’ha fet el diagnostic del Pla d’lgualtat i que diu?. El diagnostic del Pla
d’lgualtat s’ha fet a partir de questionaris quantitatius i qualitatius al conjunt de la plantilla i al
comite d’empresa. Aquest diagnostic aporta molta informaci6. Ara no hi entrarem a fons, pero
si que voldria destacar algunes dades quantitatives interessants i també algunes valoracions
qualitatives rellevants.

So6n quatre i sén simplement a tall d’'exemple. La primera, les dones tenen més contractes a
temps parcial. Aix0 s’explica perqué sén majoritaria en col-lectius amb feines parcials, com els
netejadors de dependéncia. La segona, les dones demanen més permisos per responsabilitats

unt ament de Riudons. Podeu verificar |la seva autenticitat
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=2 familiars que no pas els homes. La tercera, el salari mitja entre homes i dones d’'una mateixa
g% categoria professional és el mateix. | la quarta, existeix la percepcié entre la plantilla que, per
=5 segons quins departaments, es tendeix a contractar homes i per a d’altres a dones. En aquest
?% sentit, es considera que les bases dels processos de seleccié no inclouen prous elements per
28 poder corregir aquest tipus de discriminacio per ra6 de génere.

o

50 Seglient pregunta: Quins objectius es marca aquest Pla d’lgualtat?. En total, fixa tretze
58 objectius. A continuacio, en citaré tres. Primer, aconseguir una preséncia tan equilibrada com
;gé sigui possible entre tots dos sexes en la plantilla de I'Ajuntament. Segon, adaptar la jornada de

treball per facilitar la conciliacié i promoure la corresponsabilitat. | tercer, prevenir possibles
discriminacions retributives en funcio del sexe.

Ara, una pregunta clau: Quines mesures s’esperen per aconseguir aquests objectius? El pla
planteja catorze mesures concretes. Es tracta, per tant, d’'una xifra abastable. A continuacio cito
tres d’aquestes mesures. Primer, formar la totalitat de la plantilla de les persones treballadores
de I'empresa en igualtat d’oportunitats entre homes i dones i en gestié de recursos humans des
d’una perspectiva de génere. Segona, difondre les mesures de conciliacio i corresponsabilitat al
conjunt de la plantilla. Tercera, mantenir de manera constant una avaluacié de riscos laborals
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fisics i psiquics des d’una perspectiva de génere. Aquesta avaluacio haura de posar especial
atencio a les prevencions de riscos especifics per a treballadores durant 'embaras i la lactancia.

Anem acabant amb una altra pregunta: Com es fara el seguiment del pla? A través d'una
comissio de seguiment que es reunira quatre vegades I'any. | I'Gltima pregunta: Quant de temps
estara vigent aquest Pla d’lgualtat? La duracio del Pla d’lgualtat es fixa en un periode de quatre
anys, comptats a partir del dia seguent de la seva aprovacié en aquest ple. Un cop passin
aquests quatre anys, el pla s’anira prorrogant any a any fins a I'aprovacié d’un nou pla.

En definitiva, avui portem a aprovacio el Pla d’lgualtat de I'’Ajuntament de Riudoms, un pla que
posa al centre les politiques publiques per seguir avangant en la igualtat entre homes i dones,
en aquest cas, dins de la nostra instituci. Es un pas més en una lluita imprescindible”.

El Sr. Alcalde agraeix la intervencié de la Sra. Cros, per aquesta exposicié del Pla d’lgualtat
intern de I'’Ajuntament, i dona la paraula als grups municipals. Per part del grup de Junts, ho
fara la regidora Inmaculada Beatriz Parra.

La Sra. Inmaculada Beatriz Parra intervé i manifesta el segiient: “Molt bona tarda a tothom. Ens
alegra portar avui a aprovacio el Pla d’'lgualtat de la plantilla de I'’Ajuntament i els ens de
Riudoms. Aquest pla va ser iniciat pel govern de Junts per Riudoms, ja que era la nostra
voluntat portar-lo a terme. També és una necessitat que I'’Ajuntament de Riudoms evolucioni
cap a la societat que volem, una societat amb igualtat de condicions laborals i professionals per
a tothom, sense discriminaci6 de génere.

Volem que I'’Ajuntament de Riudoms tingui una plantilla equilibrada i sigui un exemple en temes
d’igualtat d’oportunitats. Primer, vull felicitar 'empresa que ha dut a terme el pla, ja que ha
detallat molt bé totes les seves parts. Voldria remarcar algunes de les conclusions del pla. La
percepcidé dels homes, com es pot observar, per una banda, la majoria d’homes que treballen a
I’Ajuntament de Riudoms considera que es té en compte la igualtat d’oportunitats entre homes i
dones. Pel que fa a la seleccié del personal, majoritariament, els homes consideren que homes
i dones tenen les mateixes oportunitats.

En la mateixa linia, també es consideren que I'Ajuntament de Riudoms promociona per igual a
homes i a dones i en relacié amb el salari, es constata que la majoria d’homes afirma que no
cobra menys que la resta de companys i companyes. Destaca el fet que la majoria d’homes
treballadors consideren que s’afavoreix la conciliacié de la vida familiar, personal i laboral. No
obstant, afirmen que no coneixen les mesures de conciliacié que s’ofereixen o que les coneixen
poc. La majoria d’homes treballadors considera que no és necessari disposar d’un pla d’igualtat.

| ara la percepcio de les dones. Per una part de les dones de I'’Ajuntament de Riudoms,
consideren que no té en compte la igualtat d’oportunitats entre homes i dones, mentre que la
part majoritaria de dones enquestades considera que bastant. Pel que fa a la seleccio del
personal, la majoria de les dones consideren que homes i dones tenen les mateixes
oportunitats. En la mateixa linia, també es considera que I'Ajuntament de Riudoms es
promociona per igual a homes com a dones, encara que un gran percentatge no ho sap amb
certesa. Gran part de les treballadores considera que s’afavoreix la conciliacié de la vida
familiar, personal i laboral. Tanmateix, un gran percentatge de les treballadores afirma no
coneixer les mesures de conciliacié disponibles.
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Un cop analitzades les dades qualitatives i quantitatives, es pot afirmar que I'Ajuntament de
Riudoms és una organitzacié amb una plantilla equilibrada. Com ha comentat la regidora,
doncs hi ha uns objectius i unes accions d’avaluacid i de seguiments anuals. La majoria d’
accions consisteix a establir una revisié anual, com soén revisions de I'equilibri per sexe,
estadistiques de la plantilla per departaments, per objectius, per distribucid de la plantilla,
etcetera i estadistiques per segons el tipus d’objectiu.

Segons el pla, les reunions de seguiment per la comissid de seguiment seran trimestrals. A
partir de la implantacid d’aquest pla es comengaran a posar en marxa aquests objectius. Estem
desitjant veure implementades les mesures que detalla el pla. A mesura que passi el temps,
demanarem les revisions anuals de seguiment pel compliment del pla. Només comentar que,
com hem dit, felicitem pel pla i que el nostre vot sera a favor. Gracies”.

A continuacio, el Sr. Alcalde agraeix la intervencié de la Sra. Parra, i afegeix el seglent: “Per
tant, un pla —s’ha dit— iniciat el mandat passat, acabat aquest mandat, amb una feina conjunta
per seguir avangant en igualtat de génere a I'Ajuntament de Riudoms. Aquest pla de I
Ajuntament de Riudoms i dels ens dependents, perd de fet, a tota la societat”.

a
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El Ple de I’Ajuntament acorda, per unanimitat, aprovar el segliient acord:

Fets

Els Plans d'igualtat sén un conjunt ordenat de mesures encaminades a assolir la igualtat real i
eliminar la discriminacio per raé de sexe a través del disseny d’estratégies i directrius dirigides
a aixo, tant a llarg com a curt termini. Tot aixo basat en el diagnostic de la situacié de cada
administracio, pas previ a dur a terme en I'aprovacié del pla d’igualtat.
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La Disposicié Addicional Setena del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public

® aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, obliga les Administracions
83 Publiques a respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats a I'ambit laboral i a adoptar mesures
E% adregades a evitar qualsevol tipus de discriminacié laboral entre homes i dones.

38 Aixi mateix, els obliga a elaborar i aplicar un pla d’igualtat a desenvolupar en el Conveni
g% Col'lectiu o Acord de Condicions de Treball del personal funcionari que sigui aplicable, en els
?g termes previstos en aquest.

',%é Conforme a l'article 46.2 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de

dones i homes, i amb caracter previ a I'elaboracio, modificacié i avaluacié del Pla d'lgualtat s'ha
de fer un diagnodstic negociat, si és el cas , amb la representacio legal de les persones
treballadores, al si de la Comissié Negociadora del Pla d'lgualtat.

Les administracions tenen una dualitat de personal, laboral i funcionari, de manera que és
convenient intentar que les condicions laborals de tot el personal al servei de la corporacio
siguin el més homogeénies possibles.
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Atesos els fets exposats, i vist que és obligacié per a les administracions publiques respectar la
igualtat de tracte i d'oportunitats en I'ambit laboral i adoptar mesures adregcades a evitar
qualsevol tipus de discriminacié laboral entre homes i dones s’ha considerat pertinent I
elaboraci6 i aprovacio del corresponent Pla d’lgualtat de I’Ajuntament de Riudoms, d’aplicacio a
tot el personal de I'’Ajuntament i ens dependents.

Consta a I'expedient:

- El Decret d’Alcaldia d'’inici d’expedient per I'aprovacié del Pla d’igualtat municipal de data 21
d'octubre de 2024 i niumero 2024-0001747.

- L'Acta de constitucié de la Comissio d’lgualtat formada per representants de I'organitzacio, i
representants de les persones treballadores ( delegat de personal funcionari, i membres del
comite d’'Empresa,) i actes successives.

- L'Acta d’aprovacio del Pla d’'Igualtat per la Comissio d’lgualtat.
- L'Acta de constitucié de la Comissioé de Seguiment.

- Les Manifestacions de veracitat.

- El Pla d’ Igualtat.

- L'Informe de Secretaria de data 24 d'octubre de 2024.

Fonaments de dret

® Disposicié addicional setena del text refos de la Llei de estatut Basic de I'empleat Public,
aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

® Reial decret llei 6/2019, d'1 de marg, de mesures urgents per garantir la igualtat de tracte
i d'oportunitats entre dones i homes a I'ocupacio i I'ocupacio.

Articles 45 a 49 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de
dones i homes.

Reial decret 901/2020, de 13 d'octubre.

® Articles 17.5i 85.2 del text refos de la Llei de I'Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial
decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre.

® Article 22.2.q) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

® Articles 130, 131 i 139.2 del Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de
les Entitats Locals aprovat pel Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre.
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En conseqiiéncia, S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar el Pla d'lgualtat aplicable amb caracter general per a tot el personal al servei
d'aquest Ajuntament i ens dependents que s’adjunta a la present proposta,

SEGON. Procedir a la implantacié i aplicacié del Pla d'lgualtat, de conformitat amb el que
estableix aquest Pla.
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TERCER. Notificar la present resolucio als Representants de Personal i publicar-la al tauler d’
anuncis de la seu electronica, i a la web de I'Ajuntament.

QUART. Inscriure el Pla al registre public corresponent, en compliment de l'article 11.1 del
Reial decret 901/2020, de 13 d'octubre.

Per al compliment d'aquesta finalitat, els drgans competents en matéria d'igualtat remetran a la
bustia institucional registro.planespublicosigualdad@correo.gob.es dependent de la Direccio
General de la Funcié Publica, el Pla d'lgualtat aprovat, aixi com les actualitzacions posteriors.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencidés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicid davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

APROVACIO DE L’INSTRUMENT DE POLITICA DE SEGURETAT | INFORMACIO
8. APROVACIO DE L'INSTRUMENT DE POLITICA DE SEGURETAT | INFORMACIO

El Sr. Alcalde explica aquesta proposta dient: “Faré una breu exposicio. Les administracions
publiques som cada vegada més digitals i, a la vegada, aixd fa que cada cop tractem amb un
volum superior d’informacio, una informacié que ha de ser degudament protegida. Aixi ho
estipula la legislacié vigent i precisament aquesta normativa obliga les administracions, com és
el cas del nostre Ajuntament, a adoptar les mesures de seguretat incloses en el que es coneix
com a Esquema nacional de seguretat en 'ambit de I'administracio electronica.
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L’objectiu final és clar: reduir les possibles vulnerabilitats digitals que tinguem davant possibles
fuites d’informacié o atacs de ciberseguretat i promoure una vigilancia continua en aquest
ambit. Per tot aix0, avui es porta a aprovacio un pla de seguretat digital de I'’Ajuntament de
Riudoms que técnicament s’anomena Instrument regulador de la politica de seguretat i
informacié de la corporacié local”.

Finalitzada I'explicacio, el Sr. Alcalde dona la paraula al portaveu del grup municipal de Junts

per Riudoms, que no en fa Us. | no havent-hi cap intervencié per part dels regidors, se sotmet el
dictamen a votacio plenaria.

El Ple de ’Ajuntament acorda, per unanimitat, aprovar el seglient acord:

Fets
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Primer. Les Administracions Publiques tenen com a objectiu crear les condicions adequades
per al desenvolupament dels serveis lligats a I'evolucid tecnoldgica, aixi com promoure i
impulsar, d'igual manera, el seu Us entre la ciutadania i el sector privat. Aquesta evolucio,
comporta també una major facilitat per al tractament de gran quantitat d'informacio, la qual ha
de ser degudament protegida.

Segon. La consagracio del dret a comunicar-se amb I'Administracié Publica a través de mitjans
electronics, es va recollir en la Llei 11/2007, de 22 de juny, d'accés electronic dels ciutadans als
Serveis Publics. Aquesta Llei, a més, va imposar la necessitat d'una adequada proteccié de la
informacid i dels serveis, que permetés emprar els mitjans electronics amb confianca.

Tercer. En desenvolupament de la Llei 11/2007, de 22 de juny, es va aprovar el Reial decret 3
/2010, de 8 de gener, pel qual es va regular I'Esquema Nacional de Seguretat (ENS) en I'ambit
de I'Administracio Electronica. Aquest marc normatiu pretenia donar resposta a un marc comu
de seguretat de la informacié en les administracions publiques, establint-se els principis basics i
requisits minims que, d'acord amb l'interes general, naturalesa i complexitat de la matéria
regulada, permetien, des de llavors, una proteccié adequada de la informacio i els serveis.
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Quart. Amb l'aprovacié de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu i la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public, es dona un impuls definitiu a la
implantacié dels processos electronics en el sector public, imposant-se la necessitat de
respectar un marc comu de seguretat de la informacié. L'entrada en vigor de totes dues lleis
consagra la necessitat de desenvolupar tots els mitjans electronics necessaris perqué la
ciutadania pugui desenvolupar-se electronicament amb el sector public, fent-se imprescindible
garantir el compliment dels principis basics i requisits minims, establint les mesures de
seguretat necessaries que hauran de ser proporcionals a les dimensions de seguretat
rellevants i a la categoria del sistema d'informacié a protegir.

Cinqué. Amb l'aprovacio del Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula
L'Esquema Nacional de Seguretat es deroga el Reial decret 3/2010 (esmentat en el punt
tercer), actualitzant-se 'ENS per a complir tres grans objectius, en primer lloc, alinear TENS
amb el marc normatiu i el context estratégic existent per a garantir la seguretat en
I'administracio digital; en segon lloc, introduir la capacitat d'ajustar els requisits de 'ENS, per a
garantir la seva adaptacio a la realitat d'uns certs col-lectius o tipus de sistemes, atesa la
semblanga que presenten una multiplicitat d'entitats o serveis quant als riscos als quals estan
exposats els seus sistemes d'informacié i els seus serveis i en tercer lloc, facilitar una millor
resposta a les tendencies en ciberseguretat, reduir vulnerabilitats i promoure la vigilancia
continua mitjangant la revisié dels principis basics, dels requisits minims i de les mesures de
seguretat.

unt ament de Riudons. Podeu verificar |la seva autenticitat
6ACCA903AF31B5B45 i data d' em ssi 6 10/04/2025 a les 14:23:

Fonaments de dret
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a. Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals.

b. Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades i garantia de drets
digitals.

c. Llei 39/2015, d’1 octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques (LPACAP).

d. Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (LRJSP).

e. Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula L'Esquema Nacional de
Seguretat

Primer. La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu i la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de régim juridic del sector public, i especialment en el seu article 156, estableixen la
necessitat d'aprovar una politica de seguretat en la utilitzacié de mitjans electronics en I'ambit
d'actuacié del sector public.

Segon. El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades i garantia de
drets digitals, estableixen la necessitat d'adoptar mesures de seguretat técniques i
organitzatives. En el cas del sector public en general, la necessitat d'adoptar mesures de
seguretat a les mesures previstes en I'Esquema Nacional de Seguretat ve imposada per la
Disposicié Addicional Primera de la citada Llei organica.

Tercer. En aplicacié del Reial decret que regula I'Esquema Nacional de Seguretat, és obligacio
de I'Ajuntament la proteccio de la informacié tractada i dels serveis prestats per la qual cosa s’
ha d'implantar una série de mesures de seguretat que s'aplicaran tant en el marc organitzatiu,
com en l'operacional i de proteccio, i s’haura d'aprovar la Politica de Seguretat de la Informacio,
la qual recollira entre altres aspectes els requisits quant a I'Organitzacié de la seguretat
mitjangant la designacié de rols de seguretat i I'assignacié de les funcions del Comité de
Seguretat de la Informacio.
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Quart. D’acord amb larticle 12.1 Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula
L'Esquema Nacional de Seguretat, cal tenir I'instrument que aprovi la politica de seguretat de la
informacié aquest haura de contenir, com a minim, la segiient informacio:

“a) Els objectius o missio de l'organitzacio.

b) El marc regulador en el qual es desenvoluparan les activitats.

c) Els rols o funcions de seguretat, definint per a cadascun, els seus deures i responsabilitats,
aixi com el procediment per a la seva designacio i renovacio.

d) L'estructura i composicié del comite o els comités per a la gestié i coordinacié de la
seguretat, detallant el seu ambit de responsabilitat i la relaci6 amb altres elements de
l'organitzacié.

e) Les directrius per a l'estructuracio de la documentacié de seguretat del sistema, la seva
gestio i accés.

f) Els riscos que es deriven del tractament de les dades personals.”

«» Transcripcio de I'acta nimero 2024-0000009 de I'organ de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI ***

(TCABRicae @i E_Rtér- f2NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51

er a
través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE EBF8U2076EA44%6AOCA903AF3IBSB45 I data d' emssi6 10/04/2025 a |les 14:23:13

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat



En conseqiiéncia, S’ACORDA:

Primer. Aprovar, si escau, I'instrument regulador de la politica de seguretat i informacié de la
corporacio local, que s’annexa a aquest document.

Segon. Publicar I'acord al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, a la seu electronica i al
portal de transparéncia d’aquest Ajuntament.

S’annexa a la present proposta la documentacio que es detalla a continuacio.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencidés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacié

APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA COMPOSICIO DE MEMBRES TITULARS |
SUBSTITUTS DE LES DIFERENTS COMISSIONS INFORMATIVES PERMANENTS

9. APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA COMPOSICIO DE MEMBRES TITULARS |
SUBSTITUTS DE LES DIFERENTS COMISSIONS INFORMATIVES PERMANENTS
SOL-LICITAT PEL GRUP MUNICIPAL DE JUNTS PER RIUDOMS

El Sr. Alcalde fa la segiient explicacié: “Aquest punt, tal com s’indica en el seu encapgalament,
es fa a proposta de Junts per Riudoms, que planteja una redistribucio de la preséncia dels seus
regidors en les diverses comissions existents. El canvi és el seglent. La regidora Inma Parra i
el regidor Francesc Mestre intercanvien posicions com a titulars en les comissions existents.
Aixi, la regidora Inma Parra deixa de ser membre titular de la Comissié d’Hisenda i la
substitueix el regidor Francesc Mestre. | pel que fa a la Comissié d’Urbanisme, el membre
titular passa a ser Francesc Mestre, ocupant el lloc que fins ara tenia la regidora Inma Parra”.
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Finalitzada I'explicacio, el Sr. Alcalde dona la paraula al portaveu del grup municipal de Junts
per Riudoms, que no en fa Us. | no havent-hi cap intervencié per part dels regidors, se sotmet el
dictamen a votacio plenaria.

El Ple de ’Ajuntament acorda, per unanimitat, aprovar el segliient acord:

Fets
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Per acord del Ple de I'’Ajuntament del dia 18 de juliol de 2023 es va aprovar la creacio, régim de
sessions i composicié de les comissions informatives permanents de I'’Ajuntament de Riudoms,
amb la designacié de la seva composicid, aixi com la dels seus substituts.

En data 21 de setembre de 2023 el Ple de I'Ajuntament de Riudoms va adoptar I'acord de la
presa de coneixement de la rendncia de la Sra. Isabel Gomez Fargas al carrec de regidora de I
Ajuntament de Riudoms.

En sessio de Ple de data 23 d’octubre de 2023, el Sr. Javier Iglesias Vizcaino va prendre
possessio del carrec de regidor de I'Ajuntament de Riudoms. De conformitat amb aquesta
presa, en acord de Ple de data 16 de novembre de 2023 es van modificar la composicio de les
comissions informatives.

En data 16 de novembre de 2023 I’Ajuntament de Riudoms va adoptar I'acord de la presa de
coneixement de la renuncia del Sr. Josep Maria Bages Virgili al carrec de regidor de I’
Ajuntament de Riudoms.

En sessio de Ple de data 21 de mar¢ de 2024 la Sra. Gisela Mimbrero Garcia va prendre
possessio del carrec de regidor de I'’Ajuntament de Riudoms. De conformitat amb aquesta
presa, en acord del Ple de data 16 de maig de 2024 es van modificar la composicié de les
comissions informatives, que va quedar com segueix:

A) COMISSIO INFORMATIVA D’HISENDA | GOVERNACIO

Carrec Nom Grup municipal Substituts

President | Ricard Gili Ferré ERC-AM Arnau Carbonell Ollé

Vocal Maria Teresa Basora Gallisa ERC-AM Maria del Carme Cros Garrido
Vocal Anna Maria Moragas Rovira ERC-AM Jordi Gallisa Giménez

Vocal Arnau Carbonell Ollé ERC-AM Inmaculada Mestre Anguera
Vocal Javier Iglesias Vizcaino Junts per Riudoms Margarida Mallafré Gispert
Vocal Sergi Pedret Llauradé Junts per Riudoms Francesc Mestre Pellicé
Vocal Inmaculada Beatriz Parra Hipdlito Junts per Riudoms Gisela Mimbrero Garcia

B) COMISSIO INFORMATIVA D’URBANISME, OBRES, ACTIVITATS, MEDI AMBIENT,
AGRICULTURA | SERVEIS

Carrec Nom Grup municipal Substituts

President | Ricard Gili Ferré ERC-AM Arnau Carbonell Ollé

Vocal Arnau Carbonell Ollé ERC-AM Jordi Gallisa Giménez

Vocal Maria Teresa Basora Gallisa ERC-AM Maria del Carme Cros Garrido
Vocal Anna Maria Moragas Rovira ERC-AM Inmaculada Mestre Anguera
Vocal Gisela Mimbrero Garcia Junts per Riudoms Inmaculada Beatriz Parra Hipdlito
Vocal Francesc Mestre Pellicé Junts per Riudoms Sergi Pedret Llauradé

Vocal Margarida Mallafré Gispert Junts per Riudoms Javier Iglesias Vizcaino
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En data 23 de setembre de 2024 el portaveu del grup municipal de Junts per Riudoms ha
presentat un escrit a ’Ajuntament de Riudoms, amb registre d’entrada 4312990004-1-2024-
006117-2, en el qual sol-licita una modificacié dels seus membres de les diferents comissions
informatives.

Atesos els fets exposats, i de conformitat amb la instancia presentada pel portaveu del grup
municipal Junts per Riudoms, es fa necessari modificar la composicié de les comissions
informatives permanents de I’Ajuntament de Riudoms.

Fonaments de dret

La normativa aplicable és:

a. Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local (LRBRL)

b. Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril (TRLMRLC)

c. Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’
organitzacio funcionament i réegim juridic de les entitats locals (ROF)

d. Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacioé publica i bon
govern (LTAIPBG)

L’article 4.1.a LRBRL atribueix als municipis la potestat d’autoorganitzacio.

D’acord amb l'article 20 LRBRL, en relacié amb l'article 60 TRLMRLC, els organs que tinguin
per objecte I'estudi, informe o consulta dels assumptes que han de ser sotmesos a la decisio
del ple existeixen:
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® en tots els municipis amb poblacié superior a 5.000 habitants
® en tots els municipis que siguin capital de comarca
® en la resta de municipis, quan aixi ho disposa el seu ROM o aixi ho acordi el ple

Les comissions informatives poden ser permanents i especials. Les permanents es
constitueixen amb caracter general, amb la distribucié de les matéries que han de ser sotmeses
al ple, mentre que les especials es constituiran amb caracter temporal per a tractar temes
especifics, tal i com disposen els articles 124 ROF i 60.4 TRLMRLC.

D’acord amb l'article 38 ROF, en sessi6é extraordinaria que haura de convocar l'alcalde/essa
dins dels 30 dies seglents al de la sessio6 constitutiva de la corporacio, el ple haura de resoldre,
entre d’altres, sobre la creacidé i composicio de les comissions informatives.

Les comissions informatives celebraran sessions ordinaries amb la periodicitat que acordi el Ple
en el moment de constituir-les, tal i com disposa I'article 134 ROF, el qual afegeix que les
sessions es celebraran en els dies i hores que estableixi I'Alcalde o President de la Corporacio,
o el seu respectiu President, els qui podran aixi mateix, convocar sessions extraordinaries o
urgents d'aquestes.
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D’acord amb I'article 60.5 TRLMRLC les comissions sén integrades pels membres que designin
els diferents grups politics que formen part de la corporacio, d'acord amb els mateixos criteris
de l'article 58.3, el qual disposa que la comissioé és integrada per membres de tots els grups
politics integrants de la corporaci6. EI nombre de membres és proporcional a la seva
representativitat en I'ajuntament o igual per a cada grup.

De conformitat amb l'article 125.c del ROF, I'adscripcidé concreta a cada Comissié dels
membres de la Corporacié que n'hagin de formar part en representaciéo de cada grup, es
realitzara mitjangant escrit del portaveu del mateix dirigit a I'Alcalde o President, i del qual se'n
donara compte al Ple. Podra designar-se, de la mateixa manera, un suplent per cada titular.

L’alcalde és el president nat de totes les comissions, sens perjudici de la possibilitat de delegar

la presidéncia efectiva en qualsevol membre de la corporacio, a proposta de la propia comissio,
un cop efectuada la corresponent eleccié per aquesta, tal i com determina l'article 125.c ROF.

En conseqiiéncia, SSACORDA:
Primer.- Modificar la composicié de les comissions informatives de caracter permanent de I
Ajuntament de Riudoms, que s’anomenen a continuacio, amb la designacié de la seva

composicid, aixi com la dels seus substituts:

A) COMISSIO INFORMATIVA D’HISENDA | GOVERNACIO

Carrec Nom Grup municipal Substituts

President | Ricard Gili Ferré ERC-AM Arnau Carbonell Ollé

Vocal Maria Teresa Basora Gallisa ERC-AM Maria del Carme Cros Garrido
Vocal Anna Maria Moragas Rovira ERC-AM Jordi Gallisa Giménez

Vocal Arnau Carbonell Ollé ERC-AM Inmaculada Mestre Anguera
Vocal Sergi Pedret Llauradd Junts per Riudoms Inmaculada Beatriz Parra Hipdlito
Vocal Francesc Mestre Pellicé Junts per Riudoms Gisela Mimbrero Garcia

Vocal Javier Iglesias Vizcaino Junts per Riudoms Margarida Mallafré Gispert

B) COMISSIO INFORMATIVA D’URBANISME, OBRES, ACTIVITATS, MEDI AMBIENT,
AGRICULTURA | SERVEIS

Carrec Nom Grup municipal Substituts

President | Ricard Gili Ferré ERC-AM Arnau Carbonell Ollé

Vocal Arnau Carbonell Ollé ERC-AM Jordi Gallisa Giménez

Vocal Maria Teresa Basora Gallisa ERC-AM Maria del Carme Cros Garrido
Vocal Anna Maria Moragas Rovira ERC-AM Inmaculada Mestre Anguera
Vocal Inmaculada Beatriz Parra Hipdlito Junts per Riudoms Sergi Pedret Llaurado

Vocal Margarida Mallafré Gispert Junts per Riudoms Javier Iglesias Vizcaino

Vocal Gisela Mimbrero Garcia Junts per Riudoms Francesc Mestre Pellicé
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Segon.- Notificar aquest acord a cadascuna de les persones designades i als organismes
esmentats.

Tercer.- Publicar al portal de transparéncia la composicié de les comissions d’acord amb l'art.
9.1 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i
bon govern.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacié.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicid davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

PROPOSTA DE NOMENAMENT DELS CARRECS DE JUTGE/ESSA DE PAU TITULAR |
SUBSTITUT/TA

10. PROPOSTA DE NOMENAMENT DELS CARRECS DE JUTGE/ESSA DE PAU TITULAR |
SUBSTITUT/TA

El Sr. Alcalde explica la proposta dient: “Bé, com saben, a Riudoms tenim la figura del jutge o
jutgessa de pau. De fet, hi ha el jutge titular i el jutge substitut. Doncs bé, el mandat de les
persones que actualment ocupen aquest carrec és de quatre anys. | just ara arriba al seu final.
Per aix0 cal escollir les persones que a partir d’'ara exerciran aquestes funcions.
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L'elecci6 d’aquestes persones correspon al Ple de I'Ajuntament de Riudoms i aquestes
persones necessiten obtenir la majoria absoluta d’entre els 13 regidors i regidores d’aquest
plenari. L’eleccio es fara de manera secreta en unes paperetes, que les tenim tots els regidors
aqui a sobre de la taula, on els regidors presents hi marcarem en una casella el nom de la
persona que cadascu consideri oportu, tant per a jutge de pau titular com per a substitut.
Aquestes paperetes es dipositaran en una urna, que ara posarem aqui al damunt de la taula.

En tot cas, abans de fer propiament I'eleccid, deixin-me exposar tres elements. El primer,
Riudoms forma part d’'una Agrupacié de Jutjats de Pau, de la qual també formen part les
Borges del Camp, Vinyols i els Arcs i Riudecols. Cadascun d’aquests municipis té els seus
propis jutges o jutgesses de pau, pero tots ells comparteixen recursos i treballadors. El segon
element que voldria destacar és que la figura del Jutge de Pau té dues grans tasques. Una és
la mediacié davant de possibles conflictes, ja siguin de tipus veinal, familiar o de qualsevol altre
ambit, i la segona gran tasca és la celebracié de matrimonis civils. | el tercer element que
voldria remarcar és que la tasca de jutge de pau no esta remunerada.
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Com deia abans, ara finalitza el mandat actual i toca escollir les persones que a partir d’ara
ocuparan aquests carrecs, dins el termini estipulat i complint els criteris marcats, s’hi han
presentat les seglents persones. Val la pena deixar constancia que una mateixa persona es
pot presentar als dos llocs o, si ho vol, només un d’ells.

Pel lloc de jutge o jutgessa de pau titular, han presentat candidatura quatre persones, que son
les seglients: Rafel Carrascosa Carrascosa, Loredana Zlatariu Zlatariu, Anna Sabaté Garcia i
Carlos Vifuales Calero. | pel lloc de jutge o jutgessa substitut han presentat candidatura tres
persones: Monica Asens Fortuny, Anna Sabaté Garcia i Carlos Vifiuales Calero.

Arribats a aquest punt, procedirem a la votacioé secreta. Farem les votacions en dues rondes.
Primer farem la del jutge o jutgessa substitut, primer la del substitut i després farem la del
titular. Al final de cada ronda farem el recompte de vots. En cada ronda aniré cridant un per un
els regidors seguint I'ordre en qué estem asseguts al plenari i finalment votaré jo com a alcalde.
Ens aixecarem i dipositarem la papereta amb els noms escrits de les persones que cadascu
consideri oportu, marcant la casella de les persones que cadascu consideri oportu. Per tant, ara
agafarem l'urna. Els regidors tenim unes paperetes que son un full gran, per tant, si voleu,
simplement doblegant-lo pel mig, un cop '’hagueu marcat. Si em permeteu un moment, faig jo
també la votacio. Doncs fet aixd, comengarem cridant, seguint 'ordre en qué estem les
regidores i regidors asseguts”.

Es procedeix a fer la votacio pel que fa al jutge o jutgessa substitut, i sequidament es passa a
fer el recompte. La secretaria fa el recompte amb el suport de la primera tinent d’alcalde, Anna
Moragas.

El Sr. Alcalde va anunciant el resultat dels vots: “Anem a fer el recompte. Primer vot, Monica
Asens. Segon vot, Monica Asens. Tercer vot, Monica Asens. Quart vot, Monica Asens. Cinqué
vot, Monica Asens. El sisé, Monica Asens. Seté, Monica Asens. Vuité, Monica Asens. El nove,
Monica Asens. El dese, Monica Asens. L’'onzé també Monica Asens i el dotze i ultim, Monica
Asens. Per tant, per unanimitat dels 12 regidors presents amb I'eleccié del carrec de jutge o
jutgessa de pau substitut, recau en la persona de Monica Asens Fortuny”.

Tot seguit es procedeix a fer la votacié pel que fa al jutge o jutgessa de pau titular.

Seguidament el Sr. Alcalde va anunciant el resultat dels vots: “Anem a fer el recompte. El
primer, Rafael Carrascosa. Segon, Rafael Carrascosa. Tercer, Rafael Carrascosa. Quart,
Rafael Carrascosa. Cinqué, Rafael Carrascosa. Sisé, Rafael Carrascosa. Seté, Rafael
Carrascosa. Vuite, Rafael Carrascosa. Nove, Rafael Carrascosa. Desé, Rafael Carrascosa.
Onze, Rafel Carrascosa, i el dotzé, Rafael Carrascosa. Per tant, per unanimitat dels 12 regidors
i regidores presents a la sessio plenaria ordinaria d’avui, s’escull la persona de jutge o jutgessa
de pau titular, el senyor Rafael Carrascosa Carrascosa”.

El Sr. Alcalde continua fent la seglent explicacié: “Ara aquests resultats s’elevaran al Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya per tal que faci els nomenaments corresponents, d’acord
amb el que preveuen els articles 4, 5, 6 i 7 del Reglament 3/1995, de 7 de juny, dels jutges de
pau. Aquests nomenaments es faran efectius aproximadament en uns dos mesos.

| ara, per acabar, farem el que abans comentavem amb la regidora Imma Parra. Primer, com
alcalde, voldria fer un breu comentari sobre les persones escollides. Com a jutgessa de pau
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substituta ha estat escollida la Monica Asens Fortuny, persona que de fet ja ha ocupat
aquestes funcions els ultims anys. Per tant, des d’aqui agrair-li en nom de tot el plenari la seva
continuitat en aquesta tasca de servei public.

| com a jutge de pau titular, ha estat escollit el senyor Rafael Carrascosa Carrascosa. El cert és
que no sorpren que el Rafael Carrascosa hagi presentat candidatura i hagi estat escollit i, a
més a més, amb la unanimitat dels dotze regidors presents. No sorprén perqué té una llarga
trajectoria vital i professional de servei public com a metge familiar i també col-laborant amb
multiples entitats. Estem davant d’'una persona implicada, amb vocacié de servei public,
ponderada i molt ben valorada per la ciutadania de Riudoms. Segur, que exercira molt bé les
seves funcions. Des d’aqui I'enhorabona del plenari de I’Ajuntament.

| per ultim un gran grandissim agraiment a la Marina Mas Mestre. La Marina Mas ha estat
jutgessa de pau durant 25 anys. Aviat es diu, 25 anys de servei public desinteressat. La Marina,
una persona ponderada, respectada, propera, afable, molts la coneixem dels que som avui al
saldé de plens i ho sabem que aquests son algunes de les seves virtuts, que ha exercit el carrec
amb proximitat i sentit institucional. La Marina, ho ha explicat en més d’una ocasio, va ser 25
anys al capdavant de Caritas Parroquial de Riudoms i ha estat 25 anys al capdavant del Jutjat
de Pau de Riudoms. En nom de I'Ajuntament de Riudoms, Marina, moltissimes gracies”.

a
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Finalitzada la intervencid, el Sr. Alcalde dona la paraula als grups municipals. Per part del grup
de Junts, ho fara la regidora Inmaculada Beatriz Parra.

La Sra. Inmaculada Beatriz Parra manifesta el seguent: “Des del grup de Junts per Riudoms i
amb tots els anys que ha coincidit amb el govern, no només amb mi, sind tots els anys que has
dit en diferents governs, voliem felicitar i agrair I'enorme feina que ha fet la Marina, la seva
professionalitat, la seva elegancia, el saber estar en tots els moments. Ser jutgessa de pau no
és facil i ella ho ha sabut fer molt bé durant 25 anys. Volem agrair-li tota la feina que ha fet.

Volem agrair també la continuitat, com has dit, de la Monica, que seguira estant aqui. També
volem agrair les altres persones que s’han presentat, les altres candidatures que mostren
també aquest interés que, com es diu, no té anim de lucre, perd segueixen volent treballar pel
poble de manera desinteressada.
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| per acabar, felicitar el Rafael, que tots sabem que és una gran persona. Es un gran
professional i segur que esta a I'algada de la Marina i segur que fara una feina excel-lent.
Moltes gracies”.

El Sr. Alcalde agraeix la intervencié de la Sra. Parra, i afegeix la seglent explicacié: “Inma,
recollint un dels comentaris que tu feies, aquesta reflexio de, al final, s’han presentat quatre
persones pel carrec de jutge titular i tres pel carrec de jutge substitut. Aixd, quan s’obren
aquests periodes, dius hi haura algu que fara el pas? No? Doncs hi ha hagut persones,
persones totes elles de valua, i per tant, d’agrair publicament, com feia ara la regidora Inma
Parra, doncs que hi hagi hagut totes aquestes persones que han fet aquest pas”.

Finalitzades les intervencions el Ple passa a adoptar el seglient acord.
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Aquest assumpte se sotmet a consideracié del Ple municipal perqué aquest mitjangant votacié
secreta, i amb el vot favorable de la majoria absoluta dels seus membres, formuli I'eleccié de
Jutge/essa de Pau titular i substitut/a, i proposi a la Sala de Govern del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya els nomenaments corresponents, d'acord amb el que preveuen els
articles 4, 5, 6 i 7 del Reglament 3/1995, de 7 de juny, dels jutges de pau.

Fets

Per Decret d’Alcaldia num. 2024-0001511 de 3 de setembre de 2024 es va iniciar 'expedient i
es va procedir a publicar I'anunci de la convocatoria en el BOP de Tarragona num. 2024-
07985, de data 17 de setembre de 2024, en el tauler d’anuncis i en la seu electronica. Aixi
mateix, es va traslladar per la seva publicacio al tauler d’anuncis al Jutjat de Pau de Riudoms i
al Jutjat de 1a Instancia i Instruccio del partit judicial de Reus.

Dins del termini de presentacié d’instancies consta que s’han presentat els/les seglients
candidats/es:

® 1.- Modnica Asens Fortuny, presentada el dia 20 de setembre de 2024, amb registre d’
entrada num. 4312990004-1-2024-006085-2, per ocupar el lloc com substituta.

® 2.- Rafael Carrascosa Carrascosa, presentada el dia 23 de setembre de 2024, amb
registre d’entrada num. 4312990004-1-2024-006105-2, per ocupar el lloc com titular.

® 3.- Loredana Zlatariu Zlatariu, presentada el dia 26 de setembre de 2024, amb registre d’
entrada num. 4312990004-1-2024-006177-2, per ocupar el lloc com titular.

® 4.- Anna Sabaté Garcia, presentada el dia 27 de setembre de 2024, amb registre d’
entrada num. 4312990004-1-2024-006200-2, per ocupar el lloc com titular i/o substituta.

® 5.- Carlos Vifiuales Calero, presentada el dia 14 d’octubre de 2024, amb registre d’
entrada num. 4312990004-1-2024-006540-2, per ocupar el lloc com titular i/o substitut.
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Fora de termini es va presentar la segiient candidata: Sra. Paola Lendinez Garcia, amb
instancia presentada el dia 17 d’'octubre de 2024, amb registre d’entrada num. 4312990004-1-
2024-006627-2, per ocupar el lloc de Jutgessa de Pau titular, la qual per Decret de I'Alcaldia
num. 2024-0001794 de 25 d’octubre de 2024, es va declarar exclosa.

Totes les peticions presentades dins de termini reuneixen els requisits establerts a I'article 1.2
del Reglament 3/1995, de 7 de juny, dels Jutges de Pau, i article 303 de la Llei Organica 6
/1985, d'1 de juliol, del Poder Judicial (LOPJ), perd correspon al Ple de la Corporacié escollir un
titular i/o un substitut i proposar el seu nomenament a la Sala de Govern del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya.

Una vegada efectuades les votacions, el resultat ha estat el segiient:

- Eleccio a Jutge/essa de Pau substitut/a: 12 vots a favor de la Sra. Monica Asens Fortuny.
- Elecci6 a Jutge/essa de Pau titular: 12 vots a favor del Sr. Rafael Carrascosa Carrascosa.
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Vist que el resultat atorga el qudorum de la majoria absoluta a les dues candidatures elegides i
de conformitat amb el que preveuen els articles 4, 5, 6 i 7 del Reglament 3/1995, de 7 de juny,
dels jutges de pau, i el que disposa l'article 101 de la Llei Organica 6/1985, d'1 de juliol, del
poder judicial.

Fonaments de dret

1. Llei Organica 6/1985, d'1 de juliol, del Poder Judicial (LOPJ).

2. Reglament 3/1995, de 7 de juny, dels Jutges de Pau (RJP)

En conseqiiéncia, S'ACORDA:
PRIMER.- Proposar a la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya els
nomenaments del Sr. Rafael Carrascosa Carrascosa, com a Jutge de Pau titular de Riudoms, i

de la Sra. Monica Asens Fortuny, com a Jutgessa de Pau substituta de Riudoms.

SEGON.- Fer constar que no incorren en causes d’incompatibilitat per exercir el carrec de
Jutge de Pau titular i Jutgessa de Pau substituta.

TERCER.- Comunicar aquest acord a la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya perqué procedeixi al seus nomenaments.

QUART .- Notificar aquest acord a les persones interessades.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencidés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacié.
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Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

APROVACIO DEL 8¢ EXPEDIENT DE MODIFICACIO DE CREDITS DEL PRESSUPOST DE
L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS DE L’EXERCICI 2024

11. 8E. EXPEDIENT MODIFICACIO DE CREDITS PRESSUPOST AJUNTAMENT 2024.

El Sr. Alcalde fa I'explicacié d’aquesta proposta dient: “Avui portem a aprovacié una nova
modificacié del pressupost de I'Ajuntament d’aquest any 2024. Es tracta de la vuitena
modificacié en el conjunt de I'any. Es una modificacié que respon a un seguit de necessitats
sorgides i que a continuacido exposaré. Comengo per la mirada global, la xifra total de la
modificacié. En aquesta modificacié es generen noves despeses per valor de 210.568 euros i a
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la vegada es retallen altres despeses pel mateix valor d’aquests 210.568 euros. Per tant, d’
aquesta manera s’equilibra el pressupost.

Entro en matéria i anem a veure les principals accions incloses en aquesta modificacio.
Comenco pel projecte de millora de la riera de Maspujols. Com saben, perqué s’ha explicat en
aquest ple en alguna altra ocasio, I'Ajuntament de Riudoms té en marxa un projecte per millorar
una part de la riera de Maspuijols. En concret, es tracta d’'un tram de 4,7 quilometres, que és el
més proper al nucli urba del nostre poble i el que més fem servir per anar-hi a caminar, fer
exercici i, en definitiva, per esbargir-nos.

En bona part del que es tracta amb aquest projecte és de renaturalitzar la riera. Aquest
concepte de renaturalitzar és com ['utilitzen, com el defineixen els técnics i la mateixa
Generalitat. Es tracta de tornar en part, la riera a un estat més original, amb menys intervencio
humana i amb els habitats de flora i fauna més originals.

Per tot plegat, algunes de les mesures que es faran i que consten en el projecte que en el seu
dia es va aprovar, un projecte que es pot recuperar a la pagina web de I'Ajuntament de
Riudoms. Com deia, algunes de les mesures que es faran son la retirada d’abocaments de
runa; I'eliminacido d’alguns dels passos de vehicles que, de fet, s'utilitzen poc, s’eliminaran
alguns dels passos de vehicles; la instal-lacié de pilones en alguns punts per evitar el pas de
vehicles a motor; la millora de la senyalitzacié d’accessos tant per a vehicles com per a
persones; l'eliminacié d’espécies de flora invasores i seran substituides per d’altres de
autoctones; la restauracid dels habitats fluvials propis d’'una riera, removent sediments i
aportant-ne de nous; I'arranjament d’alguns camins pel pas de persones, com ara —perqué ens
situem tots— el caminet lateral. Quan si ens posem a la riera de Maspujols, venint del cami de
les Passeres, arribem a la riera i ens posem mirant de cara a Maspujols i de cara a Les Borges,
sabem tots que a ma dreta hi ha un caminet lateral estretet que és molt bonic, aquest sera un
dels caminets que s’arranjara, sobretot per poder-hi fer Us exclusiu dels vianants. També la
instal-lacié de panells informatius sobre la flora i la fauna present a la riera de Riudoms.

Doncs bé, aquest projecte, en el qual n’he resumit les principals accions, tindra un cost total de
166.118 euros. Es licitara properament i hi ha prop de dos anys per executar-lo. La gran
majoria d’aquests 166.000 euros es pagaran amb una subvencio de la Generalitat que hem
aconseguit com a Ajuntament. | és que la Generalitat s’ha marcat com a objectiu la recuperacio
de rieres a un estat més original. En concret, la subvencié de la Generalitat frega els 120.000
euros, 119.918 euros, que avui, amb aquesta modificacio incorporem al nostre pressupost. La
resta de diners fins als 166.000€, per tant, sobn poc més de 45.000 euros, els posara I
Ajuntament de la seva butxaca. De fet, a banda d’aquests 45.000 euros, ja n’hi ha 18.200€ que
els vam posar fa uns mesos per redactar el projecte d’aquesta millora i presentar-lo a la
subvencié.

Un projecte que vam liderar els tecnics de la casa i amb el regidor Jordi Gallisa. Diguéssim que
vam correr aquest risc. Vam dir;: Anem a avancgar 18.200 euros per presentar-lo amb un
projecte d’'una subvencid, que pot ser que ens donin o pot ser que no. Vam fer un bon analisi d’
aquesta linia de subvencions, tant amb I'equip técnic com amb el regidor, també amb experts
en la matéria. En vam parlar amb la Generalitat i, finalment, vam decidir fer el pas endavant de
fer aquest projecte, d’invertir-hi 18.200 euros pensant que el retorn podia ser elevat. | és aixi. El
retorn té forma de subvencio de 120.000 euros, als quals afegirem aquests 45.000 euros.

Transcripcié de I'acta numero 2024-0000009 de I'drgan de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI ***

(TCABRicae @i E_Rtér- f2NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51



Per tant, afegim en total 45.000 euros, 18.200€ els van posar fa uns mesos. Ara hi afegim
aquesta resta que surten d’unes obres d’uns carrers que ja es van fer. Es tracta d’'un tram de la
Muralla, d’'un tram de la Raval de Sant Francesc i la travessia Maragall. Per aquests tres
carrers es va aconseguir una subvencio, cosa que va alliberar diners pressupostats i ara part d’
aquests diners els fem servir per al projecte de millora de la riera de Maspujols. | fins aqui I
exposicio referent a aquest primer projecte que entra a la modificacié de pressupost d’avui.

Anem a I'altre gran projecte que s’incorpora en aquesta modificacié de pressupost i es tracta d’
un seguit d’obres que, totes sumades, pugen 43.000 euros per reparar els desperfectes
causats en sis equipaments municipals pels darrers aiguats. Ens referim sobretot als
desperfectes causats pels aiguats del 20 i 21 de setembre passat, que van caure a Riudoms
fins a 140 litres per metre quadrat i amb una intensitat punta en algun moment de 177 litres.
Aix0, a més a més, cal afegir-hi els efectes d’'una DANA recent, la del dilluns 4 de novembre.

13

S’ha fet una analisi a fons dels desperfectes causats i se n’ha pressupostat la reparacié. El cost
puja, dels que repararan, 43.000 euros i, en concret, s’actuara en sis equipaments. S’actuara
en sis equipaments, que els passo a desglossar ara i diré de manera aproximada lI'import que s’
invertira en cada equipament. A I'escola del Beat per arreglar la zona de la claraboia i també
una paret lateral, 6.700 euros. A I'escola Cavaller Arnau, per diverses actuacions al gimnas i a
la teulada, 3.200 euros. A la zona de Sant Antoni, al restaurant de Sant Antoni, que saben
vostés que és una concessié de I'’Ajuntament de Riudoms i on el terrat esta molt malmes, s’hi
fara una inversio de 10.250 euros.

a

A I'Escola de Musica s’arreglara dues parts de la coberta, també amb una inversio identica, de
1.250 euros. També s’arranjara el teatre del Casal i la Llar dels Jubilats, unes filtracions que hi
ha a la teulada. | segur, si hi heu entrat, heu vist alguna vegada que, un cop ets dins el Casal,
per anar a la llar dels jubilats, a ma dreta et queda la paret de I'església i a vegades aquella
paret, doncs, estava humitejada. Doncs amb els aiguats del 20 21 de setembre la humitat va
passar a entrar molta aigua i, per tant, ara hi farem una intervencio, que puja 4.100 euros.

| per ultim, a la biblioteca tenim entrada d’aigua per dues casetes de climatitzacié que hi ha dalt
al terrat i aqui es fara una intervencié per valor de 1.500 euros. Tot plegat que puja 43.000
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25
,,g% euros. D’on sortiran aquests diners?. Sortiran 10.000 euros d’aquests 43.000 de romanents,
=5 dels mateixos tres carrers que ja he explicat abans, que vam tenir una subvencio, que aixo ens
é% desbloqueja diners, 10.000 euros d’aqui, i els altres 33.000€ sortiran del que s’anomena fons
§8 de contingéncia. Aixd és una partida de diners que els ajuntaments estem obligats a posar al
a% pressupost cada any per fer front a situacions excepcionals, com ara uns aiguats, i que, de fet,
%m només es poden fer servir per aixd, per situacions excepcionals. | ara ens hem trobat amb aixo
58 i, per tant, d’'un total de 35.000 euros que hi ha al fons de contingéncia de I'Ajuntament de
;gé Riudoms, 33.000 els utilitzarem per arreglar aquests desperfectes en equipaments municipals. |

ara veureu per queé utilitzarem els altres 2.000€, perqué ho explicaré en un punt segient.

En tot cas, aquestes obres en aquests sis equipaments municipals esta previst que comencin a
finals de desembre i que s’allarguin durant el mes de gener i potser també el mes de febrer. |
ara canvio de projecte. Anem a un altre que també té relaci6 amb aquesta modificacié de
pressupost i també vinculat a un cas particular i excepcional. En aquesta modificacié de crédit
es destinen 2.000 euros, per apuntalar una casa del nucli antic que esta en risc de caure. Es
una casa del carrer Sant Pere, de la qual no consten hereus.
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L’Ajuntament ha fet tots els passos legals per reclamar que s’arregli, perd com que no consten
hereus, ara ho acabarem fent nosaltres com a administracié de manera subsidiaria. |, de fet, un
jutge ens ha donat el permis pertinent perqué aixi sigui. Es més, I'actuacié s’ha fet ja fa uns
dies. |, en aquests casos d’actuacié per urgencia, podem fer la modificacié de pressupost a
posteriori, un cop ja ha estat feta I'actuacié. El que s’ha fet és apuntalar diverses zones d’
aquesta casa. Com deia, aixd puja dos 2.000 euros. Aquests diners també els traurem del fons
de contingéncia que he citat abans i que serveix per a aquest tipus d’actuacions excepcionals i
d’'urgéncia.

Seguim avangant en aquesta modificacié del pressupost, una modificacié que inclou també I
increment de la partida per pagar interessos de préstec per valor de 15.800 euros. Per tant, es
tracta d’interessos vinculats a préstecs que té aquest Ajuntament. Préstecs de tipus variable.
Cada any, a final d’any es recalculen els interessos per si han quedat per sota de la previsio
inicial o, per contra, han estat superiors a la previsié. En aquest cas, cal afegir 15.800 euros. |
certament, els ultims mesos les institucions financeres europees i nord-americanes han abaixat
els tipus d’interés. A tots els que seguim l'actualitat ho sabem, perd aquest descens en el
nostre cas, no el comencem a veure, a notar fins a properes actualitzacions. Per tant, en
aquesta actualitzacié que fem a finals d’any del 2024 hem d’afegir-hi aquests 15.800 euros d’
interessos, que surten del capitol 1 de despesa corrent.

a
13

| ara acabem amb dos elements menors. Un fa referéncia a I'aportacié que I'Ajuntament de
Riudoms fa al certamen Temps d’Avellana. Es tracta d’'un certamen que es fa en multiples
municipis del Camp de Tarragona i organitzat per la Cambra de Comerg i la Denominacié d’
Origen Avellana de Reus, i a la qual I'Ajuntament de Riudoms aporta des de ja fa alguns anys,
1.500 euros. Fins ara, aquests diners anaven dins una partida genérica i ara des d’Intervencio s’
ha optat per posar-los en una partida especifica, com una aportacié economica que es fa als
organitzadors del certamen. Per tant, es tracta simplement d’'uns diners que ja hi eren i se’ls
assigna una partida especifica. Es, per tant, un canvi de tipus burocratic.

I, finalment, una altra quiesti6 molt menor que entra en aquesta modificacié. S’afegeixen 350
euros al conveni de serveis socials que tenim amb el Consell Comarcal. El conveni actual puja
a 58.350 euros, pero faltaven aquests 350€, segons els numeros que el Consell Comarcal ens
ha subministrat recentment. Aquests dos ultims elements, els 1.500€ que hem vist del Temps d’
avellana i els 350 € del conveni de Serveis socials, se sufraguen amb diners procedents del
capitol 1 de despesa corrent”.
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Finalitzada I'exposicid, el Sr. Alcalde dona la paraula als grups municipals. Per part del grup de
Junts, ho fara el regidor Francesc Mestre.

El Sr. Francesc Mestre manifesta el seglient: “Sumarem pocs. Simplement entenem que és
una modificacid, que és per anar complementant les partides i completant tot el que ja venia al
pressupost. Després també, sobretot per solucionar els desperfectes excepcionals sorgits dels
aiguats, que també com bé s’ha comentat. Per tant, el nostre vot sera favorable”.

El Sr. Alcalde agraeix la intervencié del Sr. Mestre, i no havent-hi cap més intervencié per part
dels regidors, se sotmet el dictamen a votacié plenaria.

El Ple de ’Ajuntament acorda, per unanimitat, aprovar el seglient acord:
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Per Decret de I'Alcaldia 2024-0001880, de data 8 de novembre de 2024, s’ inicia I’ expedient
per a I’ aprovacié d'una modificacié de credits nim. 8/2024, per generacié de credits, de crédits
extraordinaris i de suplements de credit finangat amb baixa parcial del credit d'altres aplicacions
pressupostaries i nous ingressos, del pressupost de I’ exercici de 2024.

L'objecte d'aquesta modificacid és crear noves aplicacions pressupostaries i per altra banda
ampliar el credit d'aplicacions pressupostaries ja existents en el pressupost municipal, per tal
de poder executar les despeses que consten en el detall de la modificacio. Pel que fa al
finangament baixes de crédits parcials de capitols 1 i 6, la part no afectada a fons destinats per
la implantacio de la RLT del capitol 5 del Fons de Contingéncia i la generacié de credit
motivada per la concessié part de I'Agencia Catalana de I'Aigua d'una subvencié per les
accions de Renaturalitzacio de la Riera de Maspuijols.

Fonaments de dret

— Els articles 34 a 38 del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el
Capitol I, del Titol VI, de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes
Locals, en matéria de pressupostos.

— L'article 3 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i
Sostenibilitat Financera.

— L'article 16.2 del Reglament de Desenvolupament de la Llei 18/2001, de 12 de desembre,
d'Estabilitat Pressupostaria, en la seva Aplicacié a les Entitats Locals, aprovat per Reial decret
1463/2007, de 2 de novembre.

— EI Reglament (UE) Num. 549/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 21 de maig de
2013, relatiu al Sistema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals de la Unié Europea (SEC-
10)

— L'article 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local.

— L'Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s'aprova l'estructura de
pressupostos de les entitats locals.

— L'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de
subministrament d'informacié previstes en la Llei Organica 2 /2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat
Pressupostaria i Sostenibilitat Financera.

— L'article 28.j) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern.

— L'article 4.1.b).2n del Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim
juridic dels funcionaris d'Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

— Les bases d'execucio del pressupost en vigor estableix que la competéncia per a l'aprovacio
de les modificacions del pressupost mitjangant crédits extraordinaris i suplements de credit es
del Ple de la Corporacio.

— El calcul de la capacitat / necessitat de finangament ha de fer-se segons el “Manual de calcul
del déficit en comptabilitat nacional adaptat a les corporacions locals” i el “Manual de calcul del
deficit en comptabilitat nacional de les unitats empresarials que apliquen el Plan General de
Comptabilitat Privada o alguna de les seves adaptacions sectorials” elaborats per la IGAE.
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— Com a corporacio local, I'Ajuntament de Riudoms es troba inclos dins de I'ambit subjectiu de
la LOEPSF, d'acord amb l'article 2.1.c). Aixi doncs, als efectes del calcul de l'estabilitat
pressupostaria els estats comptables de I'Ajuntament han de consolidar-se amb els de les
seglents entitats dependents de I'Ajuntament que es financen majoritariament amb ingressos
que no son de mercat i que com a tal han estat incloses per part de la IGAE dins del sector
administracions publiques subsector administracions locals: EPE Riudoms Gestid i EPE
Riudoms Serveis.

En conseqiiéncia, S’ACORDA:

A la vista dels anteriors antecedents, tenint en compte la normativa d'aplicacio, es considera
que I'expedient s'esta tramitant conforme a la legislacio aplicable procedint la seva aprovacié
pel Ple de conformitat amb Il'article 22.2.e) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Régim Local.

Primer.- Aprovar inicialment el 8é. expedient de modificacié de crédits en el pressupost de I
Ajuntament exercici 2024, per generacio de crédits, de crédits extraordinaris i de suplements de
credit finangat amb baixes parcials de crédits d'altres aplicacions pressupostaries del capitols 1,
5i 6 i nous ingressos de capitol 7, del pressupost de I'exercici de 2024, d'acord amb el segiient

detall
Generacio de crédits
Crédits Proposta
Econ.  Prog. Org.  Sp. Descripcié Definitius Increment Nou crédit definitiu
6090022 172 1 01 Obres Renaturalitzacié Riera de Maspujols 18.200,00 119.918,04 138.118,04
172 Proteccid i millora del medi ambient 18.200,00 119.918,04 138.118,04
‘TDTALGEN[RACID DE CREDITS 18.200,00 119.918,04 138.118,04
Crédits extraordinaris
Crédits Proposta
Econ.  Prog. Org.  Sp. Descripcié Definitius Increment Nou crédit definitiu
2270907 151 1 01 Obres mesures preventives edifici del carrer Sant Pere, 19 0,00 2.000,00" 2.000,00
151 Urbanisme: Planejament, gesti6, execucid i disciplina urbaistica 0,00 2.000,00 " 2.000,00
4800088 430 1 01 Aportacid Festa de 'Avellana 2024 0,00 1.500,00" 150000
430 Administracié general de comerg, turisme i petites i mitjanes empreses 0,00 1.500,00 1.500,00
6320800 920 A 01 Obres reparacié desperfectes edificis municipals aiguats 0007 43.000,00" 42.000,00
920 Administracié general 0,00 43.000,00 43.000,00
‘TDTALCRED\TS EXTRAORDINARIS 0,00 46.500,00 46.500,00
Suplements de crédits
Crédits Proposta
Econ.  Prog. Org.  Sp. Descripcié Definitius Increment Nou crédit definitiu
3100000 D11 1 01 Interessos operacions endeutament 162.000,00 15.000,00 177.000,00
9120000 D11 1 01 Amortitzacid préstecs a llarg termini 497 000,00 800,00 497.800,00
011 Deute piblic 659.000,00 15.800,00" 674.800,00
6090022 172 1 01 Obres Renaturalitzacid Riera de Maspujols 138.118,04 28.000,00 166.118,04
172 Proteccid i millora del medi ambient 138.118,04 28.000,00 4 166.118,04
4650000 231 1 01 Transf. Corrents Consell Comarcal - Conveni 58.000,00 350,00 58.350,00
23 Assisténcia social primaria 58.000,00 350,00 58.350,00
‘TUTAL SUPLEMENTS DE CREDITS 855.118,04 44.150,00 899.268,04
‘TUTAL MODIFICACIO 873.318,04 210.568,04 1.083.886,08
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FINANCAMENT

Nous ingressos

Credits Proposta
Org. Econ. Sp. Descripcio Definitius increment Nou crédit definitiu
1 750.80.04 01 Subvencid: ACA Renaturalitzacié Riera de Maspujols 0,00 119.918,04' 119.918,04
|TDTAL FINANCAMENT NOUS INGRESSOS 0,00 119.918,04 119.918,04
Baixes de crédits
Credits Proposta
Org. Prog. Econ. Sp. Descripcio Definitius baixa Nou crédit definitiu
1 1532 6190500 01 Obres milloraxarxes i pav. Muralla Font Nova, Raval 8t. Francesc i Trav.Maragall 111.444 18 38.000,00 7344418
1 342 13100 01 Retribucions basiques: Personal Iaboral temporal 1248576 1.783,68 10.702,08
1 430 13114 01 Retribucions basiques: Personal Iaboral temporal : Promaocia Municipal 1232894 2.057,00 10.271,94
1 920 12000 01 Sous del grup A1 5420598 4.300,04 49.905,94
1 920 12001 01 Sous del grup A2 6.265,86 229576 3.970,10
1 920 13108 01 Retribucions basiques personal laboral temporal: Brigada Municipal 3919503 5.156,52 34.028,51
1 920 13116 01 Retribucions basiques personal laboral temporal: Comunicacid 1022894 2.057,00 8.271,94
1 929 500 01 Fons de contingéncia Art. 31 de |a Llei Organica 2/2012, Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Finar 4185.000,00 35_000,00‘ 150.000,00
|TDTAL FINANCAMENT BAIXES DE CREDITS 431.254,69 90.650,00 340.604,69
|TDTAL MODIFICACIO 210.568,04

Segon.- Exposar al public aquest expedient, durant el termini reglamentari de quinze dies
habils, mitjangant edicte en el tauler d’anuncis i en el Butlleti Oficial de la Provincia, durant els
quals els interessats podran presentar-hi reclamacions. En cas que no es presentin
reclamacions, I'acord sera ferm. En cas contrari, el Ple disposara del termini d’'un mes, comptat
des de la finalitzacioé del periode d’exposicio publica, per resoldre-les.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.

APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE L’ANNEX VIl PROFESSORS EPE RIUDOMS
SERVEIS DE L’ ACORD DE CONDICIONS DE TREBALL DELS EMPLEATS PUBLICS DE L’
AJUNTAMENT DE RIUDOMS

12. MODIFICACIO DE L’ANNEX VIl PROFESSORS EPE RIUDOMS SERVEIS DE L' ACORD
DE CONDICIONS DE TREBALL DELS EMPLEATS PUBLICS DE L’AJUNTAMENT DE
RIUDOMS

El Sr. Alcalde fa la seguent explicacié sobre aquest punt: “Darrere d’aquest titol tan llarg, de
manera planera, avui portem a votacio, a aprovacié una modificacié del conveni col-lectiu en
allo referent al professorat de I'Escola de Musica de Riudoms, que depén de 'EPE Riudoms
Serveis. D’aqui que sortis aquest nom en I'enunciat del punt de I'ordre del dia.
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Aquest conveni, el conveni col-lectiu de I'’Ajuntament de Riudoms, es va aprovar per ple I'abril
de 'any passat i va entrar en vigor el novembre també de I'any passat. Tanmateix, abans que
entrés en vigor, es va detectar un impacte negatiu que generaria I'apartat referent a I'Escola de
Musica. El nou conveni preveia que el professorat de 'Escola de Musica passés a fer un 60 per
cent d’hores lectives i un 40 per cent de no lectives. Aixd era una millora respecte al que venien
fent i la proposta o alld que constava en aquest nou conveni era un 60 per cent d’hores lectives
i un 40 per cent de no lectives, és a dir, un 60 per cent d’hores dedicades a fer classes amb
alumnes i un 40 per cent dedicades a preparar aquestes classes o a fer altres activitats
formatives o musicals.

Aix0, com deia, era un pas endavant per al professorat. Aquest pas endavant implicava,
tanmateix, una conseqiéncia negativa, i és que feia que entre 20 i 30 alumnes dels més de
100 de I'Escola de Mdusica s’haguessin de quedar sense plaga. | aixd0 per qué? Doncs I’
explicacié és senzilla: Al reduir el nombre d’hores que els professors tenien per poder fer
classe, també calia reduir el nombre d’alumnes. Hi ha menys hores per poder fer classe, també
es poden atendre menys alumnes. Quan es va ser conscient d’aquesta situacio, tant I
Ajuntament com el propi professorat de I'Escola de Musica vam tenir clar que aquesta reduccié
de 'alumnat no era una mesura que estiguessin disposats a tirar endavant. Per aixd vam pactar
de manera verbal, de bona fe, la no-aplicaci6 —sempre també mantenint informat el comité d’
empresa de la casa— vam pactar la no-aplicacié d’aquest punt del conveni, que feia referencia
a la proporcié 60-40 d’hores lectives i no lectives.

| un cop pactat, doncs, la no-aplicacio d’aquest punt, el que vam fer és ens vam posar a
treballar per buscar una solucio i la solucié que s’ha trobat té dues potes. Una pota ja la vam
aprovar fa uns mesos, aqui en sessio plenaria, i ja esta activa. Es va amortitzar una plaga de
professor de percussio de I'Escola de Musica, una plaga que estava vacant i que no s’havia
utilitzat, i vam repartir el crédit d’aquesta plaga amortitzada, el crédit d’hores i de diners que
portava aquesta plaga, el vam repartir entre la resta de professorat de I'Escola de Mdusica.
Repartint aquest crédit d’hores i diners vam poder augmentar la seva ratio d’hores, tant lectives
com no lectives, per tant, vam poder fer que es donés servei a més alumnes. Per0o aquesta
mesura no era suficient per garantir que tots els alumnes de I'Escola de Musica poguessin
continuar.

Per tant, es va buscar una segona pota, una segona pota en aquesta solucio. | aquesta altra
pota és la que avui portem a votacio i s’ha pactat una nova proporcié horaria amb el professorat
de I'Escola de Musica, que no sera del 60-40, sind que sera del 70-30, 70 per cent d’hores
lectives, 30 per cent d’hores no lectives. Tot aixd ha fet que el professorat pugui seguir donant
classes a tots els alumnes que ja hi havia el curs passat i a tots aquells que s’han volgut
apuntar aquest curs. Per tant, no ha calgut reduir cap placa d’alumnes.

Aquest acord ja s’ha portat a la mesa de negociacié entre Ajuntament i comité d’empresa i ha
sigut validat pel comité i avui, com a ultim tramit, es porta al ple per fer-ne la seva aprovacié
definitiva. Per ultim, des d’aqui agrair al professorat de I'Escola de Musica i al comité d’empresa
la predisposicid a aconseguir aquest acord. No ha estat facil, no ha estat senzill, pero finalment
s’ha aconseguit”.

Finalitzacio I'exposicio, el Sr. Alcalde dona la paraula als grups municipals, que no en fan us. |
no havent-hi cap intervencio per part dels regidors, se sotmet el dictamen a votacié plenaria.
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El Ple de I’Ajuntament acorda, per unanimitat, aprovar el segliient acord:

Fets

En el Ple de data 20/04/2023 es va aprovar I'’Acord de Condicions de treball dels empleats
publics de I'Ajuntament de Riudoms. En el referit Acord consta I'’Annex VIl relatiu i especific per
als professors de I'Entitat Publica Empresarial Riudoms Serveis.

Aquest Acord va ser publicat i aprovat en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de data
19/10/2023 CVE 2023-08860.

L’Annex VIl relatiu als professors de I'Entitat Publica Empresarials Riudoms Serveis, tracta
entre d’'altres qiiestions, la jornada i horaris dels professors de I'escola de musica, i més en
concret de la distribucié de la jornada lectiva i no lectiva. Amb posterioritat a la seva aprovacio
i aplicacio, ambdues parts de mutu acord han decidit renegociar els termes de I'Annex VIl i
modificar i clarificar el text del mateix.

En aquest sentit es va convocar la oportuna Mesa General de Negociacio que va tenir lloc en
data 09 d’Octubre de 2024 es va negociar el text i es va aprovar la modificacié de I'’Annex VII,
Professors EPE Riudoms Serveis amb la nova redaccié i text que 'acompanya, que substitueix
integrament I'anterior.

Consta a I'expedient Acta de la Mesa General de Negociacio de data 09/10/2024 que conte
el text de ’Annex VII Professors EPE Riudoms Serveis modificat i aprovat.

Per Decret d’Alcaldia de data 18 d’Octubre de 2024 s’ha sol‘licitat I'inici de I'expedient per I
aprovacié de la modificacié de I'Annex VII Professors EPE Riudoms Serveis, de I'Acord de
condicions dels empleats publics de I'Ajuntament de Riudoms.

j untament de Riudonms. Podeu verificar |a seva autenticitat

Consta informe de Secretaria.

Fonaments de dret

Els articles 31 i seguents, Disposicié Addicional Setena i Disposicio Addicional Dotzena del
Text Refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5
/2015, de 30 d'octubre.

L'article 32 del Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

Els articles 82 i seglients del Text refos de la Llei de I'Estatut dels treballadors aprovat pel Reial
decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre.

L'article 8.2 de la Llei organica 11/1985, de 2 d'agost, de llibertat sindical.
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L'article 177.2 del Text refds de les disposicions legals vigents en matéria de régim local,
aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

Els articles 22, 65i 70 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de Régim Local

En conseqiiéncia, SSACORDA:

PRIMER- Aprovar la modificacio del text de 'Annex VIl Professors EPE Riudoms Serveis de I
Acord de Condicions de Treball del empleats publics de I'’Ajuntament de Riudoms que queda
redactat com segueix.

"Annex VIl Professors EPE Riudoms Serveis
Article. 1 Jornada laboral i horaris

1.1. Els professors de I'EPE Riudoms Serveis tindran una jornada laboral de 37,5 hores
setmanals o la part proporcional en el cas de les jornades parcials, distribuides de la
seglient manera:

a) 70% d’hores lectives.
b) 30% d’hores no lectives, de les quals el 33,33% son de permanencia al centre.

El professorat amb jornada completa interessat a flexibilitzar el seu horari en el sentit de
disposar d’una tarda sense activitat docent, ho podra fer sempre i quan aixo no comporti
problemes en els horaris de I'alumnat i en I'organitzacié de les classes col-lectives.

2 . Per a poder dedicar-se a les funcions propies del carrec, els carrecs directius tindran la
seglient maxima reduccié horaria respecte de la distribucio fixada a I'apartat anterior:
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A) Funcions de Direccié: 8 hores i 25 minuts
B) Funcions de Cap d’Estudis: 5 hores i 18 minuts.

Article 2.Vacances i assumptes propis
2.1 Vacances
El gaudiment de les vacances estivals es produira obligatoriament en el mes d’agost.

Del dia 1 al 15 de juliol, aquests empleats publics es dedicaran a desenvolupar les tasques
corresponents al tancament del curs, preparacié del nou curs i a la formacio, sota els
criteris marcats per la direccio del centre de comu acord amb la presidencia.

D’altra banda, la quantitat d'hores a fer durant el mes de juliol quedara afectada per les
hores addicionals i hores extraordinaries fetes durant el curs escolar, de tal manera que el
professorat podra compensar-les del comput total d'hores que li correspondria fer d’acord
amb el seu contracte.
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Atesa l'especificitat de la jornada i tasques del professorat es distingeixen dos tipus d’
hores, i la seva corresponent compensacio:

Hores addicionals: tindran aquesta consideracié aquelles hores de més de la jornada
ordinaria que es realitzin presencialment en el centre per preparar temari, atendre
reunions de pares,...etc. Les hores addicionals es compensaran en la proporcio 1a 1 (1
hora realitzada equival 1h de descans).

Hores extraordinaries: tindran aquesta consideracié aquelles hores que es realitzin per fer
promocions de [l'escola, assistir a concerts, esdeveniments musicals i altres
col-laboracions fora de la jornada ordinaria, acompanyar a un alumne a les proves d’
acces, ....... etc. Les hores extraordinaries es compensaran de conformitat amb I'Art.20 de I’
Acord Comu segons si son ordinaries, o festives.

En cas de desacord respecte de la tipologia d’una hora la presidencia, previ informe de la
direccio que justifiqui el motiu de I'excés, determinara la qualificacié de la mateixa.

2.2. Assumptes personals

Atesa I'especial distribucioé de I'horari d’aquests empleats publics, vinculat al curs educatiu,
els dies d’assumptes personals queden absorbits i compensats en les vacances i festes
del calendari educatiu, sense que hi hagi dret a un nou assenyalament per a aquest
concepte.

Article 3. Retribucions
La Direccio6 de 'Escola Municipal de Musica gaudira d’un complement per carrec directiu.

La retribucié dels professors d’instrument musical estara supeditat al temps de dedicaci6 a
impartir classes, i aquest es determinara en funcié dels alumnes inscrits en cada
instrument a l'inici del curs escolar i, per tant, quan es produeixi una variacié del nombre d’
alumnes inscrits en l'instrument, aquella s’haura d’ajustar d’acord amb el criteri segiient:

-Quan es produeix la baixa d’un alumne inscrit, no comportara cap revisio de la jornada
del professor.

-Quan es produeix la baixa de dos o més alumnes inscrits, comportara una modificacié
proporcional de la jornada del professor.

-Quan es produeix l'alta d’'un o més alumnes inscrits, comportara una modificacié
proporcional de la jornada del professor.

Article 4. Assisténcia concerts en cap de setmana o festius.
Quan es realitzin concerts en cap de setmana o festius, el personal laboral de Riudoms
Serveis, que no resideixi a Riudoms, tindra dret a compensar com a hores extraordinaries

el temps de desplagcament.

Aquest text substitueix integrament I'anterior.
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La modificacio de I'Annex VIl es va adoptar per acord de la Mesa General de Negociacio de
data 09/10/2024, tal com consta en la corresponent acta.

SEGON.- Comunicar I'Acord del Ple al President de la Mesa General de Negociacié i notificar
el mateix als representants del personal amb indicacié del recursos que s’estimin pertinents .

TERCER.- Presentar I'Acord de Ple que conté el text modificat a I'oficina publica corresponent
als efectes del Registre i per a que ordeni la seva posterior publicacié al BOPT.

QUART.- Designar la Secretaria de I'’Ajuntament de Riudoms per a que presenti la modificacio
aprovada al REGCON.

Régim de recursos:

Si es vol impugnar la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, procedeix interposar
recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicio davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva notificacio.
MOCIONS DELS GRUPS MUNICIPALS

13. MOCIONS DELS GRUPS MUNICIPALS

No se n’ha presentat cap en temps ni forma.

ASSUMPTES URGENTS
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14. ASSUMPTES URGENTS

No n'hi ha.

PRECS | PREGUNTES

15. PRECS | PREGUNTES

El Sr. Alcalde manifesta el seglient: “Per tant, anem al torn de precs i preguntes. Primer de tot
el grup de Junts, si en tenen, formularan les preguntes al ple d’avui. Des del Govern
contestarem aquelles que sigui possible avui mateix. | per acabar, també com a govern,
respondrem una pregunta que va quedar pendent de I'Gltim ple ordinari del 19 de setembre
passat. Aixd ho farem al final. Per tant, si els sembla bé, anem al torn de precs i preguntes del

grup de Junts”.

15.1/ Precs i preguntes formulades pel grup municipal de Junts per Riudoms
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1.- La Sra. Inmaculada Beatriz Parra intervé i manifesta el segiient: “Comencgarem parlant de I
espai per realitzar esdeveniments d’oci per als joves. L’'oci per als joves ha estat durant anys
una preocupacio i una prioritat per a Junts per Riudoms. Des de la nostra etapa al govern
municipal, vam impulsar iniciatives clau per oferir opcions d’'oci saludable i atractiu per als joves
del poble. Entre aquestes, destaca la transformacio del bar del Casal Riudomenc d’un espai d’
oci per a joves, com I'ampliacié de festes i esdeveniments dirigits a aquest col-lectiu, aixi com I
organitzacio d’activitats a I'skatepark.

Avui, perd, observem amb preocupacié com aquests espais han perdut vitalitat. El bar del
Casal, que va ser un punt de trobada per als nostres joves, fa més d’'un any que esta tancat,
sense que tinguem cap informacio clara sobre els plans de I'actual govern per a aquest espai.
Doncs bé, preguntem: Quina és la intencié del govern amb el local del bar del Casal?

En aquest sentit, també voldriem saber quines alternatives esta considerant I'equip de govern
per revitalitzar I'oci i oferir espais adaptats a les necessitats dels joves. Algunes propostes que
s’han posat damunt de la taula en el passat inclouen: adequar I'espai jove amb millores que el
facin més funcional i atractiu, crear una entrada lateral alternativa al gimnas de 'escola del Beat
Bonaventura per fer-lo més accessible, valorar la construccié d’'una coberta per la pista
polivalent actual o bé estudiar la viabilitat d’'una nova pista en una altra ubicacié. Des de Junts
per Riudoms proposem valorar la viabilitat de crear una zona esportiva al camp del Campas, al
costat de I'escola Cavaller Arnau, que estigui adequada per portar a terme activitats esportives,
culturals, ludiques i esdeveniments d’oci nocturn.

Ara parlarem referent al Pla de Joventut. Actualment hi ha un pla realitzat per la técnica Marta
de Mora, vigent fins aquest 2024. Des de Junts per Riudoms, preguntem si s’ha continuat amb
les actuacions i activitats que s’hi contemplaven. Quines s’han portat a terme? | les que no s’
han fet, per qué? Ara que s’esta redactant el nou pla, ens preguntem si es tindran en compte
les aportacions técniques del pla actual. En cas que si, quines?

Des de Junts per Riudoms continuarem treballant i proposant solucions que responguin a les
necessitats dels nostres joves i del conjunt de la ciutadania. Creiem fermament que un oci ben
planificat és clau per mantenir un poble actiu, viu i cohesionat. Gracies”.

2.- El Sr. Francesc Mestre intervé i manifesta el seguent: “De nou tornarem a parlar de I'RLT
dels treballadors de I'’Ajuntament. A I'anterior ple ja vam demanar explicacions sobre la situacié
de la relacio de llocs de treball dels treballadors de 'Ajuntament. En aquell moment, el Govern
va justificar el retard en la seva aplicacié per motius relacionats amb la situacié que es va trobar
de l'anterior govern.

No obstant aixd, considerem que aquesta justificacié no és la més oportuna, ja que I'actual
Govern hauria de disposar de tota la informacié necessaria quan es va comprometre amb els
treballadors i quan va aplicar una pujada d'impostos precisament per fer front a la despesa que
suposaven les noves retribucions. A més, hem de traslladar la inquietud que ens han fet arribar
diverses persones treballadores d’aquest Ajuntament, ja que denuncien que rebem la
informacié en comptagotes i que quan arriba no és clara pel que fa a les dates concretes. Per
tant, insistim i no preguntem el perqué d’aquest retard, sin6 quan s’aplicaran les noves
atribucions recollides en I'RLT. Es contempla una data concreta o parlem d’'una estimacio?
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Continuem amb I'RLT, pero aquesta vegada enfocada al cos de guardies municipals. Entenem
que la relacio de llocs de treball ha de tenir impacte en tots els departaments de I'Ajuntament,
perd voldriem centrar-nos en aquest cas en concret que ens preocupa especialment, que és el
cos de guardies municipals. Hem constatat que aquest departament s’esta veient especialment
afectat per la situacio actual. Ens consta que molts agents estan descontents amb les
condicions laborals. Com a prova d’aquesta insatisfaccid, estem veient com bons professionals
decideixen deixar el servei per marxar a altres cossos que ofereixen millors condicions. També
ens consta que agents de l'actual cos estan opositant per places en altres municipis i que totes
les candidatures que hi havia a la borsa actual han declinat I'oferta. Aquesta rotacioé constant
impedeix consolidar un cos que garanteixi un bon servei. Per aixo preguntem: Quines mesures
es preveuen per atendre aquesta problematica concreta i evitar que el descontentament i la
fuga de bons d’agents continuin afectant el cos de guardies municipals?.

| ara ja per acabar, i seguint amb el tema de la Guardia Municipal, en les darreres setmanes
hem observat un augment de patrulles a peu de la nostra guardia, fet que considerem positiu
per la proximitat amb la ciutadania. No obstant aixo, hem rebut comentaris que aquesta situacio
podria estar relacionada amb la manca de disponibilitat de vehicles operatius. A més, hem vist
agents utilitzant el vehicle dels serveis técnics, un fet que s’ha mantingut en el temps i que ha
generat confusié entre els veins. Podem confirmar si la manca de vehicles operatius per a la
Guardia Municipal és la causa d’aquestes patrulles a peu i I'is de vehicles dels serveis técnics?
En cas afirmatiu, quines mesures s’estan prenent per solucionar aquesta situacié?. | quin és el
termini previst per garantir la plena operativitat de la Guardia Municipal amb els seus propis
recursos?. Aquesta situacio és preocupant, ja que pot afectar la capacitat de resposta davant d’
urgéncies i genera inquietud entre els veins”.

3.- El Sr. Javier Iglesias intervé i manifesta el seglient: “Ara preguntarem sobre els carregadors
dels vehicles electrics. Durant la campanya electoral i més concretament al debat, I'actual
alcalde va prometre que la instal-lacié de carregadors eléctrics seria una prioritat i es faria de
manera agil. Tanmateix, ha passat un any i mig i des de l'inici del mandat i encara no disposem
d’aquest servei. Quins han estat els motius d’aquest retard en la instal-lacié dels carregadors
eléctrics? Recordem que al ple del setembre de I'any passat es va respondre que en setmanes.
Quina és la nova data en la que treballa el Govern per a la seva instal-lacid i posada en
funcionament?.

| ara farem una pregunta sobre la zona de vianants de la plaga. Tot i que la conversié en zona
de vianants de la plaga de I'Església ja ha estat debatuda en plens anteriors, constatem que
setmana rere setmana encara no queden clars els criteris que regeixen aquest canvi d’us ni
com es comptabilitza amb les necessitats de veins, comerciants i usuaris. Aquesta manca de
claredat genera confusid i incomoditat entre la ciutadania i aixi ens ho han traslladat diferents
veins i veines. Quins s6n exactament els criteris que I'’Ajuntament esta aplicant per a la
conversio en zona de vianants de la plaga de I'Església?. | quines mesures concretes s’estan
preveient per garantir-ne una implementacioé coherent i ben comunicada a tots els afectats?.

| ara us farem un prec. A més, des de Junts per Riudoms proposem que es consideri la nostra
proposta d’utilitzar la zona de vianants en la creu formada entre el carrer entre places i aixi
poder implementar aquesta opci6é. S’hauria de senyalitzar degudament. Creiem que aquesta
opcio permetria una millor integracio d’aquests espais com a nucli central per a vianants,
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afavorint una mobilitat més segura per als usuaris de la plaga i a la vegada més comode per als
veins i veines que hi resideixen, potenciant I'atractiu del cor del nostre poble i permetent als
veins i veines accedir als seus habitatges”.

En aquest moment de la sessio s’incorpora el regidor Sr. Sergi Pedret.

4.- La Sra. Gisela Mimbrero intervé i manifesta el seglient: “La meva pregunta fa referéncia a la
neteja dels espais municipals. Des de Junts per Riudoms, volem expressar la nostra
preocupacio per I'estat de diversos espais publics del nostre municipi, que han mostrat signes
evidents de desatencio en els ultims mesos. La neteja viaria és una questio fonamental per
garantir un entorn net i saludable per a tots els veins. Hem observat una falta de manteniment
en diversos carrers del poble, amb residus i deixalles que es deixen acumulat durant dies, fet
que no només fa malbé la imatge de Riudoms, sind que també afecta la qualitat de vida dels
nostres veins i veines.

Pel que fa als jardins i parcs municipals, la situacié no és millor. Espais verds com els jardins
de la plaga de I'Església o d’altres arees publiques estan en mal estat de conservacié. En
algunes zones s’acumulen males herbes i poc manteniment. Espais com la plaga de I'Arbre
tenen un aspecte deplorable. | no només parlem de I'aspecte, sin6 el fet de que hi hagi diversos
arbres grans morts que, conjuntament amb els sakures i la manca d’una poda correcta, poden
ser objecte de caiguda total o parcial i causar un potencial accident. També trobem arbres que
han sigut arrencats i queden restes del tronc, fet que en moltes ocasions els nens que juguen a
la plaga ensopeguen i pateixen petits accidents. Teniu previst fer accions al respecte?.

En relacio a espais d'agility per a gossos, hem de lamentar que la instal-lacié d’aquests espais
es trobi en una manca de manteniment important. Fa temps que els veins que utilitzen
aquestes zones per a l'activitat dels seus animals estan reportant condicions molt millorables,
amb una neteja deficient, les tanques de seguretat danyades i una falta general de desatencio.
Existeixen herbes que caldria fer el tractament necessari, ja no només per estética, siné també
per temes de pulcritud i sanejament.

En resum, els serveis de neteja, manteniment de jardins i parcs, aixi com els espais d'agility per
a gossos, necessiten una atencié immediata. Els veins mereixen gaudir de zones publiques en
bon estat, segures i agradables. Demanem al Govern que prengui mesures urgents per millorar
aquestes condicions i garantir que els espais municipals siguin adequats per a tots els veins i
per a les seves mascotes”.

5.- La Sra. Margarida Mallafré intervé i manifesta el segient: “Bona tarda a tothom. Aquesta
pregunta és sobre les Viles Florides. Gairebé un any després de preguntar en sessio plenaria
sobre Viles Florides, ens trobem en el mateix punt i no ens serveix de resposta del context de
sequera, ja que passat aquest temps no s’ha fet un replantejament de les rotondes ni d’altres
zones del municipi que es troben practicament en estat d'abandonament. Cal recordar que, tal
com diu a la pagina web de Viles Florides, la iniciativa de la Confederacié d’Horticultura
Ornamental de Catalunya va més enlla de propiciar espais agradables i afavoreix la proteccié d’
espais verds, la millora de qualitat de vida, la conscienciacié vers politiques sostenibles. Si
després d’aquest temps no hi ha hagut avengos, és legitim preguntar: Ja esta fet el
replantejament de rotondes?. Ja teniu propostes concretes?. Aquest replantejament hauria de
formar part de les accions d’'un municipi adherit a aquesta iniciativa. Si bé el context de sequera
pot haver afectat I'execucio d’alguns projectes, no hauria d’'impedir I'execuci6 d’altres, com la
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definicié d’espais verds utilitzant plantes autoctones i resistents a la sequera, que requereixen
menys manteniment i menys consum d’aigua. També la realitzacié d’accions de sensibilitzacio i
un pla que garanteix que les zones verdes existents no arribin a I'estat d’'abandonament actual”.

6.- El Sr. Sergi Pedret intervé i manifesta el segiient: “Bé, molt bona tarda. En primer lloc,
disculpar el meu retard, que una situacié sobrevinguda personal —que en sén coneixedors I’
alcalde i els regidors— m’han fet que arribés a aquesta hora en el ple d’avui.

| només per acabar aquest torn de precs i preguntes, el voliem acabar amb un prec relacionat
amb les actuacions a dur a terme per minimitzar els possibles efectes dels aiguats. Soc
conscient que en l'informe de presidéncia que obria aquesta sessio plenaria se n’ha parlat.
Simplement voliem que es tingués present que un dels punts que va causar diferents
incidéncies en els passats aiguats del 2019 va ser el pont de la carretera de Cambrils, el segon
pont de la carretera de la riera de Maspuijols, just per sota del poligon.

Conscients de que no és una competéncia municipal, perd si que en el seu moment, després d’
aquells aiguats a I'anterior govern, va tenir converses amb el Departament de Carreteres de la
Generalitat, en qué hi ha hagut diferents canvis de governs tant a I'’Ajuntament de Riudoms
com en la Generalitat de Catalunya. |, per tant, no sabem actualment si és un punt que s’esta
parlant des de I'actual govern amb Carreteres o en tot cas, no en som coneixedors, perod si que
voliem posar sobre la taula aquest punt i que es tingués present perqué la Generalitat de
Catalunya s’ho mirés amb bons ulls, ja que les incidencies al 2019, doncs, van ser grans en
aquest punt. | fins aqui el nostre torn de precs i preguntes. Moltes gracies”.

El Sr. Alcalde agraeix les intervencions dels regidors de Junts.

Una vegada finalitzades aquestes intervencions, a continuacié el Sr. Alcalde dona la segient
resposta: “Passarem a respondre-les en bona majoria. Es possible que, en algun cas, alguna
avui hi aportem informacié, perd no tota, i que, per tant, en el proper ple 'acabem de
complementar. Comengo per aquest ultim punt que apuntava el portaveu de Junts, en Sergi
Pedret, que, tal com ha dit ell, per una questid personal, doncs s’ha incorporat al final de la
sessio plenaria d’avui.

Parlava estrictament d’aquest segon pont. Entenc, Sergi, que vols dir el que toca amb el
poligon?. Tal com deies, I'any 2019 alli hi va haver una problematica. Ara estava buscant aqui
una cerca de documentacid, no I'he trobat. A principi d’aquest mandat, es va fer un requeriment
a la Generalitat, requeriment que si no m’equivoco —tinc aqui al costat el regidor d’'Urbanisme, I
Arnau Carbonell- havien deixat mig preparat I'anterior govern, per fer un requeriment a la
Generalitat per millorar aquell pont i recordo que, en aquell moment, com a govern, en aquell
moment el govern, la Generalitat hi governava el mateix color que el que nosaltres representem
i vam trobar preparat aixo.

Vam parlar amb els serveis técnics i ho vam tirar endavant. Vam tenir un comentari dins la
casa: «Ah, pero escolta’'m, si aixd no ho faran perqué?» Qué vol dir, que no ho faran? Nosaltres
hem de defensar els interessos de Riudoms i, per tant, aquesta peticié es va fer formalment.
Puc dir que en alguna reunié de treball amb delegats de govern anteriors se n’ha parlat i
properament hi haura una reunié de treball amb la delegada del Govern de la ciutat al Camp de
Tarragona i es tornara a posar aquesta questid, com algun altre sobre aiguats, es tornara a
posar sobre la taula. Ara he fet la cerca, no trobo el document, pero hi ha el requeriment fet i si
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tornarem a insistir amb aquest govern i amb els que siguin, perqué aquest és un punt que hem
d’aconseguir millorar.

Vaig ara al principi. Amb relacié a I'oci dels joves, s’han dit diverses questions. Vaig a la de
transformaci6 de I'espai del bar del Casal Riudomenc. De moment, s’estan analitzant algunes
propostes. No és imminent que aixd pugui sortir a licitacio. | ja que dic la paraula licitacio,
remarcar aixo, que és una licitacié i, per tant, quan s’ha parlat de que 'anterior govern ho havia
reconvertit a un espai de trobada juvenil, doncs d’acord, perd no deix de ser una licitacio i, per
tant, doncs diguem tots precabuts de com fem les coses, perqué si no pot semblar una cosa
que no és.

| dir també sobre aixd que I'anterior equip que gestionava el bar del Casal Riudomenc ho va
deixar de gestionar per voluntat propia, no perqué el govern municipal li digués que ho hagués
de deixar de fer funcionar.

Pel que fa a I'Espai Jove, jo faré algun apunt després li passaré la paraula al regidor de
Joventut, a 'Arnau Carbonell. Hi ha una plaga a la plantilla de pedé que havia fet anys enrere
aquestes tasques, que després es van subcontractar, es van externalitzar. La intenci6 és tornar
a externalitzar, perd abans hem d’amortitzar aquesta plaga i alguna més perqué després
puguem fer aixo. Val, per tant, aquesta és una idea que hi ha amb I'Espai Jove.

S’han apuntat altres idees. Entenc que, a més, amb una voluntat de generacid no tant de
debat, sin6é de dir: «Escolta, nosaltres veiem aquestes linies» que, a més, en el marc de I’
elaboracio del pressupost de I'any 2025, hem tingut oportunitat de parlar en algunes reunions
entre Govern i el grup de Junts per Riudoms. Es parlava de cobrir la pista polivalent actual o d’
estudiar la viabilitat de construir-ne una de nova. Diré el mateix que he dit en aquella reunio: la
pista polivalent actual no és possible cobrir-la.

El motiu és molt senzill. Tota aquella zona, tota aquella zona, i aixd ho sap bé I'anterior govern,
tota aquella zona poliesportiva, el subsol esta en molt mal estat, s’enfonsa. | la pista
poliesportiva, tothom que va habitualment a les instal-lacions esportives sap que les grades de
la pista i que el fons de la pista s’ha enfonsat d’'una manera considerable. De fet, aquests ultims
15-20 dies hi ha un equip de la brigada treballant a la zona de la pista poliesportiva, per tornar-
la a recuperar I'Us, perqué comengava a ser delicat fer practica esportiva alli. S’esta fent
aquesta recuperacio, pero parlat amb serveis técnics a principis de mandat, de la qual cosa hi
haura properament un informe técnic, perd sense necessitat de I'informe técnic, que hi sera
properament, si que serveis tecnics han deixat molt clar que no es pot cobrir la pista actual. Per
que? Perque no té fonaments, no té fonaments que serien necessaris per I'estat del subsol.

Per tant, la pista actual, tard o d’hora —poden passar uns anys, eh?— s’haura de demolir. Torno
a dir, s’haura de demolir la pista actual perqué es tornara a enfonsar. L’hem arreglat ara, 15-20
dies. Esperem que duri, pero aixo tornara a passar i s’haura de fer el que es va fer amb la pista
de tenis, I'lltima construida, que és a micropilotar i invertir molts diners. Per tant, ens trobem
que el dia que es faci una pista coberta, si és en el mateix lloc que hi ha l'actual, que és una
opcid, s’haura de demolir, pagar el cost de demolir-la, fer-la nova i després cobrir-la. Aquesta
€s una opcio.

Hi ha una altra opcid que és, per estalviar-te el cost de la demolicid, la fem en un altre lloc, sigui
el costat sigui dos metres més amunt. El regidor d’Esports em va mirant perqué és un tema que
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I’'hem analitzat a fons, que hi hem estat moltes hores alli i que n’hem parlat ampliament amb
serveis técnics i també amb el regidor d’Urbanisme.

També han apuntat vostés alguna altra iniciativa més seva, que ens sembla bé que com a
proposta seva. Arnau, jo aqui et passo la paraula pel que fa a I'oci dels joves i després
recuperariem el pla de joventut i tornaré a passar-la a ’Arnau”.

El Sr. Alcalde passa la paraula al Sr. Arnau Carbonell que dona la seguent resposta: “Bé. Pel
que fa a I'oci, com a govern seguim apostant perqué els joves tinguin espais d’oci nocturn. Es
una mostra que, des de I'any passat, el primer Nadal en qué nosaltres estavem al govern, ja
vam obrir les portes a una entitat que histdricament organitza una festa a fer-ho en un espai
més gran, més segur. | aquesta és la nostra voluntat que segueixi aixi.

També s’han creat altres iniciatives com la nit de la Ruta de tapes, la nit de Carnaval, que fins
ara no hi era. Es a dir, que hi ha una clara aposta per I'oci nocturn, tal i com ho vam dir, i aixi ho
saben, i també de la ma dels joves. Per aixd també estem acompanyant a la creacié d’'una
entitat del grup de joves que esta en procés de creacio i sempre que ho vulguin, I'Ajuntament
els esta acompanyant i aixi seguirem.
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| pel que fa al Pla de joventut, no sé si tens alguna nota, pero, jo, el que volia dir, evidentment
hi ha un pla que a dia d’avui encara esta en vigor, que ve de I'anterior mandat. Aqui hi havia la
figura d’'una placa de técnica de Joventut que, com bé saben, ho hem estat parlant en diferents
reunions. Aquesta plaga va acabar, no s’ha pogut renovar. Ens trobem sense aquesta part
tecnica i els mesos que la vam tenir, que va ser al principi del nostre mandat i al final de la seva
contractacio, qué hem fet?. S’ha fet una avaluacié de tot el pla actual, de les coses que s’han
fet, de les coses que no s’han fet i hem seguit apostant per moltes de les iniciatives que es
feien, com xerrades i tallers a I'Institut de diferents linies d’ESO i Batxillerat. També amb
families com el programa «Entre tots eduquem», que també s’ha creat de I'anterior mandat i
que ara mateix, per exemple, aquesta setmana hem anunciat totes les d’aquest curs. Es a dir,
hem seguit apostant i amb les propostes del pla actual i per aix0, ara n’estem fent un de nou.
No perqué caduca I'actual i ens dira les linies a seguir”.
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El Sr. Alcalde agraeix la intervencio del Sr. Carbonell, i manifesta el segiient: “Només afegir, tu
has parlat, ben apuntat, el tema de les festes al gimnas de I'escola del Beat. Dir que en questié
de, em sembla que la setmana que ve, es fara una millora del terra del gimnas de I'escola del
Beat perqué pugui acollir aquest tipus d’activitats. Perqué el gimnas de I'escola del Beat és
fusta, és fusta porosa i, per tant, per protegir-lo per qualsevol tipus d’activitat, que alli se n’hi fan
de manera habitual. Dilluns i dimarts que ve s’aprofitara que no hi ha escola per fer-hi una
actuacio que ja esta contractada i que es fara dilluns i dimarts alli.

Passo ara a les preguntes de 'RLT. No hi abundaré massa, perqué he anat parlant els ultims
plens. El govern ha deixat clar quins sén els motius. No hi entraré. Si que s’ha dit avui que la
informacio es dona en comptagotes. Només posar de manifest que deu fer tres setmanes,
potser quatre, aquest govern va fer una ronda de trobades amb tots els treballadors de la casa.
En un mateix dia es van fer, recordo ara si quatre o cinc trobades, un a les vuit del mati, una a
dos quarts de deu, una a les onze. Em sembla que una a l'una, i una a quarts de cinc de la
tarda, per col-lectius, pero obrint la porta a que qualsevol persona que no pogués anar a la
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reunio del seu col-lectiu pogués anar a una altra, per donar les informacions pertinents. Per
tant, si algu aixo ho vol valorar de comptagotes, doncs és el seu parer. No sé si eren habituals
aquesta ronda de trobades.

En tot cas, també es preguntava quan s’aplicaran les retribucions de I'RLT. El Govern ha deixat
clar que hi treballa intensament. En aquestes reunions es va fer una data, una data que és una
estimacié, perque, com tot a la vida i aixd ha de passar determinats passos legals i burocratics,
no sabem com aniran. | es va fer una estimacié del mes d’abril. | és aix0, és una estimacio i,
per tant, I'estimacio es pot quedar curta o es pot quedar llarga. Poden passar totes dues coses.

També pel que fa a 'ambit de 'RLT vinculada amb els guardies municipals, ens deia: «Ens
consta que molts agents estan descontents, bons professionals que decideixen marxar», doncs
han tingut 15 anys per tindre feta una RLT i que la gent no volgués marxar i ara resultara que
és culpa del govern d’Esquerra. Jo crec que hauriem de comptar fins a tres abans de dir
segons quines coses.
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En tot cas, també han dit que s’havia fet una crida i que totes les candidatures han declinat I
oferta d’assisténcia. Aix0 no és cert, val? No diré la paraula mentida, perqué potser és massa
forta, perd aixo no és cert. | en tot cas veig que tenen informacié i que tenen accés a informacié
confidencial. Doncs per segon cop avui dic: «Alerta en com es diuen les coses», per segon cop
en aquesta sessié plenaria.

Sobre el fet que els guardies municipals van a peu per si hi havia hagut una manca de vehicles.
Certament, hi ha hagut dos vehicles que han coincidit per motius diversos que no han estat
operatius i durant uns deu dies només hi ha hagut operatiu el vehicle de serveis tecnics. El fet
que hagin anat a peu és per aixd. Es per aixd, no només per aixo, sind perqué és una voluntat
de I'equip de govern municipal, com ho era de I'anterior, de promocionar aquest tipus de
contacte més proper amb el ciutada. Dels dos vehicles que té la Guardia Municipal, un esta
operatiu des d’aquesta setmana, em sembla. Miro la regidora de la Guardia Municipal. Des de
divendres passat, des de divendres de la setmana passada i el segon ho estara en breu.
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Pel que fa a la instal-lacié de vehicles eléctrics, el motiu del retard crec que ho vaig explicar, en
el proper ple ho abundaré. L’empresa que va guanyar la licitacido va desistir. D’acord, em
sembla que es va explicar en seu plenaria, aquest és el motiu. | he de dir, algu ha recordat que
potser en el debat electoral vaig dir que aix0 es prioritzaria, no?. Evidentment ho prioritzarem,
perd hi ha hagut una cosa que ha calgut prioritzar més i que crec que tots entendrem, que és
que Riudoms ha rebut una quantitat important de diners del fons de Transicido Nuclear, que
sumen al voltant de 400 i pico mil euros. Tenim un enginyer que es dedica en aquests ambits i
crec que tots entendrem que primer de tot hem prioritzat el fet d’haver-nos d’invertir aquests
quatre cents i pico mil euros en els projectes que s’havien d’invertir i en els tempos que s’
havien d’invertir.

Tant és aixi que els fons de Transicio Nuclear, que els rebem en dues tongades. La primera
tongada la vam rebre a principis d’aquest any 24, una primera tongada de 174.000 euros.
Devem ser, no ho sé, perd segur que no m’equivoco, que dels 90 municipis que bevem dels
fons de Transicié Nuclear, jo m’arriscaria a dir que devem ser dels 10 primers que han tingut la
capacitat d’'invertir aquests 174.000 euros. Hi ha les plaques posades en quatre equipaments
municipals en un temps récord. S’ha fet en un temps récord per la capacitat de coordinacio i
agilitat d’aquest govern municipal, juntament amb l'equip técnic d’aquest Ajuntament i,
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evidentment, la persona que ha liderat aixd a nivell técnic, que és enginyer d’aquest ambit, esta
liderant aixd i no ha pogut liderar altres coses. Per tant, crec que amb aix0 es pot entendre
també el tema dels vehicles eléctrics.

D’acord. El tema de la plaga de I'Església, s’ha insistit, alguna cosa que el grup de Junts ja ha
apuntat en un parell d’'ocasions més en sessions plenaries, que hi ha manca de claredat. Vam
fer una reunié de veins amb el regidor Arnau Carbonell, deu fer quinze dies, amb sis o set
veins de la plaga en aquest mateix salé de plens. Quina sorpresa! Ningu ens va dir res sobre
aixo. Per tant, dic, a nosaltres no ens ho han traslladat. Ho sap qualsevol vianant que vagi per
alli, els dissabtes a la tarda i tot el diumenge el dia la plaga esta tancada. Aixo és aixi i aixo
seguira sent aixi. | 'opcié de la creu no 'acabem de veure clara, per exemple, per situacions
com la que passa al davant del bar de 'Om, que si tu deixes entrar els vehicles, quan arribes al
davant del bar de 'Om, els vehicles no acaben de ser conscients si hi ha una pilona o no, i a
vegades se les emporten. Aixd ha passat, crec que el mandat passat i ens ha passat també a
nosaltres sent a govern.

Pel que fa a la neteja d’espais municipals, d’espais publics, més que d’espais municipals, d’
espais publics. Hi estem destinant els mateixos recursos que el mandat passat. Es cert que en I
ambit de la brigada, i aix0 es va parlar a I'anterior ple, hem tingut tres baixes de llarga duracio.
Dues baixes han estat en I'ambit de I'electricitat, de quatre a cinc mesos. Per sort, aquestes
dues persones s’han reincorporat recentment i, per tant, s’han hagut de repartir les tasques. |
un altre ha estat especificament en 'ambit de la jardineria.

Quan nosaltres vam entrar en funcions de govern, pocs mesos després, ens vam trobar amb la
baixa d’un jardiner, basicament perque el seu contracte s’extingia i no es podia continuar. No
estava preparada la nova convocatoria d’aquella plaga. La vam preparar. Van passar sis o set
o vuit mesos. Tots sabem, els tretze regidors aqui crec que la gran majoria sabem dels tramits
burocratics. Es va cobrir aquesta plaga de manera definitiva. La va guanyar una persona.
Aquesta persona, un mes i mig després de guanyar aquesta placa de jardiner, va renunciar de
manera sorprenent a la plaga, perqué després de vuit mesos, doncs, ens va costar... Amb tot el
dret, vull dir va renunciar, evidentment, faltaria més. Cadascu pot prendre les seves decisions
personals i professionals que consideri.

Per tant, vull deixar constancia que hi estem destinant els mateixos recursos que el mandat
passat. Per tant, hi estem destinant els mateixos recursos i ara diré alguna altra cosa.
Expressions com «aspecte deplorable o zona verda amb un clar abandonament», a aquest
govern li sorprenen si hi estem destinant els mateixos recursos, expressions que dificilment
trobaran en una sessié plenaria o en un butlleti del grup d’Esquerra Republicana quan era a I
oposicio. Perd cadascu utilitza les expressions que consideri oportu.

Per tant, aquest govern fa servir els mateixos recursos. Esta explicant que ha tingut dues
baixes de llarga durada, més una tercera d’'una plaga perduda que la va tornar a recuperar
recentment, que torna a ser baixa, que des de deu fer uns deu dies hem tornat a perdre la
plaga de jardiner i que de manera urgent, aquesta plaga de jardiner es cobrira el dilluns 16 de
desembre, perqué vegin si aquest govern sap el que esta fent. El dilluns 16 de desembre, per X
motiu sera el dilluns 16 de desembre, aquesta plaga, de la manera que es podra, es tornara a
cobrir perque aixo esta preparat.
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Pel que fa a la plaga de I'Arbre, que també s’hi ha insistit en diverses ocasions, és evident que
a la plaga de I'Arbre hi ha hagut la mortaldat que hi ha hagut de sakures. La compra del
sakures esta, ja hi ha el pressupost, esta fet. Aquest demati se’n parlava amb Tresoreria. Se n’
ha parlat amb Intervencié. Se n’ha parlat a baix, amb Contractacio, per diversos tramits. La
compra s’acabara fent, segurament amb el pressupost de I'any 2025, perd sera el primer que
veurem I'any 2025.

També s’ha dit que queden restes de tronc en alguna zona. Es aixi. Hi ha algunes restes de
tronc, com restes de troncs hi va haver durant anys a la plaga de I'Església i no vaig sentir que
en aquest plenari ningu en digués res i va ser 'actual govern qui les va treure. Amb aixo pel
que fa als comentaris sobre els espais publics.

Pel que fa a les Viles Florides, doncs si, el motiu és el mateix. En el context de sequera, en el
context de sequera —i ho dic amb tota la fermesa i claredat— no és una prioritat. Aixod no vol dir
que els espais publics no siguin una prioritat. Els espais publics son una prioritat d’aquest
govern i especialment de I'alcalde, que hi esta molt al damunt. Perd en el context de sequera
actual, hi ha rotondes i espais verds que estan com estan i a vegades han d’estar aixi perqué
tots prenguem consciéncia de com estan.
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Les rotondes, I'arranjament de rotondes amb un pressupost de 50.000 euros en el pressupost d’
enguany, any 2024, com saben vostés, molts dels projectes s’executen I'any seguient. Com ho
saben bé vosteés, perqué han estat molts anys a govern. Per exemple, els ninxols, el modul de
ninxols del cementiri s’ha executat ara, que és I'any 2024 i estava pressupostat en I'any 2023. |
llavors cadascu decideix com utilitza la informacio, pero tots els que entenem una mica de com
funciona I'administracié sabem que una cosa és pressupostar un any, perd mai s’executa o
gairebé mai s’executa en aquell any una obra considerable. Per tant, aixd que hem dit avui, que
ho hem dit en altres espais, cadascu sabra com utilitza aquesta informacié de fer creure al
ciutada que una cosa que es posa el pressupost d’'un any es pot executar realment aquell any.

| em sembla que no m’he deixat res. Per tant, amb aixd dono per conclos el torn de precs i
preguntes d’avui”.
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g% 15.2/ Respostes a les preguntes formulades pel grup municipal de Junts per Riudoms en
Eé I'anterior sessi6 plenaria del dia 19 de setembre de 2024:

%§ 2.1/ El Sr. Alcalde dona resposta a una pregunta que va quedar pendent de I'anterior ple que
g% deia aixi: «Una de les obligacions de I'’Ajuntament de Riudoms és recollir animals perduts.
So Sabem que s’esta tramitant I'adequacié d’un vehicle del dipdsit municipal propietat de I
EE Ajuntament. Quan estara en funcionament aquest cotxe habilitat per millorar el servei de
£8 recollida dels gossos perduts?»

| la resposta és la seguent: “Aquest vehicle estara en funcionament properament. No hi ha una
data concreta, pero si puc dir properament. Com saben, aquest vehicle estava al diposit
municipal de vehicles. Es va contactar amb 'empresa propietaria —aixo es va fer ja al mandat
passat— per tal que en fes cessié a I'’Ajuntament de manera gratuita. Tanmateix, un cop
superats ja diversos tramits burocratics, s’ha detectat que estava pendent de pagament I'impost
de circulacié dels ultims quatre anys, un impost que pujava de 265,18 euros. Ja s’ha donat I
ordre de pagament i properament es podra fer, es podra tancar aquesta cessié i comengar a fer
us del vehicle per a la recollida d’animals perduts”.
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El Sr. Alcalde finalitza la sessi6 dient: “I fins aqui el ple ordinari d’avui, 21 de novembre.
Tanmateix, abans d’acabar, voldria destacar que som a les portes del cap de setmana central
de la celebracié de la festa del Beat, del Beat Bonaventura, amb actes religiosos, culturals,
populars i també amb la tradicional Festa de la Gent Gran. Des d’aqui desitjar a tots els
riudomencs i riudomenques unes bones festes del Beat. | també som a les portes del 25-N, Dia
Internacional per a I'eliminacié de la violéncia envers les dones. A Riudoms es faran diversos
actes que ens recorden la feina que encara falta per fer en aquest ambit. Convidar a tothom a
participar tant de la festa del Beat com dels actes del 25-N.

Ara si, gracies a totes i a tots. Bona nit i fins la propera!”.

I no havent-hi més assumptes a tractar, el Sr. Alcalde aixeca la sessié a I'hora indicada al
comencament, per la qual cosa, s’estén aquesta acta que signa 'alcalde amb mi, la secretaria,

que certifico.
Secretaria Alcalde
Alexandra Rodriguez Jiménez Ricard Gili Ferre
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1. INTRODUCCIO

La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes (d’ara
endavant LOIEMH), el Reial decret llei 6/2019, d’1 de marg, de mesures urgents per ala
garantia de la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en el treball i
I'ocupacié i el Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refds
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (d’ara endavant EBEP), obliguen les
administracions publiques a respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats en I'ambit
laboral i, amb aquesta finalitat, adoptar mesures dirigides a evitar qualsevol mena de
discriminacié entre dones i homes. Es de la mateixa obligatorietat elaborar i aplicar un
pla intern d’igualtat que formi part integral del conveni col-lectiu o de I'acord de
condicions de treball del personal que sigui aplicable, en els termes que es preveuen.

En compliment d’aquest mandat legal, AJUNTAMENT DE RIUDOMS declara el seu
ferm compromis en assolir una plena igualtat d’oportunitats entre homes i dones en tots
els ambits de la seva activitat establint i desenvolupant politiques que integrin la igualtat
de tracte i oportunitats entre homes i dones, aixi com impulsant i fomentant mesures
d’accié positiva.

Es a dir, FAJUNTAMENT assumeix el principi d’igualtat d’oportunitats entre homes i
dones i, té com a objectiu incorporar transversalment la perspectiva de génere dins
I'entitat. Per aquest motiu, ha dut a terme una analisi per impulsar i integrar la cultura
de génere combinada amb actuacions especifiques aplicades a FAJUNTAMENT amb el
proposit de donar resposta i corregir les possibles desigualtats detectades.

La incorporacioé de la perspectiva de génere implica assumir el principi d’igualtat com a
prioritat i, per tant, aquesta guiara I'activitat de ’AJUNTAMENT DE RIUDOMS.

j untament de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat

En el Pla es prioritzen ambits fonamentals d’intervencid, es fixen els objectius concrets
que s’han d’assolir en mateéria d’igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes
i d’eliminacié de qualsevol discriminacié per raé de sexe en cadascun d’aquests ambits;
i es defineixen les mesures i accions que s’han d’adoptar per assolir-los.

El Pla d’lgualtat s’estructura en 13 parts:
l. Legislacio aplicable
. Parts que ho concerten
Il. Ambit personal, territorial i temporal
V. Diagnostic de situacié
V. Objectius qualitatius i quantitatius del pla d’igualtat
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VI. Descripcid de les mesures concretes, termini d’execucid i prioritzacié de les
mateixes

VII. Identificacio dels recursos humans i materials necessaris

VIIl.  Calendari d’actuacions

IX. Sistema de seguiment, avaluacié i revisié periodica

X. Comissid de seguiment

XI. Vigéncia

XIl. Annexos

a. Fitxa técnica
b. Compromis de I'Ajuntament amb el Pla d’lgualtat
c. Constitucié de la Comissié d’lgualtat

Finalment, cal esmentar que el Pla d’igualtat de AJUNTAMENT DE RIUDOMS presenta
una particularitat, ja que s’ha dut a terme entre dos mandats. Es va iniciar I'any 2021 i
s’ha finalitzat I'any 2024.

“Un Pla d’Igualtat ens permet avangar cap a la consecucié de la igualtat real, donant
valor al treball realitzat per les dones.”
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2. LEGISLACIO APLICABLE

La igualtat entre dones i homes és un principi juridic universal reconegut en diversos
textos internacionals sobre drets humans, entre els quals destaquen la Convencié sobre
I'eliminacié de totes les formes de discriminacié contra la dona, aprovada per
I’Assemblea General de les Nacions Unides el desembre de 1979 i ratificada per Espanya
I’any 1983. Aixi com, les conferéencies mundials de Nairobi de 1985 i Beijing de 1995.

La igualtat, aixi mateix, és un principi fonamental en la Unié Europea i és d’obligada
aplicacio assegurar el compliment de la Igualtat de tracte entre dones i homes en I’accés
a béns i serveis i el seu subministrament.

El dret a la Igualtat a Espanya s’inicia amb el reconeixement constitucional, i continua
amb el posterior desenvolupament legislatiu per tal d’arribar a una igualtat real.

A continuacid es desglossen les normatives vigents en I'ambit d’lgualtat entre dones i
homes:

2.1 Declaracions de caracter universal

e Article 2 de la Declaracié Universal dels Drets Humans: "Tothom té tots els drets
i llibertats proclamats en aquesta Declaracid, sense cap distincié de raca, color,
sexe, idioma, religid, opinid politica o de qualsevol altra mena, origen nacional
o social, posicié econdomica, naixement o qualsevol altra condicid".

e La Convencid de les Nacions Unides sobre I’eliminacié de totes les formes de
discriminacié contra les dones. Es un instrument universal que es refereix
especificament als drets de les dones. Va ser adoptada per les Nacions Unides el
1979, va entrar en vigor el 1981. A I'Estat espanyol es va ratificar el 1984 i es va
publicar al BOE el 21.04.1984 i el Protocol, el 2001. Promou un model “d’igualtat
substantiva” que compreén igualtat d'oportunitats, igualtat d'accés a les
oportunitats i igualtat de resultat. Per a aix0 els estats han de promoure mesures
“d’accié afirmativa” temporals. Prohibeix la discriminacié en totes les esferes,
publica o privada, de la vida. Obliga els estats a respectar, protegir i garantir els
drets de les dones. Amplia la responsabilitat estatal a actes que cometen
persones privades, empreses o institucions no estatals. La ratificacié d'una
convencié com aquesta suposa que els estats han d'incorporar-la en el dret
constitucional, al mateix temps que atorga a la comunitat internacional el dret a
demanar comptes sobre la mateixa. En I'actualitat ha estat ratificada per 188 dels
193 estats membres de les Nacions Unides.
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2.2 Normativa europea

e La Unid Europea (UE) incorpora el principi d’igualtat d’oportunitats entre dones
i homes en el Tractat de Roma I’any 1957 en la mesura que reconeix el dret a la
igualtat de retribucié per un mateix treball (article 114, antic article 119).

o El Tractat de la Unié Europea (TUE) converteix el principi d’igualtat entre homes
i dones en un valor comu de la UE (article 2) que els estats membres han de
respectar i garantir aI’hora d’establir requisits per a noves incorporacions d’estat
(article 3.5). Al mateix temps, I'article 3.3 del TUE i els articles 8 i 10 del Tractat
de funcionament de la Unid Europea estableixen la igualtat entre dones i homes
i la lluita contra qualsevol discriminacié per rad de sexe com a objectius de la
Unid que han d’estar presents en totes llurs actuacions i politiques, reconeixent,
per tant, el caracter transversal de la igualtat. La projeccié d’aquest principi
igualtat legitima les politiques legislatives orientades cap a la promocié d’accions
positives que incideixin no només en les oportunitats sind també en els resultats
per erradicar les disparitats de fet (art. 141.4 TUE).

e Laigualtat de dones i homes és també un dret fonamental que cal garantir en
tots els ambits, d’acord amb I’article 23 de la Carta de drets fonamentals de la
Unioé Europea, document que, des del desembre de 2009, amb I'entrada en vigor
del Tractat de Lisboa, té el mateix caracter juridic vinculant que els tractats.

e El Conveni del Consell d'Europa sobre prevencid i lluita contra la violéncia
contra les dones i la violencia domestica. Es el primer instrument de caracter

vinculant en I'ambit europeu en matéria de violéncia contra la dona i violéncia
domestica, i és considerat el tractat internacional més complet i de major abast
sobre la lluita contra aquestes violéncies. Reconeix la violéncia contra les dones
com una violacié dels drets humans i aborda la violéncia contra les dones a través
de mesures dirigides a la prevencié de la violéncia, la proteccié a les victimes i

I'enjudiciament dels autors.
2.3 Normativa estatal

e La Constitucio espanyola de 1978, en l'article 9.2, expressa |'obligacié dels
poders publics de promoure les condicions perqueé la igualtat de I'individu i dels
grups en que s’integri sigui real i efectiva, i I'article 14 subratlla el dret a la igualtat
i a la no-discriminacié de tracte per raé de sexe.

e La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals, la qual
també inclou, entre els objectius de la politica en mateéria de prevencio de riscos,
I’efectivitat del principi d’igualtat entre dones i homes, considerant les variables
relacionades amb el sexe tant en els sistemes de recollida i tractament de dades

Transcripcié de l'acta nimero 2024-0000009 de I'organ de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI ***

(TCABRicaE @i E_Rtér- #2NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51



6ACCA903AF31B5B45 i data d' em ssi 6 10/04/2025 a |es 14:23:13

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat Eer Agunt anent de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat a
I'Ens anb el CVE D3F8D2076 4N

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

P120-012 Informe del Pla d’Igualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d’lgualtat Ver.23.0

com en |'estudi i investigacié generals en matéria de prevencio de riscos laborals,
amb l'objectiu de detectar i prevenir possibles situacions en que els danys
derivats del treball puguin apareixer vinculats amb el sexe dels treballadors.

e La Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva entre dones i
homes va suposar un punt important d’inflexido en I'elaboracié de politiques
actives relacionades amb la igualtat:

L'article 46 defineix els Plans d’igualtat com un “conjunt ordenat de mesures
adoptades després de realitzar un diagnostic de situacio, que tendeixen a assolir
en una organitzacid la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes i a
eliminar tota mena de discriminacié per raé de sexe, amb I'establiment dels
objectius concrets a assolir, les estratégies i practiques a adoptar per a la seva
consecucio, i els sistemes de seguiment i avaluacioé dels objectius fixats.”

L'article 51 de I'esmentada Llei detalla els criteris d’actuaci6 de les
administracions publiques en aplicacié del principi d’igualtat entre homes i
dones, d’acord amb els quals les administracions publiques estan obligades a:

a) Remoure els obstacles que impliquin la pervivéncia de qualsevol classe de
discriminacio, amb la finalitat d’oferir condicions d’igualtat efectiva entre
dones i homes a I'accés a I'ocupacio publica i en el desenvolupament de
la carrera professional.

b) Facilitar la conciliacio de la vida personal, familiar i laboral, sense
detriment de la promocid professional.

c) Fomentar la formacio en igualtat, tant en I'accés a I'ocupacic publica com
al llarg de la carrera professional.

d) Promoure la preséncia equilibrada de dones i homes en els organs de
seleccid i valoracio.

e) Establir mesures efectives de proteccio davant I'assetjament sexual i per
rad de sexe.

f) Establir mesures efectives per eliminar qualsevol discriminacio
retributiva, directa o indirecta, per rad de sexe.

g) Avaluar periodicament I'efectivitat del principi d’igualtat en els seus
respectius ambits d’actuacio.

¢ ElReial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés
de la Llei de I'Estatut basic de I’'empleat public (TREBEP): Normativa basica
estatal que estableix, entre els principis que han de regir I'actuacié de les
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empleades i empleats publics i que inspiren el Codi de Conducta, la igualtat entre
dones i homes i el principi general d’igualtat com a principi rector. Aixi mateix,
I’Estatut reflecteix, com a un dels seus fonaments d’actuacid, la igualtat de tracte
entre dones i homes, i en la seva disposicié addicional setena estableix
expressament, d’acord amb la modificacio efectuada per la Llei 31/2022, de 23
de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2023:

1. Les Administracions Publiques estan obligades a respectar la igualtat de tracte i
d'oportunitats en I'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, hauran d'adoptar
mesures dirigides a evitar qualsevol mena de discriminacio laboral entre dones i
homes.

2. Sense perjudici del disposat en I'apartat anterior, les Administracions Publiques
aprovaran, a l'inici de cada legislatura, un Pla per a la Igualtat entre dones i
homes per als seus respectius ambits, a desenvolupar al conveni col-lectiu o
acord de condicions de treball del personal funcionari que sigui aplicable, en els
termes previstos en el mateix. El Pla establira els objectius a arribar en matéria
de promocié de la igualtat de tracte i oportunitats en I'ocupacié publica, aixi com
les estratégies o mesures a adoptar per a la seva consecucio.

El Pla sera objecte de negociacid, i en el seu cas acord, amb la representacio legal
dels empleats publics en la forma que es determini en la legislacié sobre
negociacié col-lectiva en I'Administracid Publica i el seu compliment sera avaluat
amb caracter anual.

3. En el termini de 3 mesos es creara un Registre de Plans d'lgualtat, adscrit al
departament amb competéncies en matéria de funcié publica, al qual hauran de
remetre les diferents Administracions publiques els seus plans d'igualtat, aixi
com els seus protocols que permetin protegir a les victimes d'assetjament sexual
i per rad de sexe, per a un millor coneixement, seguiment i transparéncia de les
mesures a adoptar per totes les Administracions Publiques en aquesta matéria.

e El Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés
de la Llei de I’Estatut dels Treballadors (Estatut dels Treballadors). Normativa
aplicable al personal laboral, la qual disposa, entre d’altres, el principi de no
discriminacid en les relacions laborals i fa esment de la necessitat de
I’establiment de plans d'igualtat en les empreses, ajustats al que disposen el
mateix Estatut dels Treballadors i la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per ala
igualtat efectiva de dones i homes. Aixi mateix, també disposa que la negociacio
col-lectiva pot establir mesures d'accié positiva per afavorir I'accés de les dones
a totes les professions, de manera que, en igualtat de condicions d'idoneitat,
tinguin preferéncia per ser contractades les persones del sexe menys
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representat en el grup professional de qué es tracta, per afavorir-ne I'accés a
aquest grup professional o lloc de treball.

e ElReial decret llei 6/2019, d’1 de marg, de mesures urgents per a la garantia de
la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en el treball i
I'ocupacié. En 'article 1 planteja la modificacio de la Llei organica 3/2007, de 22
de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, i pretén essencialment
estendre I'exigencia de redaccio dels plans d’igualtat a empreses de cinquanta o
més treballadors/es, a més de determinar les matéries del diagnostic previ a
I’elaboracié del Pla d’Igualtat.

e El Reial decret 901/2020, de 13 d’octubre, pel qual es regulen els plans
d’igualtat i el seu registre i es modifica el Reial decret 713/2010, de 28 de maig,
sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de treball, desenvolupa,
de manera reglamentaria, I'article 46.6 de la Llei organica 3/2007, de 22 de
marg, per a la igualtat efectiva entre dones i homes, en relacié amb les matéries

a
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i temes que fan referencia a aquest precepte, juntament amb altres aspectes per
millorar I'eficacia dels plans d’igualtat i, a la vegada, incrementar la seguretat
juridica en l'incloure un dels aspectes més compromesos: la legitimacid per
negociar els plans d’igualtat.

e El Reial decret 902/2020, de 13 d’octubre, d’igualtat retributiva entre dones i
homes té I'objectiu d’establir mesures especifiques per fer efectiu el dret de la
igualtat de tracte i la no discriminacié entre dones i homes en matéria
retributiva. Respon al desenvolupament reglamentari de I'article 28 de I'Estatut
dels Treballadors, i és d’aplicacid a totes les relacions laborals, incloses les de
caracter especial.

e LalLlei 10/2021, de 9 de juliol, de treball a distancia: En I'article 4 estableix un
seguit de preceptes adregats a eliminar la discriminacié per radé de sexe de les
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persones treballadores que presten serveis a distancia. Aixi mateix, determina
I‘obligacidé de les empreses a tenir en compte les persones teletreballadores o
treballadores a distancia i les seves caracteristiques laborals en el diagnostic, la
implementacié, l'aplicacié, el seguiment i l'avaluaci6 de mesures i plans
d’igualtat. Aixi mateix, les empreses han de tenir en compte les particularitats
del treball a distancia, especialment del teletreball, en la configuracié i I'aplicacié
de mesures contra l'assetjament sexual, assetjament per raé de sexe,
assetjament per causa discriminatoria i assetjament laboral, i també pel que fa a
I’elaboracié de mesures per a la proteccid de les victimes de violéncia de génere.
Aquesta Llei incideix en el fet que les persones que fan treball a distancia tenen
els mateixos drets que les persones treballadores presencials en matéria de
conciliacid i corresponsabilitat. Aixi mateix, la propia llei estableix que els
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convenis o acords col-lectius establiran mecanismes per tal que les persones
puguin passar a desenvolupar treball a distancia, mecanismes en relacié amb els
quals cal evitar la perpetuacio dels rols i estereotips de génere i cal fomentar la
corresponsabilitat entre homes i dones.

e La Llei 15/2022, de 12 de juliol, integral per a la igualtat de tracte i la no
discriminacid, en la qual s’inclouen, entre altres aspectes relatius a la igualtat, la
definicid i la regulacié de la discriminacid multiple i interseccional, aixi com de
les mesures d’accié positives adequades per a aquest tipus especific de
discriminacid, atesa la seva transcendencia per al desenvolupament de
politiques d’igualtat per a les dones, especialment vulnerables a aquest tipus de
discriminacié quan al motiu de discriminacié per raé de sexe, se li afegeix
qualsevol altre tipus de motiu de discriminacié previst en la mateixa llei.

e La Llei Organica 10/2022, de 6 de setembre, de garantia integral de la llibertat
sexual, I'objecte de la qual és la garantia i la proteccié integral del dret a la
llibertat sexual i a I'erradicacié de totes les violéncies sexuals. Aquesta llei
organica inclou, entre d’altres, dos articles relatius a la prevencié i a la
sensibilitzacié pel que fa a I'ambit laboral (article 12) i a les Administracions
Publiques (article 13). Aixi mateix, introdueix modificacions en el TREBEP amb la
finalitat d’introduir diversos drets laborals per a les victimes de violéncies
sexuals, en la linia del que preveu la normativa actual per a les victimes de
violéncia de genere.

e Lallei Organica 1/2023, de 28 de febrer, per la qual es modifica la Llei organica
2/2010, de 3 de marg, de salut sexual i reproductiva i de la interrupcié
voluntaria de I’embaras, introdueix modificacions per a garantir la vigéncia
efectiva dels drets sexuals i reproductius de les dones i millora el tractament
d’aquelles situacions patologiques que es projecten a la salut durant la
menstruacid. Aixi mateix, estableix que els poders publics reconeixeran la salut
durant la menstruacié com a part inherent del dret a la salut sexual i reproductiva
i combatran els estereotips sobre la menstruacié que impacten negativament en
I"accés o I'exercici dels drets humans de les dones, adolescents i infants.

e Lallei4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat efectiva de les persones trans i
per la garantia dels drets de les persones LGTBI, estableix les politiques
publiques per promoure la igualtat efectiva de tracte i no discriminacid de les
persones LGBTI, i determina expressament, pel que fa a I'elaboracié dels plans
d’igualtat i no discriminacié, la inclusid expressa de les persones trans, amb
especial atencio a les dones trans.
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2.4 Normativa a Catalunya

o ['article 41 de I'Estatut d'Autonomia de Catalunya estableix la competéncia
exclusiva de la Generalitat de Catalunya en mateéria de politiques de genere
(article 153). L'article 41 estableix que els poders publics han de garantir el
compliment del principi d'igualtat d'oportunitats entre dones i homes en |'accés
a l'ocupacio, en la formacid, en la promocid professional, en les condicions de
treball, inclosa la retribucid, i en totes les altres situacions, i també han de
garantir que les dones no siguin discriminades a causa d’embaras o de
maternitat. Aixi mateix, I'Estatut d’Autonomia de Catalunya posiciona I'equitat
de génere com un dels drets i principis rectors de I'article 4; garanteix el dret de
totes les dones al lliure desenvolupament de llur personalitat i capacitat
personal, i a viure amb dignitat, seguretat i autonomia, lliures d’explotacio,
maltractaments i de tota mena de discriminacié (article 19); i insta els poders
publics a adoptar les mesures necessaries per a garantir els drets laborals i
sindicals dels treballadors i treballadores i la no discriminacié per radé de génere
(article 45).

e La Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccié integral
contra la violéncia de génere, la qual disposa, entre d’altres, els drets de les
funcionaries publiques victimes de violéncia de génere a la mobilitat geografica
de centre de treball i a I'excedéncia, en els termes que determini la seva
legislacié especifica, i a la justificacié de les faltes d'assistencia motivades per la
situacié fisica o psicologica derivada de la violéncia de genere soferta (art.24 a
26).

e La Llei 5/2008, del 24 d'abril, del dret de les dones a erradicar la violéncia
masclista estableix mesures integrals respecte a la prevencid i a la deteccié de la
violéncia masclista i de sensibilitzacio respecte a aquesta violéncia. Reconeix els
drets de les dones que la pateixen a |’atencid, assisténcia, proteccio, recuperacié
i reparacié integral. Es tracta d’una llei pionera en el seu moment.

e La Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais,
bisexuals, transgéneres i intersexuals i per a erradicar 'homofobia, la bifobia i
la transfobia, recull els compromisos per part de I'administracié publica per tal
de fer efectius els drets de les persones gais, lesbianes, transgeneres, bisexuals
o intersexuals en tots els ambits vitals i socials. Aixi mateix, estableix un régim
sancionador, establint un llistat d’infraccions i fets sancionables pel seu caracter
discriminatori, aixi com les respectives sancions en funcid de si I'acte ha sigut
catalogat com lleu, greu o molt greu.
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e La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva entre homes i dones té
I'objectiu d'establir i regular els mecanismes i recursos per a fer efectiu el dret a
la no-discriminacié per rad de sexe en tots els ambits, etapes i circumstancies de
la vida, aixi com remoure obstacles imposats per rad de sexe i erradicar
estereotips culturals. L’article 32.2 disposa les actuacions que han de dur a terme
els poders publics per a promoure la igualtat de tracte i d’oportunitats de dones
i homes en I'ambit laboral. L’article 13 de referida Llei 17/2015, de 21 de juliol,
al respecte als plans d'igualtat i de I’actuacid transversal, estableix que:

e les politiques publiques en matéria d'igualtat de dones i homes s'articulen per
mitja de I'actuacio transversal de la perspectiva de génere en les competéncies
que la Generalitat té assumides, i també per mitja dels plans d'igualtat segiients:

a) Pla estrategic de politiques d’igualtat de génere del Govern de la
Generalitat, d'acord amb el que estableix I'article 14.

b) Plans operatius o programes d’actuacio departamentals que
desenvolupen i executen el Pla estratégic de politiques d’igualtat de
génere del Govern de la Generalitat.

c) Plans de politiques d’igualtat de génere de les administracions locals de
Catalunya, d'acord amb el que estableix I'article 14.4.

d) Plans d'igualtat de dones i homes destinats al personal que presta serveis
en el sector public de Catalunya, d'acord amb el que estableix I'article 15.

e) Pla peralaigualtat de génere en el sistema educatiu, d'acord amb la Llei
12/2009, del 10 de juliol, d'educacic, i I'article 21.3 de la present llei.

f) Pla d'accié de suport a les empreses destinat al foment de la igualtat de
tracte i d'oportunitats de dones i homes en el treball, d'acord amb el que
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estableix l'article 34.

g) La resta de plans i programes en materia d'igualtat que estableix la
normativa.

Aixi mateix, I'article 15, referent als plans d'igualtat de dones i homes del sector
public, disposa que: Les institucions de la Generalitat, I’Administracié de la
Generalitat i els organismes publics vinculats o que en depenen, i també les
entitats, publiques i privades, que gestionen serveis publics, han d’aprovar, en el
termini de dos anys a partir de I’entrada en vigor d’aquesta llei, un pla d’igualtat
de dones i homes destinat al personal que hi presta serveis, que s’ha de definir en
el conveni col-lectiu o en I'acord de condicions de treball, amb I'objectiu de
garantir I'aplicacio efectiva del principi d’igualtat de tracte i d’oportunitats de
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dones i homes i eliminar la discriminacio per raé de sexe amb relacié a I'accés al
treball remunerat, al salari, a la formacio, a la promocié professional i a la resta
de les condicions de treball.

e El Decret 305/2016, de 18 d'octubre, de la Comissié Interdepartamental per a
la lgualtat Efectiva de Dones i Homes i de la Comissi6 Teécnica
Interdepartamental de la Igualtat Efectiva de Dones i Homes regula aquests
dos organs. En relacié amb I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, la
Comissid Tecnica té la funcié d’impulsar la transversalitat de la perspectiva de
génere a l'interior dels departaments i a les diferents unitats organiques que els
componen, en col-laboracié amb els organs responsables de I'aplicacié de la
transversalitat de la perspectiva de génere (art. 6 lletra f del Decret).

e L'Acord GOV./146/2016, de 8 de novembre, pel qual es crea la Comissi
interdepartamental per coordinar I'accié transversal de les politiques per
garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgéneres i intersexuals
(LGBTI) desenvolupa l'article 8.2 de la Llei 11/2014, del 10 d'octubre, i configura
la Comissié com a organ encarregat d'assegurar I'adequada coordinacid de les

a
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politiques LGBTI dels diversos departaments de la Generalitat.

e El Decret 77/2020, de 4 d'agost, pel qual es regula la prestacié de serveis en la
modalitat de teletreball per al personal al servei de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya i els seus organismes autonoms. Tal com s’estableix
en l'article 1.2, aquest Decret ofereix més flexibilitat en I'Us i la distribucié del
temps de treball, per la qual cosa afavoreix, entre d’altres, la conciliacié entre la
vida personal i familiar dels empleats i empleades publics.

e Llallei 17/2020, del 22 de desembre, de modificacié de la Llei 5/2008, del dret
de les dones a erradicar la violéncia masclista. Efectua una ampliacio de drets i,
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'f% per tant, es posa de manifest la necessitat d'actualitzar també les eines
i% d'abordatge, a la vegada que amplia les formes i ambits incloent la violéncia
?% institucional i nous conceptes. Dos dels principals conceptes que serveixen de
gé marc per aquest Pla, és I'obligacié de la diligéncia deguda i la interseccionalitat.
E

Sg e Lallei 19/2020, del 30 de desembre, d’igualtat de tracte i no-discriminacié. Pel
.;; que fa a les discriminacions per radé de sexe o génere, orientacié o identitat
5&

sexual, i qualsevol forma d’LGBTI-fobia o de misoginia, modifica alguns
aspectes de la Llei 11/2014, de 10 d’octubre, integrant-los en congruéncia amb
el text present.

e Acord GOV./162/2021, de 19 d'octubre, pel qual es crea la Comissi6
Interdepartamental per a I'lmpuls i el Seguiment de I'Estratégia Nacional de
Drets Sexuals i Reproductius.
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e Acord GOV./45/2022, de 15 de marg, pel qual s’aprova I’Estratégia per
incorporar la referéncia al no-binarisme, al nom sentit i a la diversitat familiar
en els documents administratius i en els sistemes d’informacid, i es crea la
Comissié Interdepartamental d’Implementaci6 i Seguiment d’aquesta
estrategia.

e Acord GOV./248/2022, de 22 de novembre, pel qual s'aprova el Protocol marc
per una intervencié amb la diligéncia deguda en situacions de violéncies
masclistes. El nou Protocol marc determina que tot l'abordatge contra les
violéncies masclistes s'ha de fer amb un enfocament centrat en les necessitats i
els drets de les dones, infants i adolescents en situacio de violéncies masclistes,
reconeixent-los com a titulars de drets i promovent la seva capacitat per actuar
i la seva autonomia per decidir.

Acord GOV./43/2023, de 7 de marg, pel qual s'aprova el Pla Integral d'Equitat
Menstrual i Climateri 2023- 2025.
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2.5 Altres documents de referéncia

e Agenda 2030: Nou full de ruta global per avangar vers el desenvolupament
sostenible. Aprovada per Nacions Unides el 2015, inclou 17 Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS) a assolir el 2030. El Pla nacional per a
I’Agenda 2030 té com a objectiu la implementacié de I'Agenda 2030 a Catalunya,
vetllant per I'assoliment dels 17 Objectius per al Desenvolupament Sostenible
(ODS) mitjangant les politiques publiques impulsades per la Generalitat de
Catalunya.

Concretament, cal tenir en compte els seglients objectius de desenvolupament
sostenible (ODS) fixats per 'ONU en I’Agenda 2030:

unt ament de Riudons. Podeu verificar |la seva autenticitat
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z2 R
Z% o ODS 5_lgualtat de génere:
[
©
=8 e Eliminar tota forma de discriminacio contra les dones.
oW
Ll
38 O s
-y e Contribuir a I'eliminacid de totes formes de violéncia contra les dones
©
& a les esferes publica i privada.
o
gé e Reconeixerivalorar el treball domestici de cura, aixi com la promocio

de la corresponsabilitat.

e Assegurar la participacio completa i efectiva de les dones i la igualtat
d’oportunitats per al lideratge en tots els nivells.

e Escometre reformes per donar a les dones els mateixos drets sobre
els recursos economics.
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e Augmentar I'Gs de les tecnologies adequades en particular els de la
informacié i les comunicacions per promoure I'apoderament de les
dones.

e Adoptar i enfortir politiques eficaces i fer complir la normativa
establerta per a la promocid de la igualtat de génere a tots els nivells.

o ODS 8_Treball decent i creixement economic:

e Treball decent per a totes les dones i igualtat de retribucié per al
treball d’igual valor

e Proteccié dels drets laborals i la promocié de la salut.

e Absencia de violéncia i preséncia de seguretat en I’entorn laboral.
o ODS 10_Reduccio de les desigualtats:

e Garantir la igualtat d’oportunitats.

e Reduir la desigualtat causada per altres motius.
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3. ELPLA D’IGUALTAT

El document del Pla d’lgualtat constitueix una eina de treball per a I'acompliment
d’objectius i la implantacié de mesures i actuacions d’igualtat entre dones i homes en el
si de I'Ajuntament de Riudoms, amb inclusié tant de la igualtat efectiva entre dones i
homes, incorporant la perspectiva interseccional, aixi com les identitats i les
orientacions de génere.

Aguest Pla té una vigéncia concreta, pero la voluntat és I'adaptacié continua a una
realitat canviant de manera que permeti continuar analitzant situacions reals, adoptar
nous objectius especifics i concrets i definir noves actuacions/mesures per a I’assoliment
dels objectius generals previstos per I'organitzacié en mateéria d’igualtat de genere. Per
aquest motiu, aquest Pla d’lgualtat és un element viu, innovador i un pla dinamic, que
permet un aprofundiment i un avenc en la igualtat de génere, aixi com la seva revisio i
analisi continua per tal de seguir adoptant nous objectius especifics i actuacions
necessaries per a una igualtat de genere efectiva, amb una visid interseccional que
asseguri la igualtat de tracte i no discriminacié de les persones que integren i formen
part de I’Ajuntament de Riudoms.

Tant el procés d’elaboracié del document, com la seva forma i el seu contingut,
segueixen els criteris previstos en la normativa vigent en la materia i es basa en els
objectius generals de la transversalitat de génere i la seva integracié en la cultura
organitzativa, aixi com en la necessitat de fer efectiva la igualtat de génere en el si de
I’organitzacié.
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4. PARTS QUE HO CONCERTEN

El Pla d’lgualtat ha estat desenvolupat, negociat i aprovat per la Comissié d’lgualtat,
constituida de manera paritaria pel Comite d’empresa i la representacié legal de les
persones treballadores.

En data 10 de setembre del 2021, 'AJUNTAMENT DE RIUDOMS va adquirir el
compromis de dur a terme el diagnostic i el Pla d’lgualtat. Aixi com la constitucio i
participacié de la Comissio d’lgualtat. Documents signats a I’Annex 2 i 3.

La recaptacido de les dades necessaries per a la realitzaciéd del diagnostic del Pla
d’lgualtat, es realitza a través de qliestionaris quantitatius i qualitatius que han estat
contestats pel Comite d’empresa, la representacio legal dels treballadors i treballadores
i la plantilla.

a
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5. AMBIT PERSONAL, TERRITORIAL | TEMPORAL

L'ambit d’aplicacié del Pla és aplicable a tot el personal de 'AJUNTAMENT DE RIUDOMS
adscrit a l'organitzacid executiva, als organismes autonoms municipals i als ens
instrumentals locals vinculats o dependents de I'administracié municipal que estiguin
adherits a I’Acord de condicions de treball de les persones empleades publiques de
I’AJUNTAMENT. El Pla d’lgualtat igualment sera aplicable a aquells ens municipals de
naturalesa no empresarial adherits a I’Acord de condicions de I’/AJUNTAMENT. Es poden
revisar les dades esmentades en la Fitxa Técnica inclosa en I'Annex 1 d’aquest
document.

La vigéncia del Pla d’lgualtat s’iniciara en el moment en qué, amb previ acord amb les
dues parts representants de la Comissié d’lgualtat, sigui aprovat pel Ple de Govern. El
seu sistema d’avaluacié sera el que es determini dins del cos del mateix Pla
periodicament, i en tot cas quan venci s’avaluara I'assoliment dels objectius previstos i

a
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I'efectivitat de les diferents mesures endegades. Aquesta avaluacié establira les bases
per a la definicidé d’objectius i mesures del Pla d’lgualtat seglient.

La duracié del Pla d’lgualtat, es fixa per un periode de 4 anys comptats a partir del dia
seglient de la seva aprovacio del Ple de la Corporacié. Expirat aquest termini el present
Pla s’entendra prorrogat per periodes anuals fins a I'aprovacié d’'un nou Pla.
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6. DIAGNOSTIC DE SITUACIO: DADES QUANTITATIVES, DADES QUALITATIVES |
CONCLUSIONS.

El resultat del diagnostic permet reflectir I'estructura i I'organitzacié del personal
treballador, mitjangant taules i grafics en els quals s’observen els percentatges de dones
i homes, obtenint un resum de la informacid necessaria i concreta per a dissenyar i
desenvolupar les mesures que cal adoptar, la prioritat de la seva aplicacié i definir els
criteris necessaris per avaluar el seu compliment, segons preveu en l'art. 7 del RD
901/2020.

Amb caracter general, el diagnostic permetra:

e Identificar el grau d’igualtat de tracte i Identificar possibles casos de segregacié
oportunitats entre homes i dones horitzontal i/o vertical a I'organitzacio
Detectar possibles desigualtats i/o Estimar 'existéncia i magnitud de

discriminacions en la practica de la gestié | desigualtats, obstacles, i dificultats que
dels recursos humans poden donar-se en el si de I'organitzacié

Planificar mesures adients i efectives per tal de corregir les possibles desigualtats
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DADES QUANTITATIVES

Les dades quantitatives han estat obtingudes mitjangant qliestionaris quantitatius,
facilitats per I'area de Recursos Humans. Les dades sol-licitades pertanyen a I'any 2021
i tot seguit queden reflectides mitjancant els segiients grafics:

Metodologia aplicada: Quiestionari i grafics

A) CARACTERISTIQUES GENERALS DE LA PLANTILLA

DADES AJUNTAMENT

1.1. Distribucié de la plantilla per sexe
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1.2. Distribucié de la plantilla per situacié laboral

Personal eventual Il

Funcionaris interins

Funcionaris de carrera

B Dones M Homes

<5 1.3. Distribucié de la plantilla segons el métode d'accés
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Moviments interns .

0 2 4 6 8 10
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DADES EP SER

1.1. Distribucio de la plantilla per sexe
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1.5. Distribucié de la plantilla per tipologia de contracte
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1.7. Distribucio de la plantilla per categories professionals
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1.8. Distribucio de la plantilla per categories professionals i nivell d'estudis
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1.4. Distribucio de la plantilla segons el métode d'accés

2
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Concurs - oposicid Altres
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1.5. Distribucié de la plantilla per tipologia de contracte
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o 1 . 1
=
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1.6. Distribucié de la plantilla per edats
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1.7. Distribucié de la plantilla per categories professionals
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1.8. Distribucio de la plantilla per categories professionals i nivell d'estudis
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B) ACCES I SELECCIO

= 1.1. Incorporacions
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1.3. Incorporacions per tipus de contracte
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1.5. Baixes
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1.6. Baixes definitives
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C) CLASSIFICACIO PROFESSIONAL

1.1. Distribucio de la plantilla per departaments i nivell jerarquic
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Departament 3: LLAR D’INFANTS
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Departament 5: SERVEI VIGILANTS
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Departament 6: EPE RIUDOMS SERVEIS - ESCOLA MUSICA
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1.1. Distribucié de la plantilla per tipologia de contracte
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Funcionaris de carrera
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Personal eventual

Temporal - Temps complert

B Dones M Homes

53 1.2. Distribucio de la plantilla per hores setmanals de treball
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E) ANTIGUITAT
1.3. Distribucio de la plantilla per antiguitat i per categories professionals
No aplica

1.1. Distribucié de la plantilla per antiguitat
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F) PROMOCIO PROFESSIONAL

No aplica.

pia autentica del docunent el ectronic original custodiat E?\;L ﬁ\\gunt ament de Ri udoms. Podeu v
I"Ens anmb el CVE D3F8D2076EA44 e

40

., Transcripcio de l'acta nimero 2024-0000009 de I'organ de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI ***

(TCARRigae@ili Egrér- NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51

uest document és una cO
través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

Aq



P120-012 Informe del Pla d’Igualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d’lgualtat Ver.23.0

G) FORMACIO PROFESSIONAL

1.1. Formacio per tipus de mateéria
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H) CONCILIACIO DE LA VIDA FAMILIAR, LABORAL | PERSONAL
1.1. Responsabilitats familiars per ne. de fills/es
No aplica.

1.2. Responsabilitats familiars per n2. de fills/es amb diversitat funcional

o 1fill/a
2N mDones M Homes
o
)
co
—
Bl - - .
] 1.3. Responsabilitats familiars per edats de fills/es
) .
-3 No aplica.
So
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oE 1.4. Responsabilitats familiars per edats de fills/es amb diversitat funcional
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B Dones M Homes

1.5. Responsabilitats familiars per n2. de persones dependents ( excepte fills/es)

No aplica.
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1.6. Permisos i excedéncies per responsabilitats familiars

P L o 9
, . ., 10
Permis per malaltia greu, defuncié .

, ) 1
Permis de paternitat .
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52 1) RETRIBUCIO | POLITICA SALARIAL

S 1.1. Distribucio de la plantilla per bandes salarials sense compensacions
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1.2.  Distribucio de la plantilla per bandes salarials amb compensacions
extrasalarials
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1.4. Distribucio de la plantilla per categories professionals o salari brut anual amb
compensacions extrasalarials
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ASPECTES QUALITATIUS

Les dades qualitatives que s’exposen a continuacié ofereixen informacid sobre
I’aplicacié de normatives, les politiques i processos interns, 'ambient laboral, etc. en el
si de ’AJUNTAMENT DE RIUDOMS.

Metodologia aplicada: Entrevistes recopilades i analitzades I'any 2021. Basades en
dades no numeriques per comprendre conceptes, opinions i comportaments dins de
I’empresa. Informacié aportada per la COMISSIO IGUALTAT.

B) ACCES I SELECCIO

Els principals factors que determinen que |'organitzacid inicii un procés de seleccié sén
la falta de personal, la necessitat de cobrir places, les substitucions i I'acumulacié de
feina.

En aquest sentit, la COMISSIO D’IGUALTAT indica que el sistema de reclutament és lent,
degut a multiples intervencions legals.

La sol-licitud de les noves incorporacions o la creacié d’un nou lloc de treball dependra
de cada situacié. Normalment, la persona responsable o técnica emet un informe i el
membre de govern municipal pren la decisio final. En altres casos, es sol-liciten informes
de necessitats o es comunica directament a la regidoria.

Les vacants disponibles es publiqguen mitjancant la web de 'AJUNTAMENT. En aquest
sentit, la publicacié de la vacant no inclou cap referéncia al sexe de les persones que es
pugui presentar per ocupar-la.

També es percep la intencid que el llenguatge i el contingut dels formularis de sol-licitud
siguin inclusius, i la gran majoria estan redactats incloent ambdds sexes. Tot i aix0, sota
un prisma subjectiu, la Representacidé de I'organitzacié percep que, de vegades, no
sempre s’utilitza de forma adequada la perspectiva de génere.

Pel que fa a la definicié dels perfils requerits, la percepcid, és que existeixen uns
parametres i requisits establerts per tres vies:

- Les indicacions que provenen del Departament de Recursos Humans en
coordinacié amb el govern municipal.
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- Lesindicacions que provenen de les persones responsables de cada area.

- Els parametres i requisits establerts a la Relacié de Llocs de Treball (RLT) que, tot
i no és aprovada, si que s’esta treballant. Per tant, elements d’una futura RLT que
ja s’estan treballant acaben sent tinguts en compte a I’hora de definir els perfils
necessaris.

Un cop seleccionades les possibles candidatures, es procedira a la fase de seleccid.

En aquesta fase, segons descriu la COMISSIO D’IGUALTAT, AJUNTAMENT DE RIUDOMS
sempre buscara que la persona compleixi amb les bases presentades. A la vegada,
segons aquesta Comissid, adaptara les proves de seleccid segons la vacant, encara que
normalment es fa mitjangant concurs d’oposicié o concurs de mérits. En aquest cas,
també es realitzen preguntes escrites, entrevistes, examens psicotécnics, casos practics,
i segons els casos, proves fisiques.

Per als processos de seleccié de tipus concurs oposicié es formalitza un tribunal. Segons
descriu la COMISSIO D’IGUALTAT, aquest tribunal esta format per una persona externa
a I'AJUNTAMENT, una persona responsable de servei municipal, una persona
encarregada, la secretaria i també persones técniques relacionades amb I'ambit
professional de la vacant en qlestid.

Sera el tribunal qui, segons la puntuacié obtinguda per cada persona que es presenta a
la vacant, determina la persona escollida.

En aquest sentit, I'entrevista té valor, pero no és determinanti es realitzara per part del
tribunal corresponent, que és qui estipulara les diferents preguntes segons el que s’hagi
de definir, com ara incoheréncies del curriculum, la disponibilitat, etc. En cap cas es
realitzaran preguntes de caracter personal.

Tant el COMITE D’EMPRESA com la COMISSIO D’IGUALTAT no observen que, en un
primer terme, es faci discriminacié de génere a I’hora de seleccionar persones per a cada
vacant laboral que s’oferia.

Tanmateix, la COMISSIO D’'IGUALTAT si que remarca que, a la practica, per segons quins
departaments, es tendeix a contractar homes i per a d’altres, dones. En aquest sentit,
consideren que les bases dels processos de seleccid no inclouen prou elements per
poder corregir aquest tipus de discriminacions per raé de génere.
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C) CLASSIFICACIO PROFESSIONAL

La representacio de I'organitzacié exposa que, en el periode analitzat, no es disposava
d’una classificacio professional, perd que s’estava elaborant una relacié dels diferents
llocs de treball fent entrevistes i un balang per part d’'una empresa externalitzada.

Per la seva banda, el COMITE D’EMPRESA afirma que s’ha establert una relacié dels llocs
de treball amb un organigrama.

Basant-se en I'estudi efectuat, s’ha observat un clar predomini d’homes en algunes
arees com la brigada municipal. En canvi, sén majoritariament dones en els
departaments de neteja i d’educacid. En aquest sentit, tant ’AJUNTAMENT com el
COMITE D’EMPRESA consideren que no hi ha una relacié entre I'ocupacié de categories
o grups professionals més baixos per part de les dones, i els més alts per part dels homes.
L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS manifesta que existeix una relacié igualitaria per homesi
dones en relacié amb els nivells d’estudis i les diferents categories o grups professionals.

Pel que fa a les condicions laborals, tant homes com dones tenen els mateixos drets.
Tant mateix, dependra del conveni, el qual, com indica el COMITE D’EMPRESA, es troba
denunciat i prorrogat, no obstant des de I'abril del 2023 el nou Conveni és aprovat.

Finalment, els representants de I'organitzacid exposen que no perceben que
I’AJUNTAMENT de Riudoms estigui aplicant mesures de discriminacié positiva per tal
que les dones ocupin més llocs de treball en ambits on estan infrarepresentades. En una
linia similar, la COMISSIO D’IGUALTAT apunta que les mesures de discriminacié positiva
s’han de decidir en I'ambit politic, ja que a escala técnica no existeix marge per fer-ho.

D) MODALITATS DE CONTRACTACIO | JORNADA LABORAL

j untament de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat

En relacié amb el percentatge de dones amb contracte temporal, la representacié de
I'organitzacié té la percepcid és que a I'area de neteja i la llar d’infants es concentren
majoritariament més dones, donat el tipus de contracte.

Pel que fa a la contractacié a temps parcial, el COMITE D’EMPRESA afirma que hi ha un
major percentatge de dones amb jornada parcial. En aquest sentit, la COMISSIO
D’IGUALTAT considera que les persones amb contracte parcial preferirien treballar a
temps complet.
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F) PROMOCIO PROFESSIONAL

Es complicat que hi hagi una promocié interna, ja que no existeixen plans de carrera.

Pel que fa a les vacants, quan n’hi ha alguna, 'AJUNTAMENT la publica al seu web, on
tothom la pot consultar. Tot i aixd, la COMISSIO D’IGUALTAT té la percepcié que no es
comuniquen. En canvi, el COMITE D’EMPRESA afirma que si.

Ara bé, ambdues parts coincideixen que les responsabilitats familiars no influeixen en la
promocié professional.

Finalment, el COMITE D’EMPRESA menciona que en algun departament s’ha identificat
una menor possibilitat de promocionar-se com ara a les oficines o la brigada municipal.

En la mateixa linia, la COMISSIO D’'IGUALTAT té la percepcié que el personal temporal o
a temps parcial i el personal fix no disposen de les mateixes possibilitats de promocio.

G) FORMACIO PROFESSIONAL

L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS no disposa d’un Pla de formacié general. Tanmateix, cal
tenir en compte diversos elements que apunten -segons el cas- el COMITE D’EMPRESA,
la COMISSIO D’IGUALTAT o el departament de Recursos Humans de ’AJUNTAMENT.

e En determinades arees, la seva persona responsable és qui sol-licita formacions
segons les necessitats observades o indicades pels membres de I'equip en
questio. Aixo succeeix, per exemple, a la llar d’infants.

® Les persones treballadores de qualsevol area poden sol-licitar cursar formacions
que organitzen altres administracions o organitzacions. En bona part dels casos,
'AJUNTAMENT de Riudoms accepta que les facin.

El departament de Recursos Humans fa arribar determinades ofertes de

j untament de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat

formacid a la plantilla a través del correu electronic.

e La Diputacio de Tarragona -que dona serveis de formacié als AJUNTAMENTS de
la provincia, entre els quals el de Riudoms- si que disposa d’un cataleg de
formacions que ofereix a tots els consistoris, també el de Riudoms. A més, la
Diputacié envia un formulari als diversos AJUNTAMENTS per tal que el mateix
personal treballador identifiqui necessitats formatives i també el departament
de Recursos Humans del propi AJUNTAMENT.

e D’acord amb les diferents necessitats detectades, s’ofereixen diversos tipus de
formacid. Les més comunes sén: prevencié de riscos laborals, primers auxilis,
procediment administratiu i formacié als guardies. Sobre aquests tipus de
formacio, el COMITE D’EMPRESA apunta que la prevencié de riscos laborals no
es realitza a tot el personal i que la formacio dels guardies té un preu elevat.
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e (Cal destacar que les formacions sén de caracter voluntari, majoritariament, tot i
gue n’hi pot haver d’obligatories.

e El personal de I’ens pot sol-licitar assistir a qualsevol curs impartit, tant dins com
fora de I'horari laboral. Tot i aix0, les que més s’accepten sén les que
s'imparteixen dins el mateix horari laboral.

® Els cursos es realitzen quasi sempre fora del lloc de treball.

e Quan la formacié té algun tipus de cost que s’ha de pagar, en la majoria
d’ocasions és I’AJUNTAMENT qui assumeix el cost de la formacié. Tot i aixo, hi
pot haver formacions que pagui de manera total o parcial la mateixa persona
treballadora, especialment si son quantioses o de forca durada en el temps i des
del departament de Recursos Humans no es consideren prioritaries.

e Tant el COMITE D’EMPRESA com la COMISSIO D’IGUALTAT destaquen que tot el
personal disposa de les mateixes possibilitats d’accedir a la formacid, sense
diferenciar entre sexes.

a
13

Enrelacid amb I'assisténcia, no s’observa una menor assisténcia de les dones. Per aquest
motiu, de moment no s’han pres mesures per corregir-ho.

H) CONCILIACIO VIDA FAMILIAR, LABORAL | PERSONAL

Per la seva banda, la representacié de I'organitzacié indica que, posa a la disposicio de
les persones treballadores les seglients mesures per a contribuir a I'ordenacié del temps
de treball i afavorir la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral:

- Flexibilitat horaria
- Teletreball
- Ajuts economics a través del fons social

unt ament de Riudons. Podeu verificar |la seva autenticitat
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Aquestes mesures son utilitzades indistintament per dones com per homes i no es posa
cap limitacié en cas de sol-licitud.

Esmentar també que aquests permisos i excedeéncies poden ser sol-licitats
independentment del tipus de contracte o durada de la jornada laboral.

En un altre sentit, actualment a I’/AJUNTAMENT no hi ha persones treballadores que
hagin sol-licitat cap permis de reducci6 de jornada per l'atencié de persones
dependents.

Els perfils directius que formen part de la COMISSIO D’IGUALTAT expressen que el fet
de sol-licitar una reduccid de jornada laboral pot afectar a la situacié professional de la
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persona que la sol-licita. Tot i aix0, no es concreta en quin sentit pot afectar. Alavegada,
aquests perfils directius de la COMISSIO D’IGUALTAT afirmen que aquesta possible
afectacio a la situacié professional no esta vinculada amb el génere de la persona en
glestid, sind que habitualment té relacié amb I'area de la qual es forma part.

Dos exemples: en els casos de la llar d’infants i de la Guardia Municipal en tractar-se de
serveis essencials el fet de demanar una reduccid de jornada genera més conseqiiencies
en el servei que ofereix ’AJUNTAMENT DE RIUDOMS.

Per una altra banda, pel que fa al tipus de jornada, normalment es realitza jornada
intensiva, excepte algun cas puntual on es fa horari especial. Aquest tipus d’horari afecta
majoritariament els guardies, ja que sén els que tenen torns, segons indica el COMITE
D’EMPRESA.

a
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En aquest sentit, la representacié de |'organitzacié també indica que existeix la
possibilitat d’establir jornada continua o férmules mixtes de torns en algun
departament.

El COMITE D’EMPRESA apunta que en el cas del pavelld varia setmanalment i que els
Unics que realitzen torns és la guardia municipal, els quals es poden canviar els torns
entre ells i elles sempre que es cobreixi el lloc de treball.

Cal esmentar que la plantilla disposa de determinats dies retribuits a I'any de lliure
disposicid.

Finalment, 'TAJUNTAMENT DE RIUDOMS indica que, en el cas que s’hagi de contractar
personal per substituir a les persones que tenen una baixa temporal per
maternitat/paternitat, risc durant I'embaras o durant la lactancia se sobrecarrega al

unt ament de Riudons. Podeu verificar |la seva autenticitat
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personal ja contractat, no es procedeix a una substitucio del lloc de treball.
1) RETRIBUCIO | POLITICA SALARIAL
Els Unics increments salarials sén els marcats pel govern espanyol.

Entre els incentius i beneficis es poden trobar I'antiguitat, disponibilitat horaria, la
nocturnitat.

En el cas de TAJUNTAMENT DE RIUDOMS, el salari mitja d’homes i dones d’una mateixa
categoria professional és el mateix.
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Segons la COMISSIO D’IGUALTAT, s’esta realitzant una valoracié dels llocs de treball, en
la qual participa legalment la representacio de les persones treballadores.

Es constata que L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS disposa de diferents complements
salarials, incentius i beneficis.

En ser assignats, aquests complements no repercuteixen de forma diferenciada sobre
les dones i els homes.

J) SALUT LABORAL DES DE LA PERSPECTIVA DE GENERE

Cada any, en el si de 'AJUNTAMENT DE RIUDOMS es realitza un estudi per detectar
necessitats relatives a riscos i salut laboral per part d’'una empresa de riscos laborals. En
aquest sentit, durant el darrer estudi es va detectar contaminacid acustica en una de
les aules de I'Escola municipal de musica i es van implementar mesures correctores per
erradicar-la.

L'AJUNTAMENT fa saber que el pla de prevencié de riscos laborals es realitza a través
d’una mutua que emet un informe en el qual es detecten diferents situacions, per tant,
el COMITE D’EMPRESA no ha participat en I'elaboracié d’aquest pla, pero si que participa
el Comité de Seguretat i Salut.

El COMITE D’EMPRESA indica que en Iavaluacié de riscos laborals es contemplen
mesures relatives als riscos que puguin afectar a la preconcepcié, embaras i lactancia.
També, mesures relatives per evitar I'exposicié a agents fisics, quimics i biologics que
puguin exercir efectes mutagénics o toxicitat.

j untament de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat

En tot cas, si es detectés un risc durant I'embaras, es complira I'article 26 de la Llei de
prevencio de riscos laborals.

K) PREVENCIO DE L’ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE

Amb anterioritat a la Llei per a la Igualtat entre homes i dones, L'AJUNTAMENT DE
RIUDOMS no disposava d’un Protocol contra I'assetjament sexual o per raé de sexe.

Actualment, no s’ha realitzat un estudi per tal de detectar possibles situacions
d’assetjament sexual i psicologic i actualment no es preveu un programa especific per a
dones en situacidé o risc d’exclusid. No obstant aix0, si que s’han realitzat formacions
externes al personal treballador en els darrers anys en I'ambit municipal i en la part jove
també s’hi treballa.
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En I'enquesta realitzada, es constata que certes accions per part de la plantilla com
poden ser burletes, comentaris ironics, sobre I'aspecte fisic, tendéncia sexual... poden
ser objecte de millora, ja que es tracten d’accions, comentaris, acudits que sén acceptats
socialment, perd que no sén adequats.

Encara que no s’ha detectat cap cas d’assetjament sexual o per rad de sexe en el si de
I’AJUNTAMENT DE RIUDOMS. Aquest no disposa d’un procés ni un canal de dentncies
en el qual es puguin presentar denuncies sobre casos d’assetjament, comportaments
inadequats, etc.

QUESTIONARIS QUANTITATIUS | QUALITATIUS DE LA PLANTILLA

La plantilla ha realitzat els gliestionaris durant els anys 2021 -2023.

s 1.1. Es té en compte la igualtat d’oportunitats entre dones i homes?
53
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1.2. Tenen dones | homes les mateixes possibilitats d’accés en el procés de seleccio de
personal?
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1.4. Promocionen treballadores i treballadors per igual?
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1.6. S’afavoreix la conciliacio de la vida familiar, personal i laboral?
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1.8. Sabria dir que fer o a qui dirigir-se en cas de patir assetjiament sexual en el lloc de
treball?
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CONCLUSIONS

A la vista del diagnostic de situacid, es poden extreure les seglients conclusions:

LA PERCEPCIO DELS HOMES:

Com es pot observar, per una banda, la majoria d’homes que treballen a 'AJUNTAMENT
DE RIUDOMS considera que es té en compte la igualtat d’oportunitats entre homes i
dones.

Pel que fa a la seleccié del personal, majoritariament els homes consideren que homes
i dones tenen les mateixes oportunitats. En la mateixa linia, també es consideren que
L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS promociona per igual a homesia dones. |, en relacié amb
el salari, es constata que la majoria d’homes afirma que no cobra menys que la resta de

a
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companys i companyes.

Destaca el fet que la majoria d’homes treballadors consideren que s’afavoreix la
conciliacid de la vida familiar, personal i laboral, no obstant afirmen que no coneixen les
mesures de conciliacié que s’ofereixen o que les coneixen poc.

La majoria d’homes treballadors considera que no és necessari disposar d’un Pla
d’lgualtat.

PERCEPCIO DE LES DONES:

Per una part de les dones de ’/AJUNTAMENT DE RIUDOMS consideren que no té en
compte la igualtat d’oportunitats entre homes i dones, mentre que la part majoritaria

unt ament de Riudons. Podeu verificar |la seva autenticitat
6ACCA903AF31B5B45 i data d'em ssi 6 10/04/2025 a les 14:23:

de dones enquestades consideren que bastant.

Pel que fa a la seleccié del personal, la majoria de les dones consideren que homes i
dones tenen les mateixes oportunitats. En la mateixa linia, també es considera que a
L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS es promociona per igual a homes com a dones, encara
gue un gran percentatge no ho sap amb certesa.

Gran part de les treballadores considera que s’afavoreix la conciliacié de la vida familiar,
personal i laboral. Tanmateix, un gran percentatge de les treballadores afirma no
coneixer les mesures de conciliacié disponibles.
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La majoria de les treballadores considera que és necessari disposar d’un Pla d’lgualtat
en el si de FAJUNTAMENT DE RIUDOMS.

Cal destacar que la majoria de les treballadores afirma que no sabria que fer en cas de
patir assetjament sexual en el seu lloc.

Finalment, les treballadores consideren necessari:

- Promocionar a les dones a carrecs de responsabilitat

- Implicacié6 de les persones responsables, implementant objectius per a la
consecucio de la igualtat de génere

- Utilitzar llenguatge no sexista

- Formacions i sensibilitzacié

- Deteccié de discriminacié en llocs de treball

- Canviar la perspectiva de genere mitjancat un espai per compartir
problematiques, idees...

- Més mesures de conciliacio

- Parlar amb cada persona treballadora

- Informar tant els drets dels quals disposen com de les persones a qui caldria
dirigir-se en cas d’assetjament.

- Difondre del Pla d’lgualtat

- Meés transparencia tant en I'ambit intern com extern

Un cop analitzades les dades qualitatives i quantitatives, es pot afirmar que
L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS és una organitzacié amb una plantilla equilibrada.
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7. OBIJECTIUS QUALITATIUS | QUANTITATIUS DEL PLA D’IGUALTAT

Després d’analitzar el diagnostic de situacié i revisar les conclusions extretes, es
defineixen els seglients objectius en el Present Pla d’lgualtat:

e Objectiu 01: Aconseguir una presencia tan equilibrada com sigui possible entre tots
dos sexes en la plantilla de I'empresa.

e Objectiu 02: Mantenir i assegurar un procediment de seleccid i accés en I'empresa
basat en criteris objectius i no discriminatoris en funcid del sexe.

e Objectiu 03: Aconseguir l'equiparacié entre dones i homes en els diferents
departaments de |I'empresa.

e Objectiu 04: Garantir el principi d'igualtat en el sistema de classificacid professional.

a
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e Objectiu 05: Mantenir |'estabilitat en l'ocupacié en tots dos sexes, mitjancant la
contractacié indefinida a temps complet com a tipus de contracte principal en
dones i homes dins de I'empresa.

e Objectiu 06: Prevenir possibles discriminacions per rad de sexe en relaci6 amb
I'antiguitat.

e Objectiu 07: Assegurar i promoure en la mesura del possible, la incorporacié i/o
participacié del col-lectiu femeni, en igualtat de merits i capacitat, en I'Equip
Directiu i els carrecs de responsabilitat o altres llocs, categories o grups
professionals.

e Objectiu 08: Potenciar la formacié en igualtat d'oportunitats al conjunt de I'empresa
per a aconseguir que el personal adquireixi una perspectiva de genere optima.

unt ament de Riudons. Podeu verificar |la seva autenticitat
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e Objectiu 09: Garantir que la imatge i comunicacié de I'empresa siguin inclusives i no
sexistes.

e Objectiu 10: Adaptar la jornada de treball, en I'ordenacié del temps i en la forma de
prestacio, per a facilitar la conciliacid i promoure la corresponsabilitat.

e Objectiu 11: Prevenir possibles discriminacions retributives en funcio del sexe.
e Objectiu 12: Garantir la salut laboral amb perspectiva de génere integrada.
e Objectiu 13: Optimitzar mesures efectives de proteccié enfront de |'assetjament

sexual i/o moral i a l'assetjament per raé de sexe negociades amb el COMITE
D’EMPRESA.
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8. DESCRIPCIO DE LES MESURES CONCRETES, TERMINI D’EXECUCIO | PRIORITZACIO
DE LES MATEIXES

A. Caracteristiques generals de la plantilla

Mesura 01

Objectiu

Aconseguir una preséncia tan equilibrada com sigui possible entre tots dos sexes en la
plantilla de I'empresa.

Accid

Establir una revisié anual de I'equilibri per sexes de la plantilla en general, i de tots els llocs i
categories professionals, amb el compromis d'adoptar mesures d'accié positiva per a evitar
desigualtats.

a
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Descripcié

Les dades de caracter quantitatiu és necessari segregar-les per sexes per a fer una analisi
comparativa, determinar la participacié de les dones i els homes en els diferents ambits de
I'empresa, i poder identificar les desigualtats existents.

Per a establir el grau de participacié d'homes i dones en I'empresa, podem utilitzar la gradacid
percentual de la LOIEMH (Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de

X

dones i homes).

Termini d’aplicacié
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B. Accés i seleccié de la empresa

Mesura 02

Objectiu

Mantenir i assegurar un procediment de seleccid i accés en I'empresa basat en criteris
objectius i no discriminatoris en funcié del sexe.

Accio

Millorar els processos de seleccié i promocid en igualtat que evitin la segregacid vertical i
horitzontal, per a assegurar un procés de seleccio transparent per a l'ingrés en I'empresa
mitjancant la redaccid i difusié no discriminatoria de les ofertes d'ocupacio.

Descripcid

L'Informe d'lgualtat de la UE de 2007 indica que les dones que opten per professions no
habituals tenen després majors dificultats per a la seva insercid laboral, i que aquesta situacid
ha de corregir-se en I'accés i seleccié de les empreses.

Respecte a les ofertes d'ocupacid, el seu seguiment i analisi constitueix un dels objectius
prioritaris des de la perspectiva de garantir la igualtat real i efectiva, havent de tenir un
tractament adequat perque les ofertes d'ocupacié no resultin sexistes, alienes a estereotips
d'un génere o un altre. En la idea que, usualment, una oferta sexista precedeix a una
contractacié que també ho és.

En aquest ambit es pretén valorar el grau d'igualtat d'oportunitats en els processos de
seleccid, tant en el que fa referéncia al seu disseny com a la seva implementacié.

Termini d’aplicacié
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C. Classificacié professional

Mesura 03

Objectiu
Aconseguir I'equiparacioé entre dones i homes en els diferents departaments de I'empresa.
Accio

Potenciar la promocio de les persones ocupades en igualtat de merits i experiéncia, segons
els criteris i objectius establerts, no discriminatoris en funcié del sexe.

Descripcid

La classificacié professional de tots els treballadors i treballadores ha de ser I'adequada a les
seves funcions reals i a les circumstancies concretes de la prestacio dels seus serveis, a fi
d'erradicar qualsevol mena de discriminacié referent a aixo. No en va, l'apt. 3 de l'article 22
ET (en la seva redaccio des del 08/03/2019), obliga a una definicié dels grups professionals
ajustada.

Per a aix0, és necessari impulsar una correcta adequacié de la categoria i/o grup professional
dels treballadors i treballadores.

Termini d’aplicacié
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Mesura 04

Objectiu
Garantir el principi d'igualtat en el sistema de classificacio professional.
Accid

Adoptar un sistema de valoracié de llocs de treball que aporti un valor a cada lloc de treball i
permeti assignar retribucid segons aquest valor, realitzant els ajustos necessaris en la
classificacio professional per adaptar les categories a les tasques realment realitzades.

Descripcid

La classificacid professional de tots els treballadors i treballadores ha de ser I'adequada a les
seves funcions reals i a les circumstancies concretes de la prestacid dels seus serveis, a fi
d'erradicar qualsevol mena de discriminacio referent a aixd. No en va, I'apt. 3 de l'article 22
ET (en la seva redaccio des del 08/03/2019), obliga a una definicié dels grups professionals
ajustada.

Per a aix0, és necessari impulsar una correcta adequacio de la categoria i/o grup professional
dels treballadors i treballadores.

Termini d’aplicacié
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D. Modalitats de contractacié i jornada laboral

Mesura 05

Objectiu

Mantenir I'estabilitat en I'ocupacié en tots dos sexes, mitjancant la contractacié indefinida a
temps complet com a tipus de contracte principal en dones i homes dins de I'empresa.

Accid

Continuar aplicant les bases d'una adequada contractacié segons el grup professional dels
treballadors i treballadores.

Descripcié

Les modalitats de contractacié de tots els treballadors i treballadores han de ser les
adequades sobre la base de les seves funcions reals, aptituds, coneixements i experiéncia
professional dins de cada grup indicat. En suma, I'article 22. Definicié dels grups Professionals,
de la Resolucio de 26 de juliol de 2018, de la Direccidé General de Treball, per la qual es registra
i publica el XIX Conveni col-lectiu general de la inddstria quimica, conté a una definicid
explicita dels grups professionals ajustada.

Termini d’aplicacié
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E. Antiguitat en ’empresa

Mesura 06

Objectiu
Prevenir possibles discriminacions per raé de sexe en relacié amb |'antiguitat.
Accid

Mantenir els criteris d'avaluacié en relacié amb |'antiguitat, perqué aquests siguin objectius i
no discriminatoris en funcio del sexe, i en relacié amb els Convenis col-lectius.

Descripcid

L'antiguitat és un dret que comenca a desenvolupar la persona treballadora des del primer
dia que presta serveis en I'empresa, fins i tot durant el periode de prova, o si ha enllagat
diversos contractes diferents o convertit un contracte a una altra modalitat.

L'antiguitat es té en compte per a moltes situacions que es pot trobar al llarg de la seva relacid
laboral. Les principals sdn: la indemnitzacié per acomiadament, plus d'antiguitat,
excedencies, per a aconseguir ascensos, trasllats, etc.
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F. Promocié professional

Mesura 07

Objectiu

Assegurar i promoure en la mesura del possible, la incorporacid i/o participacié del col-lectiu
femeni, en igualtat de merits i capacitat, en I'Equip Directiu i els carrecs de responsabilitat o
altres llocs, categories o grups professionals.

Accid

Promoure i fomentar I'accés a la promocié interna de tota la plantilla per a cobrir els llocs
vacants en igualtat d'oportunitats en tots dos sexes.

Descripcié

En I'Informe d'lgualtat 2009, la Comissié Europea reconeix que, si bé s'han incorporat més
dones al mercat laboral, la quantitat (més llocs de treball) no s'ha vist corresposta per una
major qualitat (millors llocs de treball).

Un procediment de promocié neutre, ha de garantir que els criteris no continguin requisits
amb conseqiiencies discriminatories, és a dir, s'han de valorar criteris objectius relacionats
amb els mérits, les capacitats, les aptituds, la idoneitat, etc. La promocié interna o assignacié
de categoria professional s'ha d'assegurar respecte al principi d'igualtat i analitzant les
valoracions de les persones assistents.
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G. Formacio professional

Mesura 08

Objectiu

Potenciar la formacid en igualtat d'oportunitats al conjunt de I'empresa per a aconseguir que
el personal adquireixi una perspectiva de genere optima.

Accid

Formar a la totalitat de les persones treballadores de I'empresa en igualtat d'oportunitats
entre dones i homes, i en gestid de recursos humans des d'una perspectiva de génere.

Descripcié

La formacié continua del personal de I'empresa ha constituit sempre una necessitat
imprescindible amb vista a aconseguir els seus objectius permanents d'eficacia, eficiéncia i
modernitzacid de les seves aplicacions.

En realitat, és una condicié indispensable per a mantenir la seva excel-léncia en I'atencié al
client, i mantenir i millorar la seva posicié competitiva. Per aix0, és indispensable la formacié
en mateéria d'igualtat d'oportunitats entre dones i homes.

Termini d’aplicacié
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Mesura 09

Objectiu
Garantir que la imatge i comunicacid de I'empresa siguin inclusives i no sexistes.
Accid

Difondre la Guia Basica per a un Us no sexista de la llengua a tota la plantilla de I'empresa,
actualitzant la comunicacié i publicacié de I'empresa per a incorporar un Us del llenguatge no
sexista i inclusiu.

Descripcid

La formacié continua del personal de I'empresa ha constituit sempre una necessitat
imprescindible amb vista a aconseguir els seus objectius permanents d'eficacia, eficiencia i
modernitzacié de les seves aplicacions.

En realitat, és una condicié indispensable per a mantenir la seva excel-léncia en I'atencid al
client, i mantenir i millorar la seva posicié competitiva. Per aix0, és indispensable la formacio
en mateéria d'igualtat d'oportunitats entre dones i homes.
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H. Conciliacié de la vida familiar, laboral y personal

Mesura 10

Objectiu

Adaptar la jornada de treball, en I'ordenacié del temps i en la forma de prestacid, per a
facilitar la conciliacié i promoure la corresponsabilitat.

Accid

Difondre les mesures de conciliacid i corresponsabilitat al conjunt de la plantilla.

Descripcid

La conciliacié de la vida laboral, familiar i personal és una estratégia que facilita la consecucié
de la igualtat efectiva de dones i homes, i que contribueix a construir una societat basada en
la qualitat de les persones.

Des de la Unid Europea s'han desenvolupat una serie de Directives que obliguen els estats
membres a incorporar en la seva legislacid mesures destinades a millorar les condicions de
vida i ocupacié per als treballadors i treballadores. En aquest sentit, la normativa espanyola
part de la llei 39/1999 i de la Llei organica 3/2007.

Termini d’aplicacié
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I. Retribucié i politica salarial

Mesura 11

Objectiu
Prevenir possibles discriminacions retributives en funcié del sexe.
Accid

Mantenir una estructura clara i transparent, a fi de facilitar el seu control antidiscriminatori,
incloent-hi la definicid i condicions de tots els complements salarials.

Descripcid

La igualtat salarial ve establerta en I'Article 7 del Pacte Internacional de Drets Economics,
Socials i Culturals. Es el concepte segons el qual els individus que fan treballs del mateix valor
han de rebre la mateixa remuneracié, sense importar el sexe, raga, orientacié sexual,
nacionalitat, religid o qualsevol altra categoria. No es refereix Unicament al salari basic, sind
també a una amplia gamma de beneficis laborals, pagaments no salarials, bons, etc.

La retribucié equitativa és fonamental en qualsevol empresa per a mantenir un equilibri
intern, i fomentar la satisfaccié de la plantilla i el tracte just.

Termini d’aplicacié
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Mesura 12

Objectiu
Prevenir possibles discriminacions retributives en funcié del sexe.
Accid

Realitzar una valoracié comparativa del sistema de classificacié professional, tant de nivell
com de les funcions necessaries en els grups professionals, per a revisar la retribucié mitjana
i tots els seus components (salari basi més complements, beneficis socials, etc.) rebuts per
homes i dones.

Descripcid

La igualtat salarial ve establerta en |'Article 7 del Pacte Internacional de Drets Economics,
Socials i Culturals. Es el concepte segons el qual els individus que fan treballs del mateix valor
han de rebre la mateixa remuneracié, sense importar el sexe, raca, orientacié sexual,
nacionalitat, religié o qualsevol altra categoria. No es refereix Unicament al salari basic, siné
també a una amplia gamma de beneficis laborals, pagaments no salarials, bons, etc.

La retribucid equitativa és fonamental en qualsevol empresa per a mantenir un equilibri
intern, i fomentar la satisfaccié de la plantilla i el tracte just.

Termini d’aplicacié
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J. Salut laboral des de la perspectiva de génere

Mesura 13

Objectiu
Garantir la salut laboral amb perspectiva de génere integrada.
Accid

Mantenir de manera constant una avaluacié de riscos laborals fisics i psiquics des d'una
perspectiva de génere. Aquesta avaluacié haura de posar especial atencié a la prevencié de
riscos especifics per a treballadores, durant I'embaras i la lactancia, com els riscos
psicosocials, riscos ergonomics i riscos laborals.

Descripcid

La perspectiva de génere ha d'introduir-se de manera transversal en la Prevencié de Riscos
Laborals, de manera similar a com es vol implantar el principi d'igualtat de tracte i
d'oportunitats en la cultura organitzativa. Conjuntament amb el present Pla, els documents
de Prevencio de Riscos Laborals sén instruments essencials a I'hora d'abordar la salut laboral,
i la interrelacio entre ells és fonamental per a garantir una gestié preventiva de génere.

Si ens remetem al marc juridic, I'EL 3/2007, de 22 de marg, va incorporar el principi de
transversalitat de genere al camp de la salut, i especificament a la salut laboral.
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K. Prevencio de I'assetjament sexual i moral

Mesura 14

Objectiu

Optimitzar mesures efectives de proteccié enfront de I'assetjament sexual i/o moral i a
I'assetjament per rad de sexe negociades amb el COMITE D’EMPRESA.

Accid

Difondre i donar a coneixer el Protocol contra l'assetjament sexual i per rad de sexe a tot el
personal empleat de I'empresa.

Descripcié

Segons la Llei 3/2007, tota institucié ha d'emprendre mesures dirigides a la lluita i prevencio
de l'assetjament en les organitzacions; es requereix que sigui de manera reglada, perque
guedin clares tant les definicions com les conductes associades a aquestes, aixi com els llits
de denuncia i les penalitzacions pertinents.

No obstant aix0, és important no solament coneixer el procediment, sind entendre bé els
mecanismes d'actuacid i d'implicacié en les dinamiques d'assetjament referent a quins sén
els seus factors psicologics i contextuals.
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PL205-012 Planificacic del sezuiment i avaluacio del Pla d'Igualtat AJUNTAMENT RIUDOMS

Legal&iCompliance — Pla d'igualtat Ver. 23.0
N.% | Data / Hora Tema Assistents Tema de la reunic
ANY 2024
1 | Primera reunic Reunid inicial per a la | Persones que formaran Reunig inicial per a la creacié la Comissic de
trimestral creacid de la Comissié | part de la Comissié de Seguiment, explicacié del procediment de
de Seguiment Seguiment modificacid de les mesures i establir un calendari

d'actuacions.

2 | Segona reunic Formacid de la Comissio de Seguiment Sessic de formacid sobre la metodologia de

trimestral Comissio de seguiment, mecanismes d'avaluacie i revisio i
Seguiment implantacio del Pla d'lgualtat.

3 | Tercera reunid Seguiment i avaluacidé | Comissid de Seguiment Segona reunid anual de seguiment i avaluacid

trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,

definides en el Pla d'lgualtat.

5 | Quarta reunio Seguiment i avaluacio | Comissio de Seguiment Tercera reuni¢ anual de seguiment | avaluacie
trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d'lgualtat.

ANY 2025

1 | Primera reunio Seguiment i avaluacio | Comissio de seguiment Primera reunid anuzl de seguiment i avaluacio
trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d’lgualtat.

2 | Segona reunio Seguiment i avaluacio | Comissio de seguiment Segona reunié anual de seguiment | avaluacio

trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d’lgualtat.

3 | Tercera reunic Seguiment i avaluacié | Comissid de seguiment Tercera reunié anual de seguiment | avaluacié

trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d'lgualtat.

4 | Quarta reunid Seguiment i avaluaciéd | Comissid de seguiment Quarta reunié anuzl de seguiment | avaluacid

trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d'lgualtat.

ANY 2026

1 |Primera reunig Seguiment i avaluacio | Comissio de seguiment Primera reunid anuzl de seguiment i avaluacie
trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d’lgualtat.

2 | Segona reunio Seguiment i avaluacio | Comissio de seguiment Segona reunic anual de seguiment | avaluacio
trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d'lguzaltat.

3 | Tercera reunic Seguiment i avaluacio | Comissio de seguiment Tercera reunié anual de seguiment i avaluacio

trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d'lgualtat.

4 | Quarta reunic Seguiment i avaluacio | Comissio de seguiment Quarta reunid anual de seguiment i avaluacio

trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d'lgualtat.
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ANY 2027

1 Primera reunid Seguiment i avaluacié | Comissid de seguiment Primera reunid anual de seguiment i avaluacid

trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,

definides en el Pla d'lgualtat.

2 Segona reunic Seguiment i avaluacié | Comissid de seguiment Segona reunid anual de seguiment i avaluacio
trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d'lgualtat.

3 | Tercera reunic Seguiment i avaluacie | Comissio de seguiment Tercera reunié anual de seguiment i avaluacic
trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d’'lgualtat.

4 | Quarta reunid Seguiment i avaluacié | Comissid de seguiment Quarta reunid anual de seguiment i avaluacid
trimestral d'objectius i mesures, a llarg i curt termini,
definides en el Pla d'lgualtat.
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10. SISTEMA DE SEGUIMENT, AVALUACIO | REVISIO PERIODICA

A. Caracteristiques generals de la plantilla

Mesura 01

Objectiu

Aconseguir una presencia el tan equilibrada com sigui possible entre tots dos sexes en la
plantilla de I'empresa.

Accid

Establir una revisié anual de I'equilibri per sexes de la plantilla en general, i de tots els llocs i
categories professionals, amb el compromis d'adoptar mesures d'accié positiva per a evitar
desigualtats.

Persona / Departament responsable
Departament de Recursos Humans
Personal a qui va dirigida I'accié
Totalitat de la plantilla d 'empresa
Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica de la distribucié de la plantilla per sexes, indicant la
quantitat i el percentatge de la mitjana de la plantilla de cada sexe.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a l'aplicacié d'aquesta mesura.
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B. Accés i seleccié de I'empresa

Mesura 02

Objectiu

Mantenir i assegurar un procediment de seleccié i accés en I'empresa basat en criteris
objectius i no discriminatoris en funcié del sexe.

Accid

Millorar els processos de seleccid i promocid en igualtat que evitin la segregacié vertical i
horitzontal, per a assegurar un procés de seleccié transparent per a l'ingrés en I'empresa
mitjangant la redaccid i difusié no discriminatoria de les ofertes d'ocupacid.

Persona / Departament responsable
Departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecat

Totalitat (les) noves incorporacions
Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara un qliestionari per a les persones responsables de cada departament
i les integrants de la COMISSIO D'IGUALTAT per a avaluar el contingut de les ofertes de treball.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a I'aplicacié d’aquesta mesura.
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C. Classificacio professional

Mesura 03

Objectiu
Aconseguir I'equiparacié entre dones i homes en els diferents departaments de I'empresa.
Accid

Potenciar la promocio de les persones ocupades en igualtat de merits i experiéncia, segons
els criteris i objectius establerts, no discriminatoris en funcié del sexe.

Persona / Departament responsable
Departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecgat

Totalitat de la plantilla de 'empresa
Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica de la plantilla de cada departament, indicant la
quantitat i el percentatge de la mitjana de cada sexe.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a |'aplicacié d'aquesta mesura.

79

Transcripcié de l'acta nimero 2024-0000009 de I'organ de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI ***

(TCABRicaE @i E_Rtér- #2NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51



6ACCA903AF31B5B45 i data d' em ssi 6 10/04/2025 a |es 14:23:13

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat Eer Agunt anent de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat a
I'Ens anb el CVE D3F8D2076 4N

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

P120-012 Informe del Pla d’Igualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d’lgualtat Ver.23.0

Mesura 04

Objectiu
Garantir el principi d'igualtat en el sistema de classificacid professional.
Accid

Adoptar un sistema de valoracié de llocs de treball que aporti un valor a cada lloc de treball i
permeti assignar retribucid segons aquest valor, realitzant els ajustos necessaris en la
classificacio professional per adaptar les categories a les tasques realment realitzades.

Persona / Departament responsable
Departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecgat

Totalitat de la plantilla de 'empresa
Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica de la plantilla de cada departament, indicant la
guantitat i el percentatge de la mitjana de cada sexe. També es comprovara si s'ha actualitzat
la definicié de perfils i llocs incorporant la perspectiva de génere.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a I'aplicacié d'aquesta mesura.
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D. Modalitats de contractacid i jornada laboral

Mesura 05

Objectiu

Mantenir I'estabilitat en I'ocupacié en tots dos sexes, mitjancant la contractacié indefinida a
temps complet com a tipus de contracte principal en dones i homes dins de I'empresa.

Accid

Continuar aplicant les bases d'una adequada contractacié segons el grup professional dels
treballadors i treballadores.

Persona / Departament responsable
Departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecat

Totalitat de la part de la plantilla
Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica de la distribucié de la plantilla per tipus de contracte,
indicant la quantitat i el percentatge de la mitjana de cada sexe.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a |'aplicacié d'aquesta mesura.
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E. Antiguitat en '’empresa

Mesura 06

Objectiu
Prevenir possibles discriminacions per raé de sexe en relacié amb |'antiguitat.
Accid

Mantenir els criteris d'avaluacié en relacié amb |'antiguitat, perqué aquests siguin objectius i
no discriminatoris en funcio del sexe, i en relacid als Convenis col-lectius.

Persona / Departament responsable
Departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecgat

Totalitat de la plantilla de I'empresa
Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica de la distribucié de la plantilla per antiguitat, indicant
la quantitat i el percentatge de la mitjana de cada sexe.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a I'aplicacié d'aquesta mesura.
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F. Promocio professional

Mesura 07

Objectiu

Assegurar i promoure en la mesura del possible, la incorporacid i/o participacié del col-lectiu
femeni, en igualtat de mérits i capacitat, en I'Equip Directiu i els carrecs de responsabilitat o
altres llocs, categories o grups professionals.

Accio

Promoure i fomentar I'accés a la promocié interna de tota la plantilla per a cobrir els llocs
vacants en igualtat d'oportunitats en tots dos sexes.

Persona / Departament responsable

Equipo Directiu y departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecgat

Totalitat de la plantilla de 'empresa

Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica dels tipus de promocions del personal ocupat, indicant
la quantitat i el percentatge de la mitjana de cada sexe.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a |'aplicacié d'aquesta mesura
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G. Formacio professional

Mesura 08

Objectiu

Potenciar la formacid en igualtat d'oportunitats al conjunt de I'empresa per a aconseguir que
el personal adquireixi una perspectiva de génere optima.

Accid

Formar a la totalitat de les persones treballadores de I'empresa en igualtat d'oportunitats
entre dones i homes, i en gestid de recursos humans des d'una perspectiva de genere.

Persona / Departament responsable
Departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecat

Totalitat de la plantilla de 'empresa
Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica de la part de la plantilla a la qual s'ha realitzat formacio
classificada per grups professionals, indicant la quantitat i el percentatge de la mitjana de
cada sexe.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a |'aplicacié d'aquesta mesura.
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Mesura 09

Objectiu
Garantir que la imatge i comunicacid de I'empresa siguin inclusives i no sexistes.
Accid

Difondre la Guia Basica per a un Us no sexista de la llengua a tota la plantilla de I'empresa,
actualitzant la comunicacié i publicacié de I'empresa per a incorporar un Us del llenguatge no
sexista i inclusiu.

Persona / Departament responsable

Equip Directiu i departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecat

Totalitat de la plantilla de 'empresa

Indicadors d’avaluacio

Anualment es realitzara una verificacié d'aplicacié del llenguatge no sexista a partir de la
documentacio de I'empresa, tant externa com interna.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a |'aplicacié d'aquesta mesura.
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H. Conciliacié de la vida familiar, laboral i personal

Mesura 10

Objectiu

Adaptar la jornada de treball, en I'ordenacié del temps i en la forma de prestacid, per a
facilitar la conciliacié i promoure la corresponsabilitat.

Accid

Difondre les mesures de conciliacié i corresponsabilitat al conjunt de la plantilla.
Persona / Departament responsable

Equip Directiu i departament de Recursos Humans

Personal a qui va dirigit

Totalitat de la plantilla de I'empresa

Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica dels tipus de permisos i excedéncies per
responsabilitats familiars del personal ocupat, indicant la quantitat i el percentatge de Ila
mitjana de cada sexe. També es verificara I'elaboracié de documents informatius sobre
mesures de conciliacié i corresponsabilitat, tenint en compte I'evolucié d'aquestes.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a l'aplicacié d'aquesta mesura.
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I. Retribucié i politica salarial

Mesura 11

Objectiu
Prevenir possibles discriminacions retributives en funcié del sexe.
Accid

Mantenir una estructura clara i transparent, a fi de facilitar el seu control antidiscriminatori,
incloent-hi la definicié i condicions de tots els complements salarials.

Persona / Departament responsable

Equip Directiu i departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecat

Totalitat de la plantilla de 'empresa

Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica de la distribucié de la plantilla per bandes salarials
sense i amb compensacions extrasalarials, indicant la quantitat i el percentatge de la mitjana
de cada sexe.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a |'aplicacié d'aquesta mesura.
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Mesura 12

Objectiu
Prevenir possibles discriminacions retributives en funcié del sexe.
Accid

Realitzar una valoracié comparativa del sistema de classificacié professional, tant de nivell
com de les funcions necessaries en els grups professionals, per a revisar la retribucié mitjana
i tots els seus components (salari basi més complements, beneficis socials, etc.) rebuts per
homes i dones.

Persona / Departament responsable

Equip Directiu y departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecat

Totalitat de la plantilla de 'empresa

Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara una estadistica de la distribucié de la plantilla per grups professionals
i salari brut anual sense i amb compensacions extrasalarials, indicant la quantitat i el
percentatge de la mitjana de cada sexe.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a |'aplicacié d'aquesta mesura.
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J. Salut laboral des de la perspectiva de génere

Mesura 13

Objectiu
Garantir la salut laboral amb perspectiva de génere integrada.
Accid

Mantenir de manera constant una avaluacié de riscos laborals fisics i psiquics des d'una
perspectiva de génere. Aquesta avaluacié haura de posar especial atencié a la prevencié de
riscos especifics per a treballadores, durant I'embaras i la lactancia, com els riscos
psicosocials, riscos ergondmics i riscos laborals.

Persona / Departament responsable

Empresa externa de Prevencio de Riscos Laborals
Personal a qui va adrecat

Totalitat de la plantilla de 'empresa

Indicadors d’avaluacio

Aguests indicadors seran facilitats per I'empresa externa de Prevencid de Riscos Laborals, en
compliment de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals. Es
recomana:

= Analitzar l'impacte diferencial que els accidentis/incidents i malalties tenen en dones i
homes.

= Verificar si les mesures de seguretat, equips de proteccid i eines s'adapten a les
necessitats i ergonomia de dones i homes.

= Verificar si s'ha realitzat la revisié del Pla de Prevencio de Riscos Laborals per a incorporar
a la perspectiva de génere.
* Nombre de mesures proposades i posades en marxa.

Mecanismes de seguiment

Aquests mecanismes seran realitzats per I'empresa externa de Prevencié de Riscos Laborals,
en compliment de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals.
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K. Prevencio de l'assetjament sexual i moral

Mesura 14

Objectiu

Optimitzar mesures efectives de proteccié enfront de I'assetjament sexual i/o moral i a
I'assetjament per rad de sexe negociades amb el COMITE D’EMPRESA.

Accid

Difondre i donar a coneixer el Protocol contra I'assetjament sexual i per rad de sexe a tot el
personal empleat de I'empresa.

Persona / Departament responsable

COMISSIO D’IGUALTAT i departament de Recursos Humans
Personal a qui va adrecat

Totalitat de la plantilla de 'empresa

Indicadors d’avaluacio

Anualment s'elaborara un qlestionari per a tota la plantilla per a avaluar el coneixement i
I'aplicacié del contingut del Protocol contra Il'assetjament sexual i per rad de sexe de
I'empresa.

Mecanismes de seguiment

Questionari / Informe evolutiu respecte a |'aplicacié d'aquesta mesura.
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11. COMISSIO DE SEGUIMENT

Amb I'objectiu de dur a terme el seguiment de les mesures definides en el Pla d’lgualtat,
es constitueix la COMISSIO DE SEGUIMENT. Aquesta estara constituida de manera
paritaria pel Comite d’empresa i la representacié legal de les persones treballadores, de
la mateixa forma que la COMISSIO D’IGUALTAT.

La Comissi6é establira en la seva primera reunid els criteris de valoracié del grau de
compliment del Pla d’lgualtat amb referencia als indicadors fixats, a la vegada que
impulsara les actualitzacions necessaries.

Sera competéncia de la COMISSIO DE SEGUIMENT controlar, vigilar i en el seu cas
proposar modificacions de les situacions discriminatories que puguin detectar durant el
periode de desenvolupament de les accions de la mateixa COMISSIO DE SEGUIMENT.

Les reunions es realitzaran de forma trimestral, per a revisar les actuacions executades
durant aquest periode i impulsar les mesures contingudes en el present Pla d’lgualtat,
aixi com totes aquelles que puguin promoure la igualtat efectiva entre homes i dones.
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12. VIGENCIA

Una vegada aprovat el present Pla d’Igualtat per la COMISSIO D’IGUALTAT, la fase
d’implantacié del Pla d’lgualtat implicara posar en marxa els objectius definits en
aquest per assolir les accions en matéria d’igualtat de dones i homes proposades i
desenvolupades en el seguiment i avaluacio del Pla.

La duracié del Pla d’lgualtat, es fixa per un periode de 4 anys comptats a partir del dia
seglient de la seva aprovacio del Ple de la Corporacié. Expirat aquest termini el present
Pla s’entendra prorrogat per periodes anuals fins a I'aprovacié d’un nou Pla.

Les parts signataries del present Pla d’lgualtat, reconeixen la seva acceptacio i
aprovacio.

Riudoms, 22 d’agost de 2024

92

Transcripcié de l'acta nimero 2024-0000009 de I'organ de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI ***

(TCABRicaE @i E_Rtér- #2NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51



P120-012 Informe del Pla d’Igualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d’lgualtat Ver.23.0

Signatura de conformitat:

Representants de I'empresa Representants del personal

VIDsigner code: 9A58291D7A7FA8BEA87... VIDsigner code: 4205D87D799043E1AA...

_ —7
< _(f— —_ _ —
g\@ —__ -39877949¢ ~39880632N

Elvira Mestre Juncosa Carlos Vifiuales Calero

Elvira Mestre Juncosa Carlos Vinuales Calero
VIDsigner code: 27EFIEE847D943A99C... VIDsigner code: 1567A96EB960456B8D...
—% -39885690x %#¥\ -39870554P
Andrés Mufioz Diaz Maite Ribas Sabaté
(3]
o
& , o , . . ,
= Andrés Mufioz Diaz Maite Ribas Sabaté
o
Zg ViDsigner code: AAT64CAZTFDA24B39A... VIDsigner code: 5399CCO5160349C896...
O—
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<& o _39898738v %> -39893367m
< etz
n—
>
—§ Carles Gispert Papi6 Josep Maria Vidal Vidal
5]
[S)e]
e
—]
h'E . .7 . .
25 Carles Gispert Papid Josep M. Vidal Vidal
25
5 VIDsigner code: OAE6F6F7333248B986...
=]
E
=r -04602216P
[t ’
-
vm
1:% Sara Jiménez Garcia
=
)
£2
[ {o}

Sara Jiménez Garcia

ia autentica del docunent electronic original custodiat per A
PHagi 3 oni I"Ens anb gl CVE F8[2076EA44%

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de
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ANNEX 1- FITXA TECNICA

DADES DE L’ORGANITZACIO

Nom o Raé Social AJUNTAMENT DE RIUDOMS
NIF P43131008B

Adreca C/MAIOR, 52

Provincia Tarragona

Municipi Riudoms

Teléfon 977 850 350

Correu electronic ajuntament@riudoms.cat
Pagina web https://www.riudoms.cat/

Responsable de I’Organitzacié i Responsable d’Igualtat

Nom i Cognhoms Carme Cros Garrido
Regidora
Carrec Benestar Social, Families i Lleure infantil, lgualtat i

Nova Ciutadania

e-mail ccros@riudoms.cat
ACTIVITAT
Sector Activitat Public

DATA D’INICIACIO | DE FINALITZACIO DE L'INFORME

j untament de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat

Data iniciacié de recollida de dades 9 de setembre de 2021
Data de finalitzacié de I'informe Agost del 2024
Data vigéncia Pla Igualtat 2024 - 2028

VIGENCIA TEMPORAL

La duracid del Pla d’lgualtat, es fixa per un periode de 4 anys comptats a partir del dia seglient
de la seva aprovacié del Ple de la Corporacid. Expirat aquest termini el present Pla s’entendra
prorrogat per periodes anuals fins a I'aprovacié d’'un nou Pla.
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ANNEX 2- COMPROMIS DE ’AJUNTAMENT AMB EL PLA D’IGUALTAT

H Assumphe: Enviament document de compromis
— ajuntament

AJUNTAMENT DE RIUDOMS

Legal Governance, Risk Managament and
Compliance, SL

Exp: 4312800004-2021-0000728

o
b
i
o i
=9 & Us fem a mans el Document de compromis signat per part de l'alcalde pel que fa al
53 o COMPROMIS DE L'ENS MUNICIPAL AMB EL PLA D'IGUALTAT.
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ANNEX 3- CONSTITUCIO DE LA COMISSIO D’IGUALTAT

P420-012 Corstiucio de ks Comissid d'lgualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d'lgualtat Ver. 21.0

AJUNTAMENT
DE RIUDOMS

CONSTITUCIO DE LA COMISSIO D'IGUALTAT

Riudoms, 15 de novembre del 2021

PERSONES REUNIDES

(3]
o
=i
g; D'una part, en representacio de I'organitzacio:
§§ Elvira Mestre Juncosa, com a Directora de |a Llar d’Infants Els Picarols de I'Ajuntament de
Sw Riudoms.
mm
cN
8 Andrés Mufioz Diaz, com a Delineant, de FAjuntament de Riudoms.
<
cO
s Carles Gispert Papid, com a Gestor Cultural de I'Ajuntament de Riudoms.
[
[S)e]
ég D'una altra part, en representacié dels treballadors i treballadores:
;32 Carlos Vifuales Calero, com a Ped Brigada Municipal de I'Ajuntament de Riudoms.
os
=]
g Maite Ribas Sahate, com a Representant UGT Riudoms Serveis de I'Ajuntament de Riudoms.
own
T
;% Josep Maria Vidal Vidal, com a Representant UGT laboral de I'Ajuntament de Riudoms.
P
Z'if, ¥avi Luna Juncosa, com a Representant SAP-PL funcionaris de 'Ajuntament Riudoms.
co
ECD
[

EXPOSEN

Que de conformitat amb el que es disposa en la Llei organica 3/2007 per a la lgualtat Efectiva
de Dones i Homes; el Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refds de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, el Reial decret llei 62019, d'1 de marg, de
mesures urgents per a la garantia de la igualtat de tracte | d'oportunitats entre dones | homes
en el treball i l'ocupacio; el Reial decret 901/2020, de 13 d'octubre, pel qual es regulen els
plans d'igualtat i el seu registre; i el Reial decret 902/2020, de 12 d'octubre, d'igualtat refributiva
entre dones i homes; i l'obligacid de les empreses de respectar la igualtat de tracte i
d’oportunitats en 'ambit laboral i el deure d'adoptar mesures dirigides a evitar qualsevol tipus
de discriminacio laboral entre dones i homes, s'acorda la creacié d'una Comissio d'lgualtat per
a lelaboracio d'un Pla d'lgualtat.

Totes les parts es reconeixen mutuament amb la capacitat suficient per a obligar-se en &l
present acie i,

inal custodiat per Aj
gl CVE F8[2076EA44£:5

Ens anb

tronic ori

Pigina 1 de 2
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P420-012 Constiucio de la Comissio d'lgualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d'igualtat Ver. H.0

ACORDEN

S'acorda per votacia favorable de la majoria, la constitucid de la Comissio d'lgualtat gue, amb
caracter general, s'ocupara de promocionar la igualtat d'oportunitats en 'empresa Ajuntament
de Riudoms establint les bases d'una cultura en l'organitzacio del treball que afavoreixi la
igualtat efectiva entre dones i homes i que, a més, possibiliti la conciliacio entre la vida
personal, familiar i laboral.

I, en prova de conformitat, totes les paris signen el present document, en el lloc i data indicats
a linici.

ar |la seva autenticitat ?3

6ACCA903AF31B5B45 i data d' em ssi 6 10/ 04/ 2025 a | es 14:23:

untament de Riudons. Podeu verific
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nal custodi at

| CVE D3F8D2076

gi
e

Ens anb

tronic ori

pi a auténtica del docunent el ec

través del servei de validacidé de la Seu El ectronica de
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P120-012 Acceptacio de la nova persona membre de la Comissio d'lgualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d’lgualtat Ver. 22.0

by

AJUNTAMENT
DE RIUDOMS

ACCEPTACIO DE LA NOVA PERSONA MEMBRE DE LA COMISSIO D’ IGUALTAT

En compliment al Reglament de funcionament de la Comissid d'lgualtat de TAJUNTAMENT
DE RIUDOMS, es comunica la pérdua de la condicio de membre de la Comissio d’lgualtat de
Xavi Luna Juncosa, per causa justificada.

El Sr. Xavi Luna Juncosa, és substituit com a membre de la Comissio d'lgualtat amb
l'actuacié de representant legal de les treballadores i treballadors, per la Sra. Sara
Jiménez Garcia, en qualitat d” Auxiliar Administrativa de TAJUNTAMENT DE RIUDOMS, amb
'acceptacio de la Comissio d'lgualtat.

La Sra Sara Jiménez Garcia ostenta com a membre integrant de la Comissio d’lgualtat a
efectes de responsabilitat, a data de la signatura del present document, acceptant i aprovant
totes les decisions produides per les persones integrants de la Comissio d’lgualtat, a tals
efectes de realitzar el diagnostic de situacio, durant el proces delaboracio del Pla d’lgualtat.

a

Riudoms, 30 de juny del 2022

Signatura de conformitat:

25 a les 14:23:13

seva autenticitat
/20

ificar la
1ssi 6 10/ 04

ver
em

unt anment de Ri udons. Podeu
6ACCA903AF31B5B45 i data d'
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P120-012 Acceptacio de la nova persona membre de la Comissio d'lgualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d'lgualtat Ver. 23.0

ity

AJUNTAMENT
DE RIUDOMS

ACCEPTACIO DE LA NOVA PERSONA MEMBRE DE LA COMISSIO D'IGUALTAT

En compliment al Reglament de funcionament de la Comissio d’'lgualtat de FTAJUNTAMENT
DE RIUDOMS, es comunica la pérdua de la condicio de membre de la Comissio d’'lgualtat de
Maria Jesus Aguilar Pinar, per causa justificada.

La Sra. Maria Jesus Aguilar Pinar, &s substituit com a membre de la Comissio d’lgualtat amb
'actuacid de representants de I'empresa per la Sra. Carme Cros Garrido, en qualitat de
Regidora d’lgualtat de TAJUNTAMENT DE RIUDOMS, amb l'acceptacio de la Comissio
d'lgualtat.

La Sra. Carme Cros Garrido ostenta com a membre integrant de la Comissio d’lgualtat a
efectes de responsabilitat, a data de la signatura del present document, acceptant | aprovant
totes les decisions produides per les persones integrants de la Comissio d’lgualtat, a tals
efectes de realitzar el diagnostic de situacio, durant el procés d'elaboracio del Pla d’lgualtat.

a

Riudoms, 12 de juliol del 2023
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ANNEX 4- CONSTITUCIO DE LA COMISSIO DE SEGUIMENT

P4 205-012 Constitecio de la Comissio de Seguiment AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d’lgualtat Wer. 230

—

AJUNTAMENT
/4% DE RIUDOMS

CONSTITUCIO DE LA COMISSIO DE SEGUIMENT
Riudoms, 22 d’agost de 2024

PERSONES REUNIDES

fi D'una part, en representacio de I'empresa:

cN

s

;’;‘ Elvira Mestre Juncosa, com a Directora de la Uar d'Infants Els Picarols de ['Ajuntament de
ok Riudoms.

aﬂﬁ

§§ Andrés Murioz Diaz, com a Delineant de ['Ajuntament de Riudoms.

3

S Carles Gispert Papid, com a Gestor Cultural de I'Ajuntament de Riudoms.

E-—I

é‘g D'una altra part, en representacio dels treballadors i treballadores:

;3%: Carlos Vifiuales Calero, com a Ped Brigada Municipal de I'Ajuntament de Riudoms.

gé Maite Ribas Sabaté, com a Representant UGT Riudoms Serveis de I'Ajuntament de Riudoms.
8

%g Josep Maria Vidal Vidal, com a Representant UGT laboral de 'Ajuntament de Riudoms.

% Sara Jiménez Garcia, com Auxliar Administrativa de I'Ajuntament de Riudoms

£2

EXPOSEN

Que de conformitat amb el que es disposa en la Llei organica 372007 per a la Igualtat Efectiva
de Dones | Homes; el Reial decret legislatiu 22015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refos de la Llel de I'Estatut dels Treballadors; el Reial decret llei 62019, d'1 de marg de
mesures urgents per a garantia de la igualtat de tracte | d'oportunitats entre dones | homes en
la feina i I'ocupacid; el Reial decret 901/2020, de 13 d'octubre, pel qual es regulen els plans
d'igualtat 1 el seu registre; | el Reial decret 9022020, de 13 d'octubre, d'igualtat retributiva
entre dones 1 homes; | l'obligacié de les empreses de respectar la igualtat de tracte |
d'oportunitats en 'ambit laboral i el deure d'adoptar mesures dirigides a evitar qualsevol tipus
de disciminacio laboral entre dones | homes, s'acorda la creacid duna Comissié de
Seguiment del Pla d'lgualtat per a desenvolupar totes les accions previstes i portar un control
d'actuacions i resultats.

ic original custodiat per Aj
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P120-012 Informe del Pla d’Igualtat AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla d’lgualtat Ver.23.0

P4 205-012 Constitucid de la Comissid de Seguiment AJUNTAMENT DE RIUDOMS
Legal&Compliance — Pla dlgualtat Ver. 23.0

Totes les parts es reconeixen mituament amb la capacitat suficient per a obligar-se en el
present acte |,

ACORDEN

S'acorda per votacié favorable de la majoria, la constitucié de la Comissio de Seguiment, que
s'ocupara de verificar la consecucié dels objectius establerts en el Pla dlgualtat de
IAJUNTAMENT DE RIUDOMS, obtenir informacié sobre el procés d'exacucié de les mesures
previstes en el Pla, detectar possibles obstacles o dificultats en la implantacio i realitzar els
ajustos pertinents, adoptant mesures commectores si fos necassan. Amb caracter general, ha
de promocionar la igualtat d'oportunitats en Fempresa, establint les bases d'una cultura en
l'organitzacié del treball que afavereix la igualtat efectiva entre dones i homes.

|, en prova de conformitat, totes les parts signen el present document, en el lloc | data indicats
a l'imici.

Signatura de conformitat:

a

25 a les 14:23:13

seva autenticitat
/20
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Annex 1 del punt 8

INTRODUCCIO

L’Ajuntament depen dels sistemes TIC (Tecnologies d'Informacié i
Comunicacions) per aconseguir els seus objectius, exercir les seves competéncies
i prestar els serveis que té atribuits. Aquests sistemes han de ser administrats amb
diligéncia, prenent les mesures adequades per a protegir-los enfront de danys
accidentals o deliberats que puguin afectar la disponibilitat, integritat o
confidencialitat de la informacio tractada o els serveis prestats.

L'objectiu de la seguretat de la informacié és garantir la confidencialitat,
integritat, autenticitat i tracabilitat de la informacio i la prestacié continuada dels
serveis, actuant preventivament, supervisant |'activitat diaria i reaccionant amb
rapidesa als incidents.

Els sistemes TIC han d'estar protegits contra amenaces de rapida evolucié amb
potencial per incidir a la confidencialitat, integritat, disponibilitat, Us previst i valor de
la informacio i els serveis. Per a defensar-se d'aguestes amenaces, es requereix
una estratégia que s'adapti als canvis en les condicions de I'entorn per a garantir la
prestacio continua dels serveis. Aixo implica que els departaments han d'aplicar les
mesures minimes de seguretat exigides per 'Esquema Nacional de Seguretat
(ENS), aixi com realitzar un seguiment continu dels nivells de prestacio de serveis,
seguir i analitzar les vulnerabilitats reportades, i preparar una resposta efectiva als
incidents per garantir la continuitat dels serveis prestats.

Els diferents departaments han de cerciorar-se que la seguretat TIC és una part
integral de cada etapa del cicle de vida del sistema, des de la seva concepcio fins
a la seva retirada de servei, passant per les decisions de desenvolupament o
adquisicio i les activitats d'explotacio. Els requisits de seguretat i la valoracié del
seu cost, han de ser identificats i inclosos en la planificacio, en la sol-licitud
d'ofertes, i en plecs de licitacio per a projectes de TIC.

j untament de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat

MISSIO DE L’AJUNTAMENT

L’Ajuntament, per a la gestid dels seus interessos i de les funcions i
competencies que té atribuides en diferents normes o convenis, promou activitats
i presta serveis publics que contribueixen a satisfer les necessitats i aspiracions de
la poblacid. Per aix0 posa a disposicié d'aquesta la realitzacié de tramits en linia
amb ['objectiu d'impulsar la tramitacio electronica dels procediments administratius,
la millora en la prestacié dels serveis i la participacié de la ciutadania en els
assumptes publics establint, d'aquesta manera, noves vies de participacio que
garanteixin el desenvolupament de la democracia participativa i la millora de
I'eficacia i eficiéncia de I'accié publica.
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Es desitja potenciar d'altra banda I'is de les noves tecnologies a I'Ajuntament i
en la propia ciutadania. Els principals objectius que es persegueixen entre altres
son: fomentar la relacio electronica de la ciutadania amb I'Ajuntament, crear la
confianca necessaria entre ciutada i Ajuntament en aguesta relacio.

ABAST

Aquesta Politica s'aplicara als sistemes d'informacié de I'Ajuntament, que estan
relacionats amb l'exercici de drets per mitjans electronics, amb el compliment de
deures per mitjans electronics o amb l'accés a la informacié o al procediment
administratiu i que es troben dins de I'ambit d'aplicacié de I'ENS.

MARC NORMATIU

La base normativa que afecta el desenvolupament de les activitats i
competencies de I'Ajuntament, en el que a administracio electronica es refereix, i
gue implica la implantacié de manera explicita de mesures de seguretat en els
sistemes d'informacio, esta constituida per la seglent legislacio:

e Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

e Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

¢ Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula I'Esquema Nacional
de Seguretat.

¢ Reial decret 4/2010, de 8 de gener, pel qual es regula I'Esquema Nacional
d'Interoperabilitat en I'ambit de I'Administracié Electronica.

e Resoluci6 de 13 doctubre de 2016, de Ila Secretaria dEstat
d'Administracions Publiques, per la qual s'aprova la Instruccié Técnica de
Seguretat de conformitat amb I'Esquema Nacional de Seguretat.

e Resolucio de 7 d'octubre de 2016, de la Secretaria d'Estat d'’Administracions
Puabliques, per la qual s'aprova la Instruccié Tecnica de Seguretat d'Informe
de I'Estat de la Seguretat.

e Resolucio de 27 de mar¢c de 2018, de la Secretaria d'Estat de Funcio
Publica, per la qual s'aprova la Instruccié Técnica de Seguretat d'Auditoria
de la Seguretat dels Sistemes d'Informacio.

e Resoluci6 de 13 d'abril de 2018, de la Secretaria d'Estat de Funcié Publica,
per la qual s'aprova la Instruccié Técnica de Seguretat de Notificacio
d'Incidents de Seguretat.

e Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccio de Dades Personals
i garantia dels drets digitals.

¢ Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril
de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aquestes dades i pel
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gual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de
dades, RGPD).

e Llei 36/2015, de 28 de setembre, de Seguretat Nacional.

e Llei 6/2020, d'11 de novembre, reguladora de determinats aspectes dels
serveis electronics de confianca.

e El Reglament (UE) NUm. 910/2014 del Parlament Europeu i del Consell, de
23 de juliol de 2014 (enllag a https://www.boe.es/doue/2014/257/I00073-
00114.pdf), relatiu a la identificacio electronica i els serveis de confianca en
les transaccions electroniques en el mercat interior i pel qual es deroga la
Directiva 1999/93/CE (reglament elDAS).

¢ Reial decret 1308/1992, de 23 d'octubre, pel qual es declara al Laboratori
del Real Institut i Observatori de I'Armada, com a Laboratori dipositari del
patr6 nacional de Temps i Laboratori associat al Centre Espanyol de
Metrologia.

e Llei 34/2002, d'11 de juliol, de serveis de la societat de la informaci6 i de
comerg electronic.

e Llei 37/2007, de 16 de novembre, sobre reutilitzacié de la informacio del
sector public.

e Llei 34/2002, d'11 de juliol, de serveis de la societat de la informacio i de
comerg electronic

¢ Reial decret 1553/2005, de 23 de desembre, pel qual es regula el document
nacional d'identitat i els seus certificats de signatura electronica.

e Llei 25/2007, de 18 d'octubre, de conservacié de dades relatives a les
comunicacions electroniques i a les xarxes publiques de comunicacions.

e Llei 56/2007, de 28 de desembre, de Mesures d'Impuls de la societat de la
Informacio.

¢ Reial decret 1494/2007, de 12 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament
sobre les condicions basiques per a l'accés de les persones amb
discapacitat a les tecnologies, productes i serveis relacionats amb la societat
de la informacié i mitjans de comunicacio social.

¢ Reial decret 1495/2011, de 24 d'octubre, pel qual es desenvolupa la Llei
37/2007, de 16 de novembre, sobre reutilitzacié de la informacio del sector
public, per a 'ambit del sector public estatal.

e Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern.

e Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'Impuls de la factura electronica i creacié
del Registre electronic de factures en el sector public.

e Llei 7/1985, de 2 dabril, Reguladora de les Bases del Régim Local,
modificada per la llei 11/1999, de 21 d'abril.

e Llei 16/1985, de 25 de juny, del Patrimoni Historic Espanyol (arxiu).

¢ Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos
de la Llei de Propietat Intel-lectual.

¢ Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat public.

j untanment de Ri udons. Podeu verificar |la seva autenticitat a

r
del servei de validaci6 de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE D3F8D2076 4%6AOCA903AF3IBSB45 I data d'em ssi6 10/04/2025 a |les 14:23:13

document és una copia auténtica del docugent el ectronic original custodiat pe

ranscripcié de I'acta nimero 2024-0000009 de I'drgan de I'ens Ajuntament de Riudoms signada per: ALEXANDRA RODRIGUEZ JIMENEZ - DNI| ***

(TCABRicaE @i E_Rtér- #2NI *** (TCAT) en data: 09/01/2025, 09/01/2025
Actuaci o Automatitzada Secretaria el dia 26/02/2025 a | es 08:55:51

uest
raves

£



e Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual
es transposen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

e Llei 9/2014, de 9 de maig, General de Telecomunicacions (Vigent en els
apartats assenyalats en la Disposicié Derogatoria Unica de la Llei 11/2022,
de 28 de juny).

e Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament
d'actuacio i funcionament del sector public per mitjans electronics.

e Llei11/2022, de 28 de juny, General de Telecomunicacions (segons terminis
entrada en vigor de Disposici6 d'aquesta Llei).

e Normes tecniques d’interoperabilitat (NTI), de desenvolupament de
'Esquema Nacional d’Interoperabilitat les quals sén de compliment
obligatori per a les Administracions publiques.

e Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

o Llei 29/2010, del 3 d’agost, de I'is dels mitjans electronics al sector public
de Catalunya.

e Llei 18/2020, de 28 de desembre, de facilitacid de I'activitat economica.

e Acord de 27 de novembre de 2007, sobre I'impuls de la interoperabilitat a la
Generalitat de Catalunya.

e Acord GOV/92/2015, de 16 de juny, pel qual s’aprova el sistema
d’identificacio electronica idCAT-SMS i I'is del Validador de credencials
d’identitat (VALid).

e Acord 1/2010, de 17 de juny, de la Comissié Nacional, d’Accés, Avaluacio i
Tria Documental sobre les condicions de substituci6 de documents en
suports fisics per copies electroniques de documents amb validesa
d’originals.

També formen part del marc normatiu les restants normes aplicables a
I'Administracié Electronica de I'Ajuntament, derivades de les anteriors i publicades
en les seus electroniques compreses dins de I'ambit d'aplicacié de la present
Politica, entre altres.

6ACCA903AF31B5B45 i data d' em ssi 6 10/04/2025 a |es 14:23:13

El manteniment del marc normatiu sera responsabilitat de I'Ajuntament, i es
mantindra en un Annex a aquest document. Incloses les instruccions tecniques de
seguretat d'obligat compliment, publicades mitjancant resolucié de la Secretaria
d'Estat d'Administracions Publiques i aprovades pel Ministeri d'Hisenda i
Administracions Publiques, a proposta del Comité Sectorial d'Administracio
Electronica i a iniciativa del Centre Cristologic Nacional (CCN) tal com s'estableix
en el Reial decret.

Aixi mateix, 'Ajuntament, també sera responsable d'identificar les guies de
seguretat del CCN, referenciades en I'esmentat article, que seran aplicables per a
millorar el compliment del que s'estableix en I'ENS.
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COMPLIMENT DELS REQUISITS MINIMS DE SEGURETAT

L’Ajuntament per aconseguir el compliment del Reial decret 311/2022, de 3 de
maig, pel qual es regula I'Esquema Nacional de Seguretat, que recull els principis
basics i els requisits minims, ha implementat diverses mesures de seguretat
proporcionals a la naturalesa de la informacio i els serveis a protegir, tenint en
compte la categoria dels sistemes afectats.

La seguretat com un proceés integral i minim privilegi.

La seguretat s'entén com un proceés integral constituit per tots els elements
tecnics, humans, materials, juridics i organitzatius, relacionats amb el sistema.
L'aplicacié de 'ENS a I'Ajuntament estara presidida per aquest principi, que exclou
gualsevol actuacié puntual o tractament conjuntural.

Es prestara la maxima atencié a la conscienciacié de les persones que
intervenen en el procés i als seus responsables jerarquics, per a evitar que, la
ignorancia, la falta d'organitzacié i coordinacid, o d'instruccions inadequades,
constitueixin fonts de risc per a la seguretat.

Els sistemes d'informacié han de dissenyar-se i configurar-se atorgant els
minims privilegis necessaris per al seu correcte acompliment, la qual cosa implica
incorporar els seguents aspectes:

a) El sistema proporcionara la funcionalitat imprescindible perqué I'organitzacié
aconsegueixi els seus objectius competencials o contractuals.

b) Les funcions d'operacio, administracio i registre d'activitat seran les minimes
necessaries, i s'assegurara que només siguin desenvolupades per les
persones autoritzades, ja sigui des d'emplacaments o equips autoritzats;
podent-se exigir, en el seu cas, restriccions d'horari i punts d'accés facultats.
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En un sistema d'explotaci6 s'eliminaran o desactivaran, mitjangant el control
de la configuracio, les funcions que siguin innecessaries o inadequades per
a la finalitat que es persegueix. L'Us ordinari del sistema ha de ser senzill i
segur, de manera que una utilitzacié insegura requereixi d'un acte conscient
per part de l'usuari.

d) S'aplicaran guies de configuraci6 de seguretat per a les diferents
tecnologies, adaptades a la categoritzacié del sistema, a aquest efecte
d'eliminar o desactivar les funcions que siguin innecessaries o inadequades.

Vigilancia continua, re-avaluacié periodica i Integritat, actualitzacio del
sistema i millora continua del procés de seguretat.

La vigilancia continua per part de I'Ajuntament permetra la deteccio d'activitats
0 comportaments anomals i la seva oportuna resposta.
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L'avaluacié permanent de l'estat de la seguretat dels actius permetra mesurar
la seva evoluci6, detectant vulnerabilitats i identificant deficiencies de configuracio.

Les mesures de seguretat es re-avaluaran i actualitzaran peridodicament,
adequant la seva eficacia a I'evolucié dels riscos i els sistemes de proteccio, podent
arribar a un replantejament de la seguretat, si fos necessari.

La inclusié de qualsevol element fisic o logic en el cataleg actualitzat d'actius
del sistema, o la seva modificacio, requerira autoritzacio formal prévia.

L'avaluaci6 i monitoratge permanents permetran adequar l'estat de seguretat
dels sistemes ateses les deficiencies de configuracio, les vulnerabilitats
identificades i les actualitzacions que els afectin, aixi com la deteccié preco¢ de
gualsevol incident que tingui lloc sobre els mateixos.

El procés integral de seguretat implantat haura de ser actualitzat i millorat de
manera continua. Per a aix0, s'aplicaran els criteris i métodes reconeguts en la
practica nacional i internacional relatius a la gesti6 de la seguretat de les
tecnologies de la informacio.

Gesti6 de personal i professionalitat.

Tot el personal, propi o alié relacionat amb els sistemes d'informacié de
I'Ajuntament, dins de I'ambit de 'ENS, seran formats i informats dels seus deures,
obligacions i responsabilitats en matéria de seguretat. La seva actuacidé sera
supervisada per a verificar que se segueixen els procediments establerts.

El significat i abast de I'is segur del sistema es concretara i plasmara en unes
normes de seguretat que seran aprovades per la direccid o l'0rgan superior
corresponent. D'igual manera, es determinaran els requisits de formaci6 i
experiencia necessaria del personal per al desenvolupament del seu lloc de treball.
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La seguretat dels sistemes d'informacio estara atesa i sera revisada i auditada
per personal qualificat, dedicat i instruit en totes les fases del seu cicle de vida:
planificacio, disseny, adquisicidé, construccio, desplegament, explotacio,
manteniment, gestio d'incidéncies i desmantellament.

De manera objectiva i no discriminatoria s'exigira que les organitzacions que
proporcionin serveis comptin amb professionals qualificats i amb uns nivells idonis
de gesti6 i maduresa dels serveis prestats.

Gestio de la seguretat basada en els riscos, analisis i gestio de riscos
L'analisi i la gesti6 dels riscos sera part essencial del procés de seguretat i sera una
activitat continua i permanentment actualitzada.
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La gestio dels riscos permetra el manteniment d'un entorn controlat, minimitzant
els riscos a nivells acceptables. La reducci6 a aquests nivells es realitzara
mitjancant una apropiada aplicaci6 de mesures de seguretat, de manera
equilibrada i proporcionada a la naturalesa de la informacio tractada, dels serveis
a prestar i dels riscos als quals estiguin exposats.

Aquesta gestio es realitzara per mitja de l'analisi i tractament dels riscos als
guals esta exposat el sistema. Sense perjudici del que es disposa en l'annex I,
s'emprara alguna metodologia reconeguda internacionalment. Les mesures
adoptades per a mitigar o suprimir els riscos hauran d'estar justificades i, en tot cas,
existira una proporcionalitat entre elles i els riscos.

Incidents de seguretat, prevencio, deteccio, reaccid i recuperacio.

L’Ajuntament disposa de procediments de gesti6 d'incidents de seguretat
d’acord amb el que es preveu en larticle 33, la Instruccié Técnica de Seguretat
corresponent, i de mecanismes de deteccio, criteris de classificacio, procediments
d'analisis i resolucio, aixi com de les vies de comunicacio a les parts interessades.

La seguretat del sistema contemplara les accions relatives als aspectes de
prevencio, deteccio i resposta, a fi de minimitzar les seves vulnerabilitats i
aconseguir gue les amenaces sobre el mateix no es materialitzin o que, en el cas
de fer-lo, no afectin greument la informacié que tracta o als serveis que presta.

Les mesures de prevencié podran incorporar components orientats a la
dissuasi6é o a la reduccié de la superficie d'exposicié, han d'eliminar o reduir la
possibilitat de que les amenaces s’arribin a materialitzar.

Les mesures de deteccio aniran adrecades a descobrir la presencia d'un ciber
incident.

j untament de Riudons. Podeu verificar |a seva autenticitat

Les mesures de resposta es gestionaran en temps oportu, estaran orientades
a la restauracié de la informacio i els serveis que poguessin haver-se vist afectats
per un incident de seguretat.

El sistema d'informacio garantira la conservacié de les dades i informacio en
suport electronic.

D'igual manera, el sistema mantindra disponibles els serveis durant tot el cicle
vital de la informacio digital, a través d'una concepcié i procediments que siguin la
base per a la preservacié del patrimoni digital.

Existéencia de linies de defensa i prevencidé davant altres sistemes
d'informaci6 interconnectats.

L’Ajuntament ha implementat una estratégia de proteccid del sistema
d'informacio constituida per multiples capes de seguretat, constituides per mesures
organitzatives, fisiques i logiques, de tal forma que quan una capa ha estat
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compromesa permeti desenvolupar una reaccié adequada enfront dels incidents
gue no han pogut evitar-se, reduint la probabilitat que el sistema sigui compromes
en el seu conjunt i minimitzar I'impacte final sobre aquest.

Es protegira el perimetre del sistema d'informacio, especialment, quan el
sistema de |'Ajuntament es connecta a xarxes publiques, tal com es defineixen en
la legislacio vigent en matéria de telecomunicacions, reforcant-se les tasques de
prevencio, deteccio i resposta a incidents de seguretat.

En tot cas, s'analitzaran els riscos derivats de la interconnexi6 del sistema amb
altres sistemes i es controlara el seu punt d'unié. Per a l'adequada interconnexio
entre sistemes s'estara al que es disposa en la Instruccié Técnica de Seguretat
corresponent.

Diferenciaci6 de responsabilitats, organitzacio i implantacio del procés de
seguretat.

L’Ajuntament ha organitzat la seva seguretat comprometent a tots els membres
de la corporacié mitjancant la designacio de diferents rols de seguretat amb
responsabilitats clarament diferenciades, tal com es recull en l'apartat de “MODEL
DE GOVERNANGA” del present document.

Autoritzacio i control dels accessos.

L’Ajuntament ha implementat mecanismes de control d'accés al sistema
d'informacio, limitant-lo als usuaris, processos, dispositius i altres sistemes
d'informacio, degudament autoritzats, i exclusivament a les funcions permeses.

Proteccié de les instal-lacions.

L’Ajuntament ha implementat mecanismes de control d'accés fisic, prevenint els

accessos fisics no autoritzats, aixi com els danys a la informacié i als recursos,
mitjangant perimetres de seguretat, controls fisics i proteccions generals en arees.
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Adquisicié de productes de seguretat i contractaciO de serveis de
seguretat.

Per a l'adquisici6 de productes o contractacio de serveis de seguretat
'Ajuntament tindra en compte la utilitzacié de forma proporcionada a la categoria
del sistema i el nivell de seguretat determinat, aquells que tinguin certificada la
funcionalitat de seguretat relacionada amb l'objecte de la seva adquisicio.

Per a la contractacio de serveis de seguretat s'atendra a l'assenyalat quant a la
professionalitat.

Proteccié de la informacié emmagatzemada i en transit i continuitat de
I'activitat.
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L’Ajuntament prestara especial atencio a la informaci6 emmagatzemada o en
transit a través dels equips o dispositius portatils o mobils, els dispositius periférics,
els suports d'informacio i les comunicacions sobre xarxes obertes, que hauran
d'analitzar-se especialment per a aconseguir una adequada proteccid.

S'aplicaran procediments que garanteixin la recuperacio i conservacié a llarg
termini dels documents electronics produits pels sistemes d'informacié compresos
en I'ambit d'aplicacié d'aquest reial decret, quan aixo sigui exigible.

Tota informacié en suport no electronic que hagi estat causa o consequéncia
directa de la informaci6 electronica a la qual es refereix aquest reial decret, haura
d'estar protegida amb el mateix grau de seguretat que aquesta. Per a aixo,
s'aplicaran les mesures que corresponguin a la naturalesa del suport, de
conformitat amb les normes que resultin d'aplicacio.

Els sistemes disposaran de copies de seguretat i s'establiran els mecanismes
necessaris per a garantir la continuitat de les operacions en cas de perdua dels
mitjans habituals.

Registre d'activitat i deteccio de codi nociu

L’Ajuntament amb el proposit de satisfer I'objecte d'aquest reial decret, amb
plenes garanties del dret a I'nonor, a la intimitat personal i familiar i a la propia
imatge dels afectats, i d'acord amb la normativa sobre proteccié de dades
personals, de funci6 publica o laboral, i altres disposicions que resultin d'aplicacio,
registrara les activitats dels usuaris, retenint la informacié estrictament necessaria
per a monitorar, analitzar, investigar i documentar activitats indegudes o0 no
autoritzades, permetent identificar a cada moment a la persona que actua.

A fi de preservar la seguretat dels sistemes d'informacio, garantint la rigorosa
observanca dels principis d'actuaci6 de les Administracions publiques, i de
conformitat amb el que es disposa en el Reglament General de Protecci6 de Dades
i el respecte als principis de limitacié de la finalitat, minimitzacié de les dades i
limitaci6 del termini de conservacio alli enunciats, I'Ajuntament podra, en la mesura
estrictament necessaria i proporcionada, analitzar les comunicacions entrants o
sortints, i unicament per als fins de seguretat de la informacio, de manera que sigui
possible impedir 'accés no autoritzat a les xarxes i sistemes d'informacio, detenir
els atacs de denegaci6 de servei, evitar la distribucié malintencionada de codi nociu
aixi com altres danys a les avantdites xarxes i sistemes d'informacio.
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Per a corregir 0, en el seu cas, exigir responsabilitats, cada usuari que accedeixi
al sistema d'informacié haura d'estar identificat de manera Unica, de manera que
se sapiga, en tot moment, qui rep drets d'acceés, de quin tipus sén aquests, i qui ha
realitzat una determinada activitat.
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Infraestructures i serveis comuns

L’Ajuntament tindra en compte que la utilitzacié d'infraestructures i serveis
comuns de les administracions publiques, inclosos els compartits o transversals,
facilitara el compliment del que es disposa en aquest reial decret.

Perfils de compliment especifics i acreditacié d'entitats d'implementacio
de configuracions segures.

L’Ajuntament tindra en compte l'aplicacido d’aquells perfils de compliment
especifics per a Entitats Locals que siguin aplicable.

MODEL DE GOVERNANCA

Per a garantir el compliment de 'Esquema Nacional de Seguretat i establir
l'organitzacio de la seguretat de la informaci6 adaptada a les necessitats i
particularitat d'aquest Ajuntament, es proposa una designacio de rols per blocs de
responsabilitat: Govern, Supervisio i Operacio.

D'acord amb aquesta estructura, s'han assignat les seguents responsabilitats i
funcions de seguretat:

Bloc de Govern:

e Responsable de Govern, les funcions del qual exercita |'Alcaldia-
Presidéncia de I'Ajuntament, que integra els segients rols i funcions ENS:

o Comité de Seguretat de la Informacié.
o Responsable de la Informacio.
o Responsable del Servei.
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e L'Alcaldia-Presidéncia pot delegar aquests rols i/o funcions en un Regidor o
Regidors.

Bloc Executiu/Supervisio:

e Responsable de Supervisio, les funcions de la qual exercita la Secretaria-
Intervencio de I'Ajuntament, i que integra el segient rol ENS:

o Responsable de la Seguretat.
e Delegat Proteccié de Dades (DPD) fent costat al Responsable de
Supervisié, amb funcions d'assessorament i supervisi6 en materia de

proteccio de dades.

Bloc d'Operacio:
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e Responsable d'Operacid, les competéencies de la qual exercita un empleat
municipal, personal extern o bé el Técnic del Consell Comarcal i que integra
el seguent rol ENS:

o Responsable del Sistema.

PROCEDIMENTS DE DESIGNACIO | FUNCIONS DE SEGURETAT

La designacio dels Responsables identificats en aquesta Politica sera
mitjangant Decret d’Alcaldia, quin contindra el detall de les funcions de seguretat i
responsabilitats assignades a cada rol.

Els rols de seguretat seran revisats cada quatre anys, en el cas que existeixi
una vacant la mateixa haura de ser coberta en el termini d'un mes, seguint el mateix
procediment.

RESPONSABILITATS ASSOCIADES A L'ESQUEMA NACIONAL DE SEGURETAT

A continuacid, es detallen i s'estableixen les funcions i responsabilitats de
cadascun dels rols de seguretat ENS:

Funcions del Responsable de la Informacid i dels Serveis

e Establiriaprovar els requisits de seguretat aplicables al servei i la informacié
dins del marc establert en I'annex | del Reial decret de 'Esquema Nacional
de Seguretat.

e Acceptar els nivells de risc residual que afectin el Servei i a la Informacié.
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Funcions del Responsable de Seguretat

e Mantenir i verificar el nivell adequat de seguretat de la Informacié manejada
i dels serveis electronics prestats pels sistemes d'informacio.

e Promoure la formacio i conscienciacid en matéria de seguretat de la
informacio.

e Designar responsables de I'execucio de I'analisi de riscos, de la declaracio
d'aplicabilitat, identificar mesures de seguretat, determinar configuracions
necessaries, elaborar documentacié del sistema.

e Proporcionar assessorament per a la determinacié de la categoria del
sistema, en col-laboracié amb el Responsable del Sistema.

e Participar en l'elaboracié i implantacié dels plans de millora de la seguretat i
arribat el cas en els plans de continuitat, procedint a la seva validaci6.

e Gestionar les revisions externes o internes del sistema.

e Gestionar els processos de certificacio.

e Elevar a la Direccio I'aprovacio de canvis i altres requisits del sistema.
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Funcions del Responsable del Sistema

e Paralitzar o donar suspensio a l'accés a informacio o prestacio de servei si
té el coneixement que aquests presenten deficiencies greus de seguretat.

e Desenvolupar, operar i mantenir el sistema d'informacié durant tot el seu
cicle de vida.

e Elaborar els procediments operatius necessaris.

e Definir la topologia i la gestio del Sistema d'Informacio establint els criteris
d'Us i els serveis disponibles en aquest.

e Cerciorar-se que les mesures especifiques de seguretat s'integrin
adequadament dins del marc general de seguretat.

e Prestar al Responsable de Seguretat de la Informacioé assessorament per a
la determinaci6 de la Categoria del Sistema.

e Col-laborar, si aixi se li requereix, en I'elaboracio i implantacié dels plans de
millora de la seguretat i, arribat el cas, en els plans de continuitat.

e Dur a terme les funcions de I'administrador de la seguretat del sistema:

o La gestid, configuraci6 i actualitzacié, en el seu cas, del maquinari i
programari en els quals es basen els mecanismes i serveis de
seguretat.

o La gestio de les autoritzacions concedides als usuaris del sistema,
en particular els privilegis concedits, incloent-hi el monitoratge de
I'activitat desenvolupada en el sistema i la seva correspondéencia amb
l'autoritzat.

o Aprovar els canvis en la configuracio vigent del Sistema d'Informacio.

o Assegurar que els controls de seguretat establerts sén complerts
estrictament.

o Assegurar que son aplicats els procediments aprovats per a manejar
el Sistema d'Informacio.

o Supervisar les instal-lacions de maquinari i programari, les seves
modificacions i millores per a assegurar que la seguretat no esta
compromesa i que en tot moment s'ajusten a les autoritzacions
pertinents.

o Monitorar l'estat de seguretat proporcionat per les eines de gestid
d'esdeveniments de seguretat i mecanismes d'auditoria técnica.
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FUNCIONS DEL COMITE DE SEGURETAT DE LA INFORMACIO

Les funcions propies d'un Comité de Seguretat de la Informacié son les
seguents:

e Atendre les sol-licituds, en matéria de Seguretat de la Informaci6, de
I'Administracié i dels diferents rols de seguretat i/o arees informant
regularment de l'estat de la Seguretat de la Informacio.

e Assessorar en matéria de Seguretat de la Informacié.
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¢ Resoldre els conflictes de responsabilitat que puguin aparéixer entre les
diferents unitats administratives.

¢ Promoure la millora continua del sistema de gesti6é de la Seguretat de la
Informacié. Per a aixo s'encarregara de:

o Coordinar els esforgos de les diferents arees en matéria de Seguretat
de la Informacid, per a assegurar que aquests siguin consistents,
alineats amb l'estratégia decidida en la matéria, i evitar duplicitats.

o Proposar plans de millora de la Seguretat de la Informacid, amb la
seva dotacié pressupostaria corresponent, prioritzant les actuacions
en matéria de seguretat quan els recursos siguin limitats.

o Vetllar perque la Seguretat de la Informacio es tingui en compte en
tots els projectes des de la seva especificacio inicial fins a la seva
posada en operacié. En particular haura de vetllar per la creacio i
utilitzacié de serveis horitzontals que redueixin duplicitats i donin
suport a un funcionament homogeni de tots els sistemes TIC.

o Realitzar un seguiment dels principals riscos residuals assumits per
I'Administracié i recomanar possibles actuacions respecte d'ells.

o Realitzar un seguiment de la gestié dels incidents de seguretat i
recomanar possibles actuacions respecte d'ells.

o Elaborar i revisar regularment la Politica de Seguretat de la
Informacio per a la seva aprovacio per I'organ competent.

o Elaborar la normativa de Seguretat de la Informacio per a la seva
aprovacio en coordinacié amb la Direccidé General.

o Verificar els procediments de seguretat de la informaci6 i altra
documentacio per a la seva aprovacio.

o Elaborar programes de formacioé destinats a formar i sensibilitzar al
personal en matéria de Seguretat de la Informacié i en particular en
matéria de protecci6 de dades de caracter personal.

o Elaborar i aprovar els requisits de formacié i qualificacié
d'administradors, operadors i usuaris des del punt de vista de
Seguretat de la Informacio.

o Promoure la realitzaci6 de les auditories periodiques ENSi de
proteccid de dades que permetin verificar el compliment de les
obligacions de [I'Administraci6 en materia de seguretat de la
Informacio.
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RESOLUCIO DE CONFLICTES

Si hi hagués conflicte entre els Responsables, sera resolt pel Comité de
Seguretat de la Informacio.
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DADES DE CARACTER PERSONAL

L’Ajuntament, en el tractament de les dades personals, compleix amb els
principis i obligacions de la normativa vigent, entre una altra el Reglament
679/2016, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la
Proteccio de les Persones Fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglament General de Proteccié de Dades-RGPD-) i la Llei organica 3/2018, de 5
de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia de drets digitals,
respectant, en tot cas, el dret fonamental a la proteccié de dades personals, la
intimitat i la resta dels drets fonamentals reconeguts tant en la legislacio6 i tractats
internacionals com en la Constitucio vigent.

El Delegat/da de proteccié de dades de la corporacié local va ser adjudicat
mitjangant contracte de serveis per acord de la Junta de Govern Local de data
15 d’abril de 2019 i 12 d’agost de 2024.

a
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DESENVOLUPAMENT DE LA POLITICA DE SEGURETAT DE LA
INFORMACIO

El compliment dels objectius marcats en aquesta Politica de Seguretat es duu
a terme mitjancant el desenvolupament de documentacid que componen les
normes i procediments de seguretat associats al compliment de I'Esquema
Nacional de Seguretat. Per a la seva organitzacié s'ha definit una Norma per a la
Gestio de la Documentacié, que estableix les directrius per a l'organitzacio, gestio
i acces.

La revisio anual de la present Politica correspon al Responsable de Govern,
proposant en cas que sigui necessari millores d'aquesta, per a la seva aprovacio
per part del mateix organ que la va aprovar inicialment.
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TERCERES PARTS

Quan el presti serveis a altres organismes, o manegi informacié d'altres
organismes, se'ls fara particip d'aquesta Politica de Seguretat de la Informacio.

L’Ajuntament definira i aprovara els canals per a la coordinacio de la informacio
i els procediments d'actuacio per a la reaccié davant incidents de seguretat, aixi
com la resta de les actuacions que I'Ajuntament dugui a terme en materia de
Seguretat en relacié amb altres organismes.

Quan I'Ajuntament utilitzi serveis de tercers o cedeixi informacio a tercers, se'ls
fara particip d'aquesta Politica de Seguretat i de la Normativa de Seguretat existent
gue concerneixi a aquests serveis o informaci6. Aquesta tercera part quedara
subjecta a les obligacions establertes en l'esmentada normativa, podent
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desenvolupar els seus propis procediments operatius per a satisfer-la. S'establiran
procediments especifics de comunicacio i resolucio d'incidencies.

Es garantira que el personal de tercers estigui adequadament conscienciat en
matéria de seguretat, almenys al mateix nivell que I'establert en aquesta Politica de
Seguretat.

D'igual manera, tenint en compte l'obligacié de complir amb el que es disposa en
les Instruccions Tecniques de Seguretat recollida en la Disposicid addicional
segona (Desenvolupament de 'Esquema Nacional de Seguretat) del Reial decret
Reial decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula 'Esquema Nacional de
Seguretat, i en consideracié a la Instruccidé Técnica de Seguretat de conformitat
amb 'Esquema Nacional de Seguretat, on s'estableix que els operadors del sector
privat que prestin serveis o proveeixin solucions a les entitats puabliques, als quals
resulti exigible el compliment de I'Esquema Nacional de Seguretat, hauran d'estar
en condicions d'exhibir la corresponent Declaracié de Conformitat amb I'Esquema
Nacional de Seguretat quan es tracti de sistemes de categoria BASICA, o la
Certificacio de Conformitat amb I'Esquema Nacional de Seguretat, quan es tracti
de sistemes de categories MITJANA o ALTA.

Quan algun aspecte d'aquesta Politica de Seguretat no pugui ser satisfet per
una tercera part segons es requereix en els paragrafs anteriors, es requerira un
informe del Responsable de Seguretat que precisi els riscos en qué s'incorre i la
manera de tractar-los. Aquest informe haura de ser aprovat pels responsables
d'informacio i els serveis, amb caracter previ a l'inici de la relacié amb la tercera
part.

APROVACIO | ENTRADA EN VIGOR
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Aquesta “Politica de Seguretat de la Informacio”, d'ara endavant Politica, sera
efectiva des del dia seglient a la seva aprovacio pel Ple.
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