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ACTA DE LA SESSIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCES SELECTIU PER A LA
SELECCIO D’UN RELLEVISTA | FORMACIO DE BORSA DE TREBALL OPERARI JARDINER
( cat. oficial 1a) Exp.658/2020

Riudoms, 21 d'octubre de 2020, a les 9,30.00h, a les dependéncies de la Sala d'Actes de la Casa de
Cultura , es reuneixen els membres del Tribunal del procés selectiu, mitjangant concurs-oposicié, d'un
operari JARDINER (cat. oficial 1%) «rellevista» i creacié d’'una borsa de treball per a proveir llocs de
treball de conformitat amb la plantilla del personal de I'Ajuntament de Riudoms.

D’acord amb el Decret de I'Alcaldia nam. 2020-0001093, del dia 05/10/2020, el Tribunal esta format
pels segiients membres:

PRESIDENT:
Titular; El Coordinador de Serveis Publics. Josep Maria Massana Carrera
Suplent: L’'Enginyer Municipal. Enric Sanz Arifio

VOCALS:
Titular: La Secretaria de I'Ajuntament. Carmen Alcovero Beltran
Suplent: L’Arquitecte Técnic Municipal. Joan Alonso Jiménez

Titular: ElI Cap de la brigada d’'obres i serveis municipals. Joan Farrus Aguila.
Suplent: El Sots cap de la brigada d'obres i serveis municipals. Jaume Gispert Llerda.

Titular:Un funcionari d'un grup superior a la plaga convocada o un técnic nomenat pel Servei
d'Assisténcia Municipal de la Diputacié de Tarragona. Joan Borreguero Solano.

Suplent: Un funcionari d'un grup superior a la plaga convocada o un técnic nomenat pel Servei
d’Assisténcia Municipal de la Diputacié de Tarragona. Jesus Brota Rosell.

SECRETARI:
Titular: Silvia Font Ferraté
Suplent: Silvia Ortiz Xifré /

Amb I'assisténcia de tots els titulars, i del Sr. Jests Brota Rosell, vocal nomenat pel SAM es DECLARA
constituit el Tribunal. '

El funcionament del Tribunal, en- alld no previst a les bases de la convocatoria, s'adequara a les
normes contingudes a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de seleccio, per resoldre els dubtes |
discrepancies que s'originin durant el desenvolupament del procés i s'adequara a les normes
contingudes en l'art. 15 i seglients de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Plblic.

D’acord amb el Decret de I'Alcaldia nim.1097 de 05/10/2020, hi havia dos dels aspirants admesos que
havien de realitzar la prova del catala i segons resulta de les proves realitzades, només va comparéixer
I'aspirant amb DNI niim ....2405L i va donar el resultat ' APTE.

A continuacid, el President del Tribunal procedeix a la crida dels aspirants admesos, als qui f
I'advertiment que han d'anar amb mascareta i que no poden accedir a realitzar les proves en cas de
tenir febre, o qualsevol altre simptoma de la Covid19 o en cas que hagin estat en contacte amb algun
positiu.
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Llista dels aspirants admesos que es presenten a la crida:

Nam. Ordre DNI Cognoms i Nom Aspirant
L A997T Pascual Pérez, Edgar
...3035A Sevilla Navalls, Albert
...2405L Solé Salvat, Francesc Xavier

S'anuncia als assistents que es procedira a realitzar la prova teorica, que conforme les Bases de la
convocatdria consisteix en:

«Prova tedrica sobre les tasques propies del lloc de treball (maxim 12 punis).

Aquest exercici consistira en contestar per escrit, durant 40 minuts, un qdestionari tipus test de 24
preguntes sobre temes de I'annex |, relacionats amb les tasques propies del lloc de treball d’oficial 17
Jjardiner.

Aquest exercici es qualificara de 0 a 12 punts, atorgant 0,50 punts per cada resposta correcta, i
descomptant 0,25 punts per cada pregunta erronia.

Sera necessari un_minim de 6 punis per superar la prova, en cas que no s'obtingui la puntuacio
minima quedara eliminat i no seguira amb el procés selectiu. »

Se'ls lliura un exemplar del test, i s'anuncia el temps de qué disposen.

A mesura que van acabant el Tribunal inicia la correccid, i déna el seglient resultat:

Nam. Ordre DNI Puntuacio
1 . A997T 8,25 APTE
2 ...3035A 5 NO APTE
3 ...2405L 10,25 APTE

A continuacié, el President del Tribunal anuncia als aspirants el resultat de 'examen, s'inserta en el ©
tauler d'anuncis, invitant-los a la seva revisio i efectuar consultes, sense que se’n formuli cap.

Ales 10:25h. , se'ls crida a realitzar la prova practica que es descriu a les Bases de la forma segtient:

«Prova practica ( maxim 12 punts).

Consistira en realitzar una prova practica in situ, a fi de comprovar la seva aptitud, sobre un suposit
relacionat amb les tasques reals del lloc de treball durant el temps que el Tribunal estimi necessari. L
valoracio d’aquest exercici sera de 0 a 12 punts, i per superar la prova caldra obtenir un 6.

En aquesta prova es valorara la destresa, la qualitat, la ulilitzacié adequada de les eines, aixi com
rapidesa i correcta execucid. El tribunal, amb anterioritat a la realitzacio d'aquest exercici, ha
d'informar als aspirants sobre les normes a que s’hauran de sotmetre pel que fa al desenvolupam
de la prova i possibles penalitzacions.

La durada d’'aquesta prova és determinara pel Tribunal.
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La valoracié és de 0 a 12 punt, i s’ha d’obtenir un minim de 6 punts per a superar-la. Aquesta
prova és de caracter eliminatoti.»

El Tribunal decideix que consistira en:

PROVA 1: Desbrossat d'herba. Es deixen al terra una desbrossadora de fil amb diferents EPI's, dels
quals alguns s'han de fer servir i altres no. També hi ha gasolina amb oli i sense. La prova consisteix en
que els aspirants han d'equipar-se amb els EPIs que corresponen a la tasca a realitzar, han d'anar
dient per qué de cada un. Han de comprovar la gasolina de la maquina. Han d'engegar-la i I'han
d'utilitzar en un petit tram, per valorar que sabent ferla servir, tant algada de treball, com velocitat i
forma de treballar.

PROVA 2: S'ha d'esporgar una cupressacia amb eines manuals. També ha d'escollir els EPIs i posar-

se'ls. Hi ha dos tipus de tisores per fer el treball (tisora de tanca i tisora d'esporgar), de les quals ha
d'escollir I'd0ptima. Han d'esporgar |'arbre fins 'algada que poden arribar

Acabada la prova es valora conforme consta en el quadre Annex |, i déna la segiient puntuacio :

Ndam. Ordre DNI Puntuacié
(maxim 12)
. 1997T 12
2 ...2405L 11,40

A continuacié es comunica als aspirants el resultat de la prova practica i se’ls anuncia que es proced
a la crida per a realitzar I'entrevista, tal com diuen les Bases:

«-Entrevista (maxim 2 punts): El Tribunal de qualificacié efectuara una entrevista per competéncies per
determina la idoneitat de I'aspirant aixi com per valorar l'experiencia en tasques propies del lloc de
treball. »

El Tribunal acorda quines seran les preguntes i els criteris de valoracié de I'entrevista, que son els
segients:

CRITERIS D'AVALUACIO: Sobre el total maxim de 2 punts s'avaluara: 0,5 punts segons
disponibilitat en el moment de I'entrevista, 0,5 per I'experiéncia, 0,5 punts per la disposat a fer tasque
de neteja viaria si cal i 0,5 punts per la disponibilitat a fer treballs en cap de setmana si cal. Aques
puntuacié es ponderara amb el desenvolupament a l'entrevista i altres punts per alires possibles
factors que podés considerar el tribunal

Acabades les entrevistes, i valorades dona el resultat que consta en el quadre_Annex Il a la present
acta.

Finalment, el Tribunal procedeix a la valoracié dels mérits d’acord amb el que estableixen les Bases i
que han estat al-legats i acreditats degudament pels aspirants, dona el segiient resultat:
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. e Formacio i
Nam. Ordre DNI (mi?rt\:e; !SE:“S) EZ(I‘FI)‘I eél;l(?;cga Iﬁfg)a' perfeccionament Puntuacié
P P (maxim 4 punts)
. 1997T 2 0,72 0,5 3,22
2 ...2405L 2 6 0,2 8,20

Relacio de persones aprovades. Realitzada la qualificacio final dels aspirants, el Tribunal publica
la relacié de persones aspirants aprovades, i per ordre de puntuacié al Tauler d’anuncis del web
municipal (www.riudoms.cat), en funcié dels criteris marcats en les Bases i eleva a l'alcaldia
proposta de contractacié com a «rellevista» al candidat que ha obtingut la major puntuacio
Sr. Francesc Xavier Solé Salvat. Els altres dos candidats que han superat el procés selectiu
i per 'ordre de puntuacio obtingut s’integraran en la borsa de treball.

Quadre de puntuacio total de cadascun dels aspirats que han superat el procés de seleccié per ordre
de puntuacio ( de major a menor) és el segiient:

d'oh:'::lre .
:i?:t’:: DNI Nom i cognoms ::} l;‘uor},:a Pfggéza Entrevista | Meérits Pu?;:';c'o
total
1| ..2405L | FranceseiaverSole 4095 | 11,40 2 620 | 29,85
2 LL1997T Edgar Pascual Pérez 8,25 12 2 1,22 23,47

A les 12:45, del dia dalt indicat, el Tribunal déna per acabat el procés, i en prova de conformitat
s'aixeca la present acta.

Jose M Massana Carrera

Vocals
Pt}

overro Beltfan Jestis Brota Rosell Joan Farrus

La Secretaria

Y ‘.wt'\\, .

[

Silvia Font Ferraté




QUADRE DE QUALIFICACIONS CONTRACTE DE RELLEU. ENTREVISTA OFICIAL PRIMERA JARDINER DE RIUDOMS. 21/10/20

DISPOSAT | FACTOR
EXPERI- | DISPO- |DISPOSAT|TREBALLS DE PUN-
DNI | "ENCIA |MIBILITAT| N.VIARIA| CAP  |PONDERA- L TUACIO
SETMANA cio
1997T 0,5 05 05 05 Bn_n fiesenvnlupament a l'entrevista. Puntuacio 5
maxima
.2405L 0.5 05 0.5 05 Bc:n ‘desenvolupament a l'entrevista. Puntuacié 2
maxima

CRITERIS D'AVALUACIO:

Sobre el total maxim de 2 punts s'avaluara: 0,5 punts segons la disponibilitat en el moment de I'entrevista, 0,5 per I'experiéncia, 0,5 punts
per la disposat a fer tasques de neteja viaria si cal i 0,5 punts per la disponibilitat a fer treballs en cap de setmana si cal. Aquesta puntuacic
es ponderara amb el desenvolupament a l'entrevista i altres punts per altres possibles factors que podés considerar el tribunal




QUADRE DE QUALIFICACIONS CONTRACTE DE RELLEU. PROVA PRACTICA D'OFICIAL PRIMERA JARDINER DE RIUDOMS. 21/10/20

QUALITAT UTILITZACIO EINES RAPIDESA TOTAL TOTAL
DNI PROVA PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS PUNTS
OBSERVACIONS BASE 10 OBSERVACIONS BASE 10 OBSERVACIONS BASE 10 | BASE60 | BASE 12
Ha miral la gasolina. Tria la gasolina correcta (mescla)
G Bon nivell d'ds. Denota experiéncia en pard no en posa per qué n'hl ha suficient. EPIs bé: es
Maquina de fil. ¥ 3
Diabeosal: el maneig i en l'sxecucid de la lasca. 10 posa espinilleres, proteccié auditiva, amés, pantalla, 10 Ho ha fet a rilme adequat de treball 10
Ben exacutal. ulleres. Desplaga la maquina aturada, l'engega prop del
lloe de treball. Els EPIs se'ls posa abans. Endregat .
1997T 60 12
e i Racollid
Esporga xiprer les ms!asr:i:-:::c;l:r; xacatat de 10 Bona ulllilzacio de les eines i dels EPIs. 10 Ho ha fet a ritme adequat de treball 10
Ha mirat la gasolina. N'hi ha poca. Posa la gasolina
. 0o : corracta (mescla). EPls bé: es posa espinilleres,
MG, Er:l::e?" ?::;'Ef:cf:ig:ipafﬂ:ag:aen 10 proloceld dudliva, amis; pantolla, tieres. Engega la 8 Ho ha fet a ritme adequal de treball 10
Desbrossal. g mfma! o le ; maquina fora, no sobre el lloc de treball i fa desplaga 4
g engegada. Els EPIs se'ls posa després d'engegar la
24051 méquln?: abans d' sgara.f-la perd. Endregat : 57 1.4
Bona ulilitzacié de les eines i dels EPIs. Ha iniciat el
treball amb les tisores d'esporgar (suposem que pensani
| 5 Execucié moll correcla. Recollida de que amb les lisores de lanca no aniria bé). Després ha
Esporga xiprer les resfes correcla, Ben execulal. 10 proval les allres | ha coregit. El normal seria comengar 9 Ho ha fot aitme adequat de Ireball 1
per les lisores de lanques, ja qué sén més rapides i si
no es pot amb les allres.
PROVA 1: Desbrossal d'herba. Es deixen al terra una d dora de fit amb diferents EPI's, dels quals alguns s'han de fer serviri allres no. També hi ha gasolina amb ofi i sense. La prova consisleix en que els aspiranls han

d'equipar-se amb els EFls que carresponen a la lasca a realitzar, han d'anar dienl per qua de cada un, Han de comprovar la gasolina de la maquina. Han d'engegar-la i han d'uilitzar en un pelit ram, per valorar que sabent fer-
la servir, lant algada de treball, com velocilal i forma de treballar.

PROVA 2: S'ha d'ssporgar una cupressicla amb eines manuals. També ha d'sscollic els EPIs | posar-se'ls. Hi ha dos tipus de tisores per fer el treball (tisora de tanca i lisora d'esporgar). de les quals ha d'escollir I'9ptima. Han
d'esporgar l'arbre fins I'algada que poden arribar.
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