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AJUNTAMENT DE RIUDOMS

ACTA DE LA SESSIO DEL PROCES SELECTIU PER A LA SELECCIO DEL
TREBALLADOR/A QUE COBRIRA EL LLOC DE PEO DE LA BRIGADA MUNICIPAL,
PER COBRIR BAIXA PER IT, A TEMPS COMPLERT, MITJANCANT EL SERVEI
D'OCUPACIO DE CATALUNYA.

Riudoms, el dia vint-i-vuit de juliol de dos mil vint-i-dos, a les 8:30 hores, a la Sala d’actes
de la Casa de Cultura, es reuneix la Comissioé de Valoracié que ha de realitzar I'entrevista
de competéncies per determinar la idoneitat dels aspirants amb el perfil professional i les
funcions del lloc de treball de pedé de la Brigada Municipal, amb contracte a temps
complert.

Esta integrada per una funcionaria de I'’Ajuntament, la Sra. Sara Jiménez Garcia, com a
secretaria; el Coordinador de Serveis Publics Municipals, el Sr. Josep M. Massana
Carrera, com a President i el cap de Brigada d’Obres i Serveis Municipals, el Sr. Antoni
Mas Gispert, com a Vocal.

Segons les bases aprovades i, una vegada presentada la llista definitiva d’admesos pel
SOC, la Comissié de Valoracio efectuara una entrevista per determinar la idoneitat de les
persones aspirants, d’acord amb el seu perfil professional, experiéncia i les funcions del
lloc de treball a ocupar. Aquesta entrevista es puntuara de 0 a 5 punts.

Es va passar a cridar als aspirants conforme la llista definitiva d’admesos:

DNI Sol-licitant Assisténcia
1 |IXX9030XXX Borras Huguet,. Natividad PRESENTADA
2 | XX8719XXX Camacho Cortés, Jose PRESENTAT
3 Carmona, Manuel NO PRESENTAT
4 [ XX8610XXX Chaves Pintaluba, Manuel PRESENTAT
5 Delgado Gonzélez, Bartolomé NO PRESENTAT
6 |[XX9334XXX Ferré Sanchez, David PRESENTAT
7 Garcia Doménech, Josep M. NO PRESENTAT
8 |XX8967XXX Gutiérrez Arifio, Ricard PRESENTAT
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9 I XXX067XXX Jeker Husner, Jean Pierre NO PRESENTAT
10 | XX8976XXX Jiménez Tello, David PRESENTAT
11 Martinez Samarra, lvan NO PRESENTAT
12 Mir Reyes, Artur NO PRESENTAT
13 | XX8912XXX Parejo Medina, Isaac PRESENTAT
14 Parra Palacios, Miguel Angel NO PRESENTAT
15 [ XX6780XXX Porcel de los Santos, Magdalena PRESENTADA
16 | XX1227XXX Rodriguez Reina, Antonio PRESENTAT
17 Sanchez Sanchez, Jonatan NO PRESENTAT
18 | XX8923XXX Secall Cruz, Pedro PRESENTAT
19 |XX9278XXX Vega Caparo, lonut PRESENTAT
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Posteriorment, es valorara I'experiéncia professional en tasques similars com a peo, per
aquest motiu caldra presentar el dia que es convoqui I'aspirant a I'entrevista un curriculum
vitae i els corresponents justificants que acreditin les feines realitzades. (certificats,
contractes, vida laboral ... ).

Es valorara de la forma seguent:
a.1) experiéncia dins el sector public: 0’20 punts per mes complet.
a.2) experiéncia dins el sector privat: 0,10 punts per mes complet.

Maxim de punts experiéncia professional 5 punts.

Conforme I'anterior, la Comissié de Valoracié atorga la seguent puntuacié als aspirants
presentats:
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Aspirant DNI Experiéncia Entrevista TOTAL
professional (maxim 0-5punts)
5 punts)
Borras Huguet,. Natividad XX9030XXX 1,20 2,70 3,90
Camacho Cortés, Jose XX8719XXX 5 3,80 8,80
Chaves Pintaluba, Manuel XX8610XXX 5 2,70 7,70
Ferré Sanchez, David XX9334XXX 5 3,90 8,90
Gutiérrez Arifio, Ricard XX8967XXX 5 2,90 7,90
Jiménez Tello, David XX8976XXX 5 2,70 7,70
Parejo Medina, Isaac XX8912XXX 2,00 3,50 5,50
Porcel de los Santos, XX6780XXX S 2,40 7,40
Magdalena
Rodriguez Reina, Antonio XX1227XXX 5 3,10 8,10
Secall Cruz, Pedro XX8923XXX 5 3,20 8,20
Vega Capard, lonut XX9278XXX 5 3,10 8,10
| perqué quedi constancia, s’expedeix la segient acta perqué sigui signada.
President Vocal Secretaria

Josep Maria Massana Carrera Antoni Mas Gisper Sara Jiménez Garcia
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