AJUNTAMENT DE RIUDOMS

ACTADE LA SESSIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR PER A VALORAR LES PROVES
DEL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL
D’OPERARIS DE SERVEIS GENERALS DE L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS

A Riudoms, a les dependéncies de la Sala Multits del Casal Riudomenc, el dia 21 de
novembre de 2017, a 2/4 de 10 del mati, es reuneixen els membres del Tribunal del procés
selectiu per a la creacié d'una borsa de treball per a poder proveir amb caracter laboral
temporal, places d’operari de serveis, segons acord de la Junta de Govern Local del dia 4 de
setembre de 2017. (Publicada al BOP num.181 del dia 19/09/2017, al DOGC num.7455 del
dia 15/09/2017 i a la web municipal).

D’acord amb el Decret de I'Alcaldia 2017_10_24-01, el Tribunal esta format pels seglients
membres:

PRESIDENTA:
Sra. Carmen Alcoverro Beltran, secretaria de I’Ajuntament de Riudoms.

VOCALS:

Titular: Sr. Josep M. Massana Carrera, coordinador dels serveis publics municipals

Titular: Sr. Antonio Fernandez Sanchez, cap de la brigada d'obres i serveis municipals
Suplent del designat com a titular que no ha pogut assistir: Sr. Lluis Santoro, técnic
nomenat pel SAM de la Diputaci6 de Tarragona.

SECRETARIA:
Titular: Sra. Silvia Ortiz Xifré, funcionaria de carrera de I'Ajuntament de Riudoms.

Amb l'assisténcia de tos els seus membres es DECLARA constituit el Tribunal Qualificador.

vEl funcionament del Tribunal, en alld no previst en les Bases de la convocatoria, s’adequara
; les normes contingudes a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
omu de les Administracions Publiques.

§ normes contingudes als arts. 15 i seglients de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim
idic del Sector Public.

eguidament, i com el passat dia 15 de novembre es va realitzar la prova de catala i no hi
ha cap aspirant que hagi de realitzar la prova de coneixement de castella, es passa a
realitzar la resta de proves del procés selectiu, que son les seglients:

- -prova de cultura general.

| -prova sobre tasques propies del lloc de treball.

-prova practica.

-entrevista personal

+valoracio de merits.

Conforme el Decret de I'Alcaldia 2017_11_14-01 , hi ha convocats 9 aspirants, el dia i hora
\\——indicats a I'encapcalament de la present acta, per la realitzacio de la resta de proves del
// ~ procés de seleccio. El Tribunal procedeix a cridar alfabéticament als aspirants, dels quals és
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presenten els segiients:

DNI/NIE
- A41M
....522V
-...302R
w5 TT
...778G
-..217H

Prova de cultura general.

Aquest exercici consisteix en contestar per escrit, durant 20 minuts, un qlestionari tipus test
de 20 preguntes sobre coneixements de cultura general i de I'actualitat social, cultural, local
i politica, aixi com de coneixements de la ubicacié i denominacié dels equipaments i serveis
municipals. Aquest exercici es qualifica de 0 a 10 punts, atorgant 0.50 punts per cada
resposta correcta, i descomptant 0.25 punts per cada pregunta erronia, és necessari un
minim de 5 punts per passar la prova.

* S’adjunta quadre de puntuacions d’aquesta prova.

Els aspirants que han superat la prova passen a realitzar la segtient.

Prova sobre les tasques propies del lloc de treball.

Aquest exercici consisteix en contestar per escrit, durant 20 minuts, un questionari tipus test
de 20 preguntes sobre temes relacionats amb les tasques propies del lloc de treball d’operari
de serveis generals. Aquest exercici es qualifica de 0 a 10 punts, atorgant 0.50 punts per
cada resposta correcta, i descomptant 0.25 punts per cada pregunta erronia, és necessari
un minim de 5 punts per passar la prova.

* S’adjunta quadre de puntuacions d’aquesta prova.

Els aspirants que han superat la prova passen a realitzar la seglent.

Prova practica.

Consisteix en realitzar una prova practica in situ, sobre un suposit relacionat amb les
tasques reals del lloc de treball durant 40 minuts. En concret es proposa realitzar diversos
treballs per comprovar la destresa i habilitat en el maneig d’estris de feina com sén la paleta,
la bufadora i I'aixada. Es valorara la qualitat de la feina, la utilitzacié6 adequada de les eines,
la rapidesa en la seva realitzacié. La valoracio d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts, i per
superar la prova cal obtenir un 5.

* S’adjunta quadre de puntuacions d’aquesta prova.

Els aspirants que han superat la prova passen a realitzar la seglient.

Entrevista personal i valoracio del curriculum

El Tribunal realitza I'entrevista, que consisteix en mantenir un dialeg amb els aspirants, a fii
efecte d’avaluar i determinar la persona que tingui el perfil professional més ajustat a les
funcions del lloc de treball.
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La valoracié de I'entrevista és de 0 a 10 punts, i per superar-la cal obtenir un 5.

L’entrevista és de caracter obligatori i la no assisténcia comporta quedar exclos del procés
selectiu.

* S’adjunta quadre de puntuacions de I'entrevista amb cada aspirant.

| finalment, el tribunal passa a realitzar la valoracié dels mérits aportats per I'aspirant que ha
superat tots els exercicis, seguint els criteris establerts a la base novena de la convocatoria.

El Tribunal procedeix a determinar la puntuacié final de cada aspirant.

El calcul dels resultats finals obtinguts per cada aspirant, és la suma de les puntuacions
obtingudes a cada prova realitzada més els mérits computats per cada aspirant.

(S’adjunta el quadre amb les puntuacions totals obtingudes per cada aspirant.)

A la vista dels resultats finals obtinguts, d’acord amb el qué disposen les bases d’aquesta
convocatoria, pels diferents aspirants, el Tribunal dona trasllat a I'Alcaldia dels resultats
produits i de proposta de creacié de la borsa de treball, d’acord amb les puntuacions
obtingudes pels aspirants seguents:

DNI/NIE Total Punts
W 971T 36,40
....522V 31,83
....302R 31,33
... 178G 30,50
w.217H 29,25

| no sent un altre l'objecte de la sessid, el Tribunal dona per finalitzat aquest acte el dia 21 de
novembre de 2017 a dos quarts de dos de la tarda, de la qual cosa se n'aixeca acta que en
prova de conformitat és signada pels assistents.

La Secretaria

/ -
Josep M. ,Massana Ca(rrér"a', - Antonio Fernandez Sanchez,
Coordinadior dels serveis publics municipals Cap de la brigada d'obres i serveis
P74 municipals

‘L ! /,/
y .// (/L //l 7/ Z

x /L 7
Sjll_ is’Santoro £ —-

Técnic nomenat pel SAM de la Diputacié de Tarragona.
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ACTA COMP'LEMENTARIA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR PER A VALORAR LES PROVES
DEL PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL
D’OPERARIS DE SERVEIS GENERALS DE L’AJUNTAMENT DE RIUDOMS

A Riudoms, a les dependéncies de la Sala Multiis del Casal Riudomenc, el dia 22 de novembre
de 2017, a les 14,00 hores, es reuneixen els membres del Tribunal del procés selectiu per a la
creacio d’una borsa de treball per a poder proveir amb caracter laboral temporal, places d’operari
de serveis, segons acord de la Junta de Govern Local del dia 4 de setembre de 2017. (Publicada
al BOP nim.181 del dia 19/09/2017, al DOGC num.7455 del dia 15/09/2017 i a la web
municipal).

L'objecte de la sessi6 és per valorar que s’ha constatat que I'aspirant DNI ...778G, que va
participar en el procés selectiu dalt indicat, celebrat el dia d’ahir, i que va superar totes les
proves, li mancava un dels requisits per a poder participar en la convocatoria; «disposar del
permis de conduir tipus B». per aixd, se 'ha d’excloure del procés.

D’acord amb l'anterior, el Tribunal conclou:

a) corregir la llista dels aspirants que figuren a 'acta emesa en data 21 de novembre de 2017,
en el sentit d’excloure a I'aspirant amb DNI ...778G, atés que s’ha constatat no compleix els
requisits necessaris per a participar en el procés, concretament el de disposar de carnet de
conduir tipus B,

b) proposar a 'Alcaldia la relacié dels aspirants que han superat el procés per a formar part de
la Borsa de Treball, d’acord amb el segient ordre:

DNI/NIE Total
Punts

WG971T 36,40
...b22V 31,83
....302R 31,33
..217H 29,25

| no sent altre I'objecte de la sessio, el Tribunal dona per finalitzat aquest acte el dia 22 de
novembre de 2017 a dos quarts de tres de la tarda, de la qual cosa se n'aixeca acta que en
prova de conformitat és signada pels assistents.

La Presidenta La Secretaria

=~

D I
coverro lr?»)evl_tran ilvia Ortiz Xiffé
Els Vocals
,’/ /BN
Josep/M. Massana Carrera, Antonio Fernandez Sanchez,
Coorflinador dels sérveis publics municipals Cap de la brigada d'obres i serveis
\/ A municipals
vV 4
N W/

Y,/
Sr. Lluis Santgppflf
Técnic nome p;l/S/Al\/I de la Diputacié de Tarragona.
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